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OBJETIVO DA DISCIPLINA: Favorecer a atualização teórico-metodológica sobre cultura de saúde 

e segurança no trabalho e gestão de riscos psicossociais sob o olhar da Psicologia Organizacional e 

da Psicopedagogia Institucional 

 

EMENTA:  

Cultura de Saúde e Segurança no Trabalho. Gestão de Riscos Psicossociais. Programas e Pesquisas 

atuais: proposições teórico-metodológicas 

 

METODOLOGIA 

Leitura crítica e debate de textos, encontro dialógico, produção de textos 

 

AVALIAÇÃO 

Produção de um artigo, entrega de fichamentos e apresentação/participação em seminários 

 

CONTEÚDO PROGRÁMATICO: 

I Cultura de Saúde e Segurança no Trabalho 

1.1  Conceitos fundamentais 

1.2 Fatores e Riscos Psicossociais 

1.3 Conscientização e Participação 

II Gestão de Riscos Psicossociais 

2.1 Criação da Cultura de Saúde e Segurança no Trabalho 

2.1.1 O papel da liderança 

2.2 Programas de Saúde e Segurança no Trabalho 

2.2.1 Ação preventiva e corretiva 

2.2.2 Instrumentos de avaliação e propostas de intervenção 

III Programas e Pesquisas atuais: proposições teórico-metodológicas 

3.1 Pesquisas atuais 

3.2 Cases 
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