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A Coordenagdo do Programa de Pos-graduacao em Filosofia (PPGFIL) do Instituto de
Ciéncias Humanas e Sociais, da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ),
no uso de suas atribuicoes e de acordo com o Regulamento dos Programas de Pds-
graduacao Stricto Sensu da UFRRJ, torna publica a abertura do Edital de Selegao para a
turma de 2027 na modalidade Mestrado Académico. O presente Edital de Selecdo foi
aprovado pelo Colegiado Pleno do PPGFIL em sua reunido ordindria realizada em 15 de
setembro de 2026.

1. SOBRE O CURSO DE MESTRADO ACADEMICO EM FILOSOFIA E SEUS
OBJETIVOS

O Programa de Pds-Graduagao em Filosofia (PPGFIL) da Universidade Federal Rural do
Rio de Janeiro (UFRRJ) tem natureza académica e se destina a proporcionar incentivo a
pesquisa em filosofia e a formacgao cientifica e cultural, ampla e aprofundada, em nivel de
P6s-Graduagdao. O Curso de Mestrado do PPGFIL tem Filosofia como sua area de
concentragdo e apresenta as seguintes linhas de pesquisa: Linha 1: Subjetividade, Etica e
Politica; Linha 2: Ontologia, Conhecimento e Linguagem; Linha 3: Filosofia Antiga e
Recepcao. O curso tem por finalidade: I — Produzir conhecimento cientifico-intelectual na
area de Filosofia; II — Contribuir para a formacao de professores-pesquisadores do Ensino
Superior e da Educag@o Basica de alto nivel profissional; IIT — Estimular a interagdo entre
a pesquisa de Pos-Graduagdo com a Graduacdo e a Educagdo Bésica; [V — Promover a
divulgacao e o intercambio da produc¢ao cientifica na area de Filosofia e areas afins.

Informacdes detalhadas sobre o Programa poderao ser obtidas no site do PPGFIL ou pelo
e-mail (ppgfilufrrj@gmail.com).
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2. PERFIL DOS(AS) CANDIDATOS(AS) E DO(A) PROFISSIONAL A SER
FORMADO(A)

O(a) candidato(a) devera ter concluido o curso superior (Graduacao) em qualquer area do
conhecimento. Aqueles(as) candidatos(as) que estejam em fase de conclusao do curso de
Graduagdo poderao se inscrever, desde que apresentem, na documentag¢do de inscrigdo,
declaragdo de previsdo de conclusdo do curso emitida pela Coordenagdo de Curso de
Graduagdo. Caso o(a) aluno(a) seja aprovado(a), mas ndo apresente, no ato da matricula,
o Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, serd eliminado e sua vaga sera
disponibilizada para a lista de espera. Espera-se dos(as) egressos(as) do Programa que
sejam capazes de realizar pesquisa na area de Filosofia, que tenham atuacgao consistente na
produgdo de conhecimento, em inovacdo, divulgacdo cientifica e no ensino, € que se
pautem por principios éticos e pelo respeito a diversidade.

3. VAGAS

Sera ofertado um total de até 14 (quatorze) vagas. Do total de vagas ofertadas, havera a
seguinte distribui¢ao:

I- Até 20% do total de vagas (4 vagas) sera utilizado em sistema de cotas para pretos(as),
pardos(as) e indigenas;

II - Até¢ 5% do total de vagas (1 vaga) serd utilizado em sistema de cotas para
quilombolas;

III- Até 5% do total de vagas (1 vaga) sera utilizado em sistema de cotas para travestis e
transexuais;

IV - Até 5% do total de vagas (1 vaga) serd utilizado em sistema de cotas para
refugiados(as);

V- Até 5% do total de vagas (1 vaga) sera utilizado em sistema de cotas para pessoas com
deficiéncia (PCD).

As reservas de vagas previstas nos incisos acima visam ao atendimento da Politica de
Acdo Afirmativa prevista na Portaria Normativa do MEC N° 13, de 11 de maio de 2016,
e na Deliberagdo CEPE N° 556/2023, de 03 de outubro de 2023.

A informagdo de inscricdo neste sistema de cotas ¢ autodeclaratoria.

VI - Até¢ 5% do total de vagas (1 vaga) serdo destinadas a funciondrios técnico-
administrativos da UFRRJ (PQI).

Em todos os casos, os(as) candidatos(os) inscritos nestas modalidades deverdo passar por


https://abmes.org.br/arquivos/legislacoes/Portaria-normativa-mec-013-2016-05-11.pdf
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todas as etapas e serem aprovados no processo de selegao.
O PPGFIL se reserva ao direito de ndo preencher todas as vagas.

Informamos que os(as) candidatos(as) as vagas da Politica de Ag¢des Afirmativas da
UFRRJ, em caso de aprovagao, serdo entrevistados por Comissao de Heteroidentificagao
(no caso das vagas étnico-raciais) ou por Comissao Multiprofissional (no caso de PCDs),
em data e horario estabelecidos no cronograma deste edital de selecao.

A distribuicdo de bolsas € realizada posteriormente a conclusdo da seleg¢do de ingresso ao
PPGFIL e tem regras proprias. Contudo, para futuramente concorrer a cotas de bolsas, a
indicacdo da condi¢do de cotista deve ser realizada no ato da inscricdo neste processo
seletivo.

4. PRAZO PARA AS INSCRICOES

As inscrig¢des serao realizadas no periodo de 01 de outubro de 2026 a 31 de outubro de
2026. As inscri¢des deverdo ser feitas por meio do Sistema Integrado de Gestao de
Atividades Académicas (SIGAA/UFRRJ).

O sistema de inscricdo (SIGAA) aceita apenas um arguivo por item. portanto, se houver
mais de um comprovante por item, os(as) candidatos(as) devem junta-los em um unico
PDF para, posteriormente, anexar ao sistema.

A Comissao nao se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdao nao recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados. Dessa forma, orientamos aos candidatos que realizem a inscrigdo com
antecedéncia.

Todos os documentos exigidos no presente edital deverdo ser anexados ao Sistema
durante a inscri¢do no processo seletivo.

5. DOCUMENTACAO NECESSARIA A INSCRICAO

A inscri¢do do(a) candidato(a) no edital de Mestrado implicard o conhecimento e a total
aceitacdo das condigOes estabelecidas neste documento, seus Anexos e todas as
modificagdes subsequentes, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1. Documentacdo obrigatéria para a inscricdo no processo de selecdo para
candidatos(a) brasileiros(as). Todos os documentos deverdo ser anexados em arquivo

“.pdf” durante a inscricdo no Sistema:

a) Copia de documento de identificagdo com foto e nimero do CPF (por exemplo,


https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S

RG, carteira funcional).

b) Copia do diploma de Curso de Graduagao, reconhecido pelo MEC, ou, no caso
de candidatos(as) que ainda ndo o possuirem, declaracio de previsdo de conclusio
do curso, emitida pela Coordenacdo de Curso de Graduagdo. Caso o(a) aluno(a)
seja aprovado(a), mas ndo apresente, no ato da Matricula, Diploma ou Certificado
de conclusao do curso, serd eliminado(a) e sua vaga sera disponibilizada para a
lista de espera.

¢) Copia do historico escolar de Graduagao.

d) Curriculo Lattes.

e) Projeto de pesquisa (de acordo com modelo contido no Anexo I)

f) No caso de candidatos(as) as vagas de Ac¢des Afirmativas, estes(as) devem
preencher a Autodeclaragdo Etnico-racial no caso de candidatos(as) negros(as)
(pretos(as) e pardos(as)) e indigenas ou de pessoas transgéneros (Anexos [V e V), a
Autodeclaragdo para Pessoa com Deficiéncia no caso de PCDs (Anexo VI) ou
Autodeclaragdo de pertencimento étnico de candidatos(as) quilombolas (Anexo
VIII).

Nao serdo aceitas inscrigdes com documentacdo incompleta. Os(as) candidatos(as) com
documentagdao incompleta serdo comunicados(as) sobre o indeferimento de suas
inscrigdes. Todos os documentos listados acima sao obrigatérios.

6. SELECAO

A selecdo serd realizada por Comissdo de Selecao composta por docentes do quadro de
permanentes e colaboradores do PPGFIL designada pelo Colegiado Pleno do Programa.

Cabe a Comissdo de Selecao realizar todas as etapas do Processo Seletivo.

A matricula no Programa esta limitada ao nimero de vagas disponibilizadas pelo
Programa neste Edital (até 14 vagas) e a disponibilidade de orientagdo dos(as) docentes
habilitados(as) pelo Programa, bem como a aprovagao do(a) candidato(a).

6.1. Comissao de selecao

Docentes titulares:

Danilo Bilate de Carvalho (Presidente da Comissdo), Affonso Henrique Vieira da Costa,
Mairio Motta de Almeida Méximo.

Docentes suplentes:

Pedro Hussak van Velthen Ramos, Renato Valois Cordeiro, Marcelo da Costa Maciel.
6.2. Etapas do Processo de selecio

O processo de seleg@o se dard em trés etapas:



1* Etapa — Adequacio do Projeto de Pesquisa (eliminatoria)
Os critérios de avaliacdo sdo os seguintes:

1) Delimitag¢do e dominio do tema, aderéncia a linha de pesquisa escolhida e
conexdo com os interesses de pesquisa do possivel orientador, fundamentacao
teorica, estrutura argumentativa e qualidade da escrita, pertinéncia das referéncias
bibliograficas;

2) Respeito as exigéncias formais de redac@o do projeto (definidas no Anexo I);
3) Disponibilidade de orientador(es/a) para desenvolvimento do projeto.

Serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) candidatos(as) cujos projetos forem
avaliados como “aptos” e que tiverem sido aceitos por um dos orientadores indicados no
ato de inscri¢do. Os candidatos cujos projetos forem considerados “nao-aptos” ou que ndo
tiverem sido aceitos por ao menos um professor orientador serdo excluidos do processo
seletivo.

2" Etapa — Avaliacio Oral (eliminatoria e classificatoria):

Arguicdo dos(as) candidatos(as) que forem aprovados(as) na primeira etapa da selegao.
A arguigdo versard sobre o Projeto de Pesquisa apresentado e Curriculo Lattes. Os
critérios de avaliagdo sdo os seguintes: 1) Dominio do tema do Projeto de Pesquisa; 2)
Clareza sobre o problema; 3) Exequibilidade; 4) Solidez da argumentacdo; 5)
Contextualiza¢do da sua trajetdria académica em relagdo ao Projeto de Pesquisa. Serdo
considerados(as) aprovados(as) e aptos(as) para a proxima etapa os(as) candidatos(as) com
nota minima igual a 70 (setenta) em 100 (cem) pontos.

Observacao 1: A avaliacdao oral sera realizada de forma remota em plataforma
digital a ser divulgada para os(as) aprovados(as) na primeira etapa. A avaliagdo serad
gravada. As gravacdes estdo disponiveis apenas para fins de registro e recurso.
Observacio 2: A arguicdo sera conduzida por banca avaliadora composta por no
minimo 3 (trés) avaliadores docentes membros, titulares ou suplentes, da comissao
de selecao (ver item 6.1 deste Edital).

Observaciao 3: A Comissdao ndo se responsabilizard por problemas de ordem
técnica por parte do(a) candidato(a) ocorridos durante a arguicao.

3% Etapa — Prova de Lingua Estrangeira (eliminatoria):

Os(as) candidatos(as) aprovados(as) nas etapas anteriores realizardo a prova de lingua
estrangeira. Serd avaliada a compreensdo da lingua escolhida, dentre as seguintes opcdes:
inglés, espanhol, francés e alemao.

A prova consistira em questoes, escritas em portugués, que deverdo ser respondidas em



portugués, em um tempo maximo de 90 minutos sobre um texto escrito na lingua
selecionada, a ser divulgado no inicio da realiza¢do da etapa. Serd permitido consultar
exclusivamente o dicionario impresso da lingua escolhida. Serdo considerados
aprovados(as) os(as) candidatos(as) que forem qualificados como “apto(a)”.

Caso o(a) candidato(a) nao seja considerado(a) “apto(a)” na primeira tentativa, podera
submeter-se a uma segunda prova, prevista no cronograma. Nesse caso, sera alocado(a)
no final da fila de espera para bolsas. Somente serd possivel pleitear bolsa de estudos,
nesse caso especifico, apos a aprovagao na segunda prova de lingua estrangeira, caso haja
entdo bolsa a disposicao.

A ndo aprovagdo na segunda tentativa implicard o desligamento do(a) candidato(a) do
processo seletivo.

Observacio 1: A prova sera realizada utilizando plataforma digital a ser divulgada
oportunamente. O /ink para a sala virtual serd enviado aos candidatos por e-mail. A
prova deve ser respondida de forma escrita, fotografada e enviada por e-mail para
a banca.

Observacao 2: Os(As) candidatos(as) devem manter a camera do celular ou do
computador aberta durante a realizagao da prova.

Observacao 3: O(a) candidato(a) que comprovar proficiéncia em uma lingua

estrangeira podera requerer isen¢do da prova referente a essa lingua. Entende-se por
proficiéncia a aprovagdo em prova de compreensao de lingua estrangeira de
processo seletivo de ingresso em Mestrado ou Doutorado Académicos, realizados
nos ultimos 4 anos. E igualmente aceito certificado de aprovagdo na prova organizada
pela CORIN (PROPPGI da UFRRIJ), nos idiomas inglés e espanhol, se realizada nos
ultimos 4 anos. Também serdo aceitos os seguintes certificados com validade de 4
anos: 1) lingua alema — Goethe-Zertifikat ou DAF, nivel B1 ou superior; ii) lingua
espanhola — DELE nivel B1 ou superior; iii) lingua francesa — DELF nivel B1 ou
superior (inclusive DALF); iv) Lingua inglesa — TOEFL iBT (minimo de 64 pontos)
ou IELTS (minimo Band 5) ou First Certificate of Cambridge ou superiores.
Observacao 4: Para requerer isencdo, o(a) candidato(a) devera anexar o
comprovante no ato da inscrigao.

6.3. Resultado
1. A nota final serd a nota obtida na Etapa 2.
2. Serdo considerados aprovados(as) os(as) candidato(as) que obtiverem pelo menos
70 (setenta), em 100 (cem) pontos na nota final e forem considerados(as) “apto(a)”
na prova de lingua estrangeira. A ordem das vagas dar-se-4 em funcdo da
classificacao dos(as) candidatos(as).
3. Em caso de empate, sera considerado como critério de desempate a maior idade.
4. Eventuais recursos deverdo respeitar os prazos estipulados no Calendario.

O Programa divulgard somente os numeros de inscrigdo do(a)s candidato(a)s
aprovado(a)s em cada etapa. Apenas a listagem com o resultado da 3* etapa, ap6s o periodo
recursal, informara os nomes completos.



Todos(as) os(as) candidatos(as), ao se inscreverem no processo de sele¢ao, declaram estar
cientes e de acordo com as normas estabelecidas por este Edital.

O resultado da sele¢dao nao estd vinculado ao recebimento de Bolsa de Estudos pelo(a)
discente, de qualquer fonte, e a distribuicdo de bolsas ficard a cargo da Comissdo de
Bolsas do Programa.

7. CRONOGRAMA DE SELECAO

Inscrigdes: 01/10/2026 a 31/10/2026

Divulgac¢ao das inscrigdes homologadas: 06/11/2026
Prazo para recursos: até as 23h59 de 08/11/2026
Resultados dos Recursos Apresentados: 09/11/2026

Avaliacao de projetos: de 09/11/2026 a 21/11/2026

Divulgacao da relagao de candidatos(as) com projetos aprovados: 22/11/2026
Prazo para recursos: até as 23h59 de 24/11/2026
Resultados dos Recursos Apresentados: 25/11/2026

Avaliacdo oral (online): 26/11/2026 e 27/11/2026
Os horarios e plataforma serdo delimitados em funcdo do nimero de
aprovados(as) e divulgados oportunamente aos(as) candidatos(as) no site do
PPGFIL-UFRRIJ. Caso necessario, a Comissao podera reservar mais dias para
avaliagOes orais

Divulgacao da relacdo de candidatos(as) aprovados(as) na avaliagdo oral: 29/11/2026
Prazo para recursos: até as 23h59 de 01/12/2026
Resultados dos Recursos Apresentados: 02/12/2026

Prova de lingua estrangeira (online): 03/12/2026

Divulga¢ao de candidatos(as) aprovados(as) na prova de lingua estrangeira: 04/12/2026
Prazo para recursos: até as 23h59 de 06/12/2026
Resultados dos Recursos Apresentados: 07/12/2026

Divulgacao da classifica¢do: 07/12/2026

Segunda prova de lingua estrangeira, para os(as) candidatos(as) considerados(as) nao
aptos/aptos na primeira prova: 22/02/2027

Divulgac¢do do resultado da segunda prova de lingua estrangeira: 23/02/2027
Prazo para recursos: até as 23h59 de 25/02/2027
Resultados dos Recursos Apresentados: 26/02/2027

Periodo de matricula: 15/02/2027 a 05/03/2027



Inicio das aulas: marco de 2027

8. RECURSOS

Os recursos de todas as etapas devem ser feitos pelos(as) candidatos(as) Unica e
exclusivamente pelo e-mail ppgfilufrrj@gmail.com dentro do calendério de etapas do

Processo Seletivo. Nao havera revisdo das decisdes da Comissdo sobre 0s recursos.

9. CRONOGRAMA DAS COMISSOES ESPECIAIS DE
HETEROIDENTIFICACAO

As datas a seguir podem ser modificadas a critério de cada Comissao Especial da UFRRJ
Entrevista de Heteroidentificagdo (Pretos, pardos e indigenas): 09/12/2026 a 12/12/2026

Resultado preliminar: 14/12/2026
Prazo para recursos: até as 20h de 15/12/2026
Resultado dos Recursos Apresentados: 21/12/2026

Entrevista de Heteroidentificagdo (PCDs): 30/11/2026 a 04/12/2026

Resultado preliminar: 08/12/2026
Prazo para recursos: até as 20h de 09/12/2026
Resultado dos Recursos Apresentados: 18/12/2026

Entrevista de Heteroidentificagdo (Transexuais e Travestis)
Datas a serem definidas

10. RECURSOS PARA AS COMISSOES ESPECIAIS DE
HETEROIDENTIFICACAO

Os recursos das entrevistas de heteroidentificagdo devem ser feitos pelos(as)
candidatos(as) Unica e exclusivamente pelos e-mails das Comissdes (Pretos, pratos e
indigenas: proppgi_afirmativa@ufirj.br ; PCDs: nairuralrj@gmail.com ; Transexuais e
travestis: coordpolitica@ufrrj.br), dentro do calendario de etapas das entrevistas de

heteroidentificacdo. Nao havera revisdo das decisdes das Comissdes sobre 0s recursos.
11. MATRICULAS

A matricula dos(as) candidatos(as) selecionados(as) para o curso de Mestrado Académico
sera realizada via sistema académico pela Coordenagao/Secretaria do Programa, devendo
o(a) candidato(a) responder com a devida celeridade as demandas da
Coordenacao/Secretaria enviadas ao e-mail cadastrado durante a inscri¢do, sob pena de
ndo ter sua matricula confirmada.

No caso de candidatos(as) que ainda ndo tenham obtido o seu diploma de Graduagao,
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reconhecido pelo MEC, este(a) devera apresentar Certificado de colagdo de grau. Os(As)
candidatos(as) que nao atenderem a esta determinacao nao terdo sua matricula efetuada.

Lista de Documentos para a efetiva¢ao da matricula:
a) RG
b) CPF
¢) Diploma de Graduagdo de Institui¢ao de Ensino Superior credenciada pelo MEC
ou Certificado de colagdo de grau.

12. INFORMACOES ADICIONAIS

Os esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do conteudo deste edital podem ser
obtidos por meio do e-mail da Secretaria do PPGFIL: ppgfilufrrj@gmail.com

Programa de Po6s-graduacao em Filosofia
Enderego: Sala 5, PPGFIL/ ICHS, 465 Km 7, Seropédica, RJ. Cep: 23897-000.
Site: https://cursos.ufrrj.br/posgraduacao/ppgfil/

13. LISTA DE ANEXOS

- Anexo I: modelo de Projeto de Pesquisa

- Anexo II: linhas de pesquisa

- Anexo III: autodeclaragao étnico-racial

- Anexo IV: documento de autodeclaracdo de pessoa trans (travesti e transexuais)
- Anexo V: autodeclaragdo para pessoa com deficiéncia

- Anexo VI: requerimento de condigdes especiais para a selecao

- Anexo VII: declaragdo de pertencimento étnico — candidato(a) quilombola


mailto:ppgfilufrrj@gmail.com
https://cursos.ufrrj.br/posgraduacao/ppgfil/

ANEXO I: MODELO DE PROJETO DE PESQUISA

1. Titulo e Nome completo

2. Objetivos (Objetivos geral e especificos, com exposi¢cdo do objeto e problema de
pesquisa)

3. Justificativa e Desenvolvimento (Fundamentacao filosofica e divisao prevista dos
capitulos)

4. Cronograma

5. Bibliografia (Levantamento inicial de bibliografia a ser utilizada na pesquisa, bem

como as referéncias consultadas para a elaboragao do projeto).

Observaciao: O Projeto de Pesquisa devera seguir as normas da ABNT (Associagao
Brasileira de Normas Técnicas) mais recentes. O Projeto deveré ser formatado em
espaco 1.5 entre linhas, fonte Times, corpo 12, margens de 3 cm e ter entre 10 e 15

paginas, excluidas a bibliografia e eventual capa.
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ANEXO II: LINHAS DE PESQUISA

Para informacdes mais detalhadas sobre projetos, atuagdo e pesquisa dos(as)
orientadores(as), consultar os respectivos Curriculos Lattes.

Atencdo: A indicacdo de primeira e segunda op¢ao de orientadores(as) ndo configura
garantia de que um(a) deles(as) seja, de fato, o(a) orientador(a). Tal decisdo final cabe ao
Colegiado de Curso.

Linha 1 — Subjetividade, Etica e Politica

Affonso Henrique Vieira da Costa — Curriculo
Danilo Bilate — Curriculo

José Nicolao Julido — Curriculo

Juliana Ortegosa Aggio — Curriculo

Leandro Chevitarese — Curriculo

Luiz Philiphe de Caux — Curriculo

Pedro Hussak van Velthen Ramos — Curriculo
Renato Noguera dos Santos Junior — Curriculo

Walter Valdevino Oliveira Silva — Curriculo

Linha 2 — Ontologia, Conhecimento e Linguagem

Affonso Henrique Vieira da Costa — Curriculo
Alessandro Bandeira Duarte — Curriculo
Michelle Bobsin Duarte — Curriculo

Renato Valois Cordeiro — Curriculo

Robinson Guitarrari — Curriculo

Rodrigo Pinto de Brito — Curriculo

Linha 3 — Filosofia Antiga e Recepcao

Admar Almeida da Costa — Curriculo
Cristiane Almeida de Azevedo — Curriculo
Francisco José Dias de Moraes — Curriculo
Mario Motta Maximo — Curriculo

Marcelo da Costa Maciel — Curriculo
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http://lattes.cnpq.br/6161760196869424
http://lattes.cnpq.br/1214739484433070
http://lattes.cnpq.br/1226279341484012
http://lattes.cnpq.br/3649125210518429
http://lattes.cnpq.br/1844128902889523
http://lattes.cnpq.br/8649832887633328
http://lattes.cnpq.br/9947230354475901
http://lattes.cnpq.br/1193021237189562
http://lattes.cnpq.br/6808941623649794
http://lattes.cnpq.br/8425624644707012

ANEXO III: AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Obrigatoria para candidatos/as inscritos/as na modalidade de reserva de vagas dos
autodeclarados/as pretos/as, pardos/as e indigenas)

FOTO

Colorida, em fundo branco
e com as seguintes
dimensdes: 5 cm de largura
e 7 cm de altura (5x7, tipo
passaporte).

Eu, CPF n°
declaro-me: [ ] Preto(a) [ ] Pardo(a) [ ] Indigena: (Informar comunidade indigena) e opto por

b

concorrer as vagas reservadas no processo seletivo do Programa de Pés-Graduagdo em Filosofia
da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro.

Declaro, ainda, os seguintes motivos que justificam minha autodeclaragao:

(Descreva quais motivos levam vocé a se identificar como preto, pardo ou indigena, considerando
os aspectos fenotipicos, ou seja, as caracteristicas fisicas visiveis em vocé que validam a sua
autodeclaracao como negro[a]).

Preenchimento obrigatorio:

Eu, abaixo-assinado e identificado, declaro ser verdadeira a informagao prestada acima.

de de 2026
(Municipio / dia) (més)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV: DOCUMENTO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA TRANS
(TRAVESTI E TRANSEXUAIS)

(Obrigatodrio para candidatos/as inscritos/as na modalidade de reserva de vagas dos/as

autodeclarados/as trans)

Eu, (Nome social ou Nome
de registro), CPF n° , candidato(a) ao curso de Mestrado do Programa de Pos-
Graduagao em Filosofia da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, declaro minha

identidade travesti/transexual. Declaro, ainda, estar ciente que, se for detectada falsidade
na declaracdo, a qualquer tempo, estarei sujeito/a a negativa de matricula ou, se
matriculado/a, estarei sujeito/a a perda da vaga a qualquer tempo e as penalidades
previstas em lei. Assim, solicito minha inser¢ao na condi¢do de candidato/a a cota.

Por fim, caracterizam os motivos que justificam minha autodeclaragao:
(Descreva de forma breve quais motivos levam vocé a se identificar como pessoa

transexual ou travesti)

Preenchimento obrigatorio:

de de 2026
(Municipio / dia) (més)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V: AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,
CPF n° , declaro, para o fim especifico de atender ao Edital
de sele¢do para o curso de Filosofia do Programa de Po6s-Graduacdo em Filosofia da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, que estou apto(a) a concorrer a vaga
destinada a Pessoa com Deficiéncia e que esta declaragdo esta em conformidade com a
legislagdo vigente e as diretrizes da Deliberacdo N° 556/2023 — SAOC da UFRRIJ. Estou
ciente de que, se for detectada falsidade na declaragdo, estarei sujeito as penalidades

previstas em lei.

Declaro que possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

O laudo médico que acompanha esta autodeclaragdo atesta a espécie e o grau da

deficiéncia.

de de 2026
(Municipio / dia) (més)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI: REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A
SELECAO

Eu,
CPF n° declaro para o fim especifico de concorrer no
processo seletivo para ingresso no curso de Filosofia do Programa de Pos-Graduagdo em
Filosofia da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, venho requerer condi¢des

0]

especiais especificadas abaixo para a participagdo no processo seletivo:

() a. Ampliagao de tela;

() b. Prova em braile;

() c. Ledor e transcritor;

() d. Prova ampliada com fonte de tamanho ;

() e. Computador com leitor de telas de uso livre (Exemplos: NVDA, DOSVOX, etc);
() f. Computador para provas discursivas;

() g. Mesa e cadeiras separadas;

() h. Mesa para usuario de cadeira de rodas;

() 1. Sala de facil acesso;

(). Intérprete de Libras;

() L. Sala separada para a realizagdo da prova com ledor;
() m. Outros (especificar e justificar):

de de 2026
(Municipio / dia) (més)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VII: DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO —
CANDIDATO/A QUILOMBOLA

Nos, abaixo-assinados ¢ identificados, residentes na Comunidade

localizada em , no Estado
, CEP: , declaramos para os devidos fins de

direito que o(a) estudante ,
CPFn° ,nascido(a) em/ / , € QUILOMBOLA, residente nesta comunidade,

mantendo lagos familiares, sociais e culturais com a referida comunidade.

Declaramos ser verdadeira a informagao prestada acima.

de de 2026
(Municipio / dia) (més)

Assinatura de Lideranga

Nome:

CPF n°

Contato:

Assinatura de Lideranca

Nome:

CPFn°

Contato:

Assinatura de Lideranca

Nome:

CPFn°

Contato:
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