
 

 

EDITAL PARA O CREDENCIAMENTO DE NOVOS DOCENTES PARA O QUADRIÊNIO 

2025/2028 - EDITAL Nº 02/2025 – PPGER - RETIFICADO 

 

O Programa de Pós‐graduação em Economia Regional e Desenvolvimento (PPGER) torna público, 

que estão abertas as inscrições para credenciamento de docente do Programa no período de 10 de 

dezembro de 2025 a 16 de fevereiro de 2026. O PPGER convida os interessados e elegíveis a 

apresentarem suas candidaturas, nos termos estabelecidos neste Edital para compor o quadro de 

professor permanente ou colaborador para o quadriênio 2025/2028. Ressalta-se que não há 

comprometimento, por parte do Programa, em convocar os professores aprovados. 

 

1) DO CREDENCIAMENTO E CORPO DOCENTE 

1.1) Entende-se por Credenciamento o processo de solicitação para o ingresso como Docente por 

professores/pesquisadores que nunca foram anteriormente credenciados no PPGER. 

 

1.2) Em conformidade com a Normativa para Credenciamento de Docentes dos Programas de 

Pós- Graduação stricto sensu constante no Regulamento dos Programas de Pós-graduação 

Stricto Sensu da UFRRJ (Deliberação nº 37, de 27 de abril de 2017), para efeito de 

credenciamento junto aos PPGER, os docentes designados como: 

I – Permanentes: aqueles que atuam de forma direta, intensa e contínua no programa, 

constituindo o núcleo estável de docentes que desenvolvem as principais atividades de 

ensino, pesquisa e orientação de dissertações, desempenhando ainda as funções 

administrativas necessárias ao seu funcionamento; os membros do corpo docente poderão 

participar como permanentes em dois programas de pós-graduação até o limite máximo de 

20% do total do corpo docente permanente; 

II – Colaboradores: aqueles que contribuem para o programa de forma complementar, 

ministrando disciplinas e colaborando em projetos de pesquisa, sem que, obrigatoriamente, 

tenham atividades permanentes no programa. Professores colaboradores só poderão 

coorientar. Integram a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do 

Programa, aí incluídos os bolsistas de pós-doutorado, que não atendam a todos os requisitos 

para serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes; 

 

a) O desempenho de atividades esporádicas como conferencista, membro de banca de exame 

ou coautor de trabalhos não caracteriza um profissional como integrante do corpo docente do 

programa, não podendo o mesmo ser enquadrado como docente colaborador. 

Obs 1: O credenciamento na plataforma SUCUPIRA será efetivado a partir de 03/2026. 

Obs 2: Será permitido o percentual máximo de 30% dos Docentes Permanentes do PPGER em Condições 

Especiais segundo a Portaria CAPES n° 068, de 03 de agosto de 2004 e suas modificações segundo a Portaria 

no 03, de 07/01/2010 (Modifica a redação do § 3° do Art. 2° da Portaria CAPES no 068 e acrescenta os § 4° e 

§ 5°). 

Obs 3: A produção científica em coautoria com outro candidato (se aprovado) ou docente do PPGER não será 

considerada como produção qualificada e a pontuação será dividida entre o número de autores nestas 

condições.  



 

2) DOS CRITÉRIOS DE ELEGIBILIDADE 

 

2.1) São considerados critérios de elegibilidade à submissão de candidatura neste processo de 

credenciamento: 

i) Portador de título de Doutor na área Capes de Economia ou título de Doutor em áreas afins, 

Livre‐Docente ou equivalente com produção bibliográfica comprovada na área de Economia 

que possui sinergia com a linha de pesquisa do PPGER; 

ii) Atuar no ensino de graduação, nos termos da Lei de Diretrizes e Bases para Educação 

(LDB) vigente, e/ou pós‐graduação. A exigência de atuar no ensino de graduação não é 

obrigatória para os docentes com vinculação funcional a Instituições de Pesquisa, desde 

que haja convênio formal estabelecido e em período de validade com a UFRRJ. 

iii) Caso atue na pós-graduação, está vinculado como permanente a, no máximo, 1 (um) 

Programa; 

iv) Comprovar a publicação (ou carta de aceite) de, no mínimo, 2 (dois) artigos em 

periódicos no presente quadriênio CAPES 2021-2024. As publicações devem ser em 

periódicos classificados pela área Capes de Economia com, no mínimo, uma (1) 

publicação qualificada. Entende-se como publicação qualificada trabalhos publicados 

indexados nos estratos A do Qualis de Economia 2017-2020; 

v) Participar de grupo(s) de pesquisa com cadastro ativo no Diretório de Grupos de 

Pesquisas do CNPq; 

vi) Ter experiência de orientação ou estar orientando na graduação e/ou pós-graduação; 

vii) Participar de, pelo menos, um projeto de pesquisa, que possua aderência à linha de 

pesquisa em Economia Regional e Desenvolvimento. Esse projeto deverá ser, 

preferencialmente, financiado por agências de fomento ou, do contrário, o docente deverá 

comprovar sua capacidade de prover condições materiais e financeiras necessárias para o 

desenvolvimento de projetos de pesquisa; 

viii) Dedicar, no mínimo, 20 horas semanais ao Programa. 

 

 

3) DAS INSCRIÇÕES 

 

3.1) As inscrições terão início no dia 10 de dezembro de 2025 e se encerrarão às 23h59min, 

horário de Brasília, do dia 16 de fevereiro de 2026, impreterivelmente. O envio do material deve ser 

feito em meio digital (único arquivo pdf), cujo assunto da mensagem deverá ser “Inscrição - 

Credenciamento docente PPGER”, para o seguinte endereço eletrônico: 

E-mail: ppger@ufrrj.br 

mailto:ppger@ufrrj.br


 

 

3.2) Para deferimento das inscrições, os candidatos deverão enviar para o endereço eletrônico da 

coordenação do PPGER, acima informado, os seguintes documentos, na ordem em que aparecem e 

em único arquivo no formato pdf: 

i) Formulário de inscrição de credenciamento PPGER – levantamento das atividades 

acadêmicas (Anexo I deste Edital); 

ii) Cópia do diploma de Doutorado ou equivalente; 

iii) Cópia do currículo Lattes atualizado; 

iv) Cópia da primeira página das publicações em periódicos indexados na área Capes de 

Economia, onde seja possível evidenciar nome da revista, edição, número, volume e 

páginas (para artigos) e nome da editora, ISBN, ficha catalográfica (para livros e capítulo 

de livros). Também serão consideradas para avaliação documentos que comprovem o 

aceite de artigos. As cópias deverão estar ordenadas conforme indicação do Lattes; 

v) Comprovante de apresentação e/ou aceite de artigos científicos nos congressos da 

ANPEC, SOBER, SBE, SEP, ENABER, IIOA e RSA. 

vi) Comprovante de participação em grupo(s) de pesquisa com cadastro ativo no Diretório 

de Grupos de Pesquisas do CNPq; 

vii) Documento que comprove experiência de orientação/co-orientação em andamento e/ou 

concluída na graduação e/ou pós-graduação; 

viii) Resumo do projeto de pesquisa em andamento e/ou proposto e sua aderência à linha de 

pesquisa do Programa (Anexo II deste edital); 

ix) Carta de intenção explicitando a importância da vinculação do pesquisador ao PPGER, e 

à linha de pesquisa em Economia Regional e Desenvolvimento, bem como disciplinas do 

Programa (obrigatórias ou optativas) que poderia lecionar. 

x) Planejamento de projeto de pesquisa para o presente quadriênio de avaliação CAPES 

(2025 a 2028), demonstrando sua viabilidade de execução. 

 

Obs: O quadro das disciplinas, obrigatórias e optativas, do PPGER está disposto no Anexo III. 

 

3.3) Os resultados acerca do deferimento ou indeferimento das inscrições dos candidatos que 

aplicaram candidatura para pertencer ao corpo docente do PPGER com suas respectivas justificativas 

serão divulgados por e-mail e anexados no quadro de avisos do PPGER/ICSA. 

 

 

4) DA AVALIAÇÃO 

 

4.1) Os candidatos cujas inscrições foram deferidas pela comissão de credenciamento serão 

submetidos ao processo de avaliação. A avaliação dos candidatos será composta de 2 (duas) etapas. 

A primeira etapa será composta de análise de currículo. A segunda etapa refere-se à entrevista e 

arguição oral do candidato. Somente candidatos aprovados na primeira etapa estarão aptos a realizar 

a segunda etapa. 

 

4.1.1) A etapa de análise de currículo terá caráter eliminatório, sendo 1 (um) o índice de 

produtividade mínimo estabelecido para aprovação. Para a avaliação do currículo, a comissão 

de seleção levará em consideração: 

i) Produção acadêmica publicada ou aceita para publicação referente ao presente quadriênio 

CAPES 2025-2028. A pontuação da produção acadêmica seguirá a pontuação definida nos 

estratos Capes de Economia. 

ii) Experiência ou aptidão comprovada para lecionar na pós-graduação; 

ii) Experiência comprovada de orientação/co-orientação conforme disposto no item 3.2 inciso vii; 

iv) Apresentação de artigos científicos conforme disposto no item 3.2 inciso v; 



 

v) Inserção internacional do candidato; Este item será avaliado considerando a produção do 

pesquisador com JCR ou SJR; número de citações; parcerias internacionais; participação em 

eventos internacionais e pós-graduação integral ou parcial (sanduiche) no exterior; 

 

Obs1.: O índice de produtividade da primeira etapa de avaliação será calculada da seguinte forma: 

 
𝑃𝑟𝑜𝑑𝑢𝑡𝑖𝑣𝑖𝑑𝑎𝑑𝑒𝑖 = {[0,10 ∑(𝑖2022, 𝑖2023)] + [0,60 ∑(𝑖2024, 𝑖2025)] + [0,10 (∑ 𝑖𝑖)] + [0,05 (∑ 𝑖𝑖𝑖)] + [0,05 (∑ 𝑖𝑣)] + [0,10 (∑ 𝑣)]} 

 

Obs2: Os critérios de i a v supracitados, assim como o cálculo do índice de produtividade, estão 

detalhados no Barema constante no Anexo IV deste Edital. 

 

4.1.2) A etapa de entrevista será de caráter classificatório e será atribuído ao candidato o grau de 

apto (aprovado) ou não apto (reprovado). Nesta etapa os candidatos serão arguidos 

presencialmente pela Comissão de Credenciamento sobre sua sinergia, inserção e 

planejamento de trabalho junto ao PPGER. A duração prevista da entrevista é de 30 (trinta) 

minutos. 

 

Obs1: Todos os candidatos que participarão da entrevista terão que estar presentes no horário 

previamente estabelecido para que possa participar do sorteio da ordem da entrevista. Caso o 

candidato não esteja presente, será automaticamente reprovado do processo de seleção. 

 

5) DAS VAGAS E ATUAÇÃO DO DOCENTE 

 

5.1) Serão oferecidas até 2 (duas) vagas nas áreas de Métodos Quantitativos e Microeconomia, 

preenchidas por ordem de classificação. 

Obs: Não há comprometimento, por parte do Programa, com o preenchimento dessa vaga. 

 

5.2) No PPGER, o docente deverá atuar como responsável e/ou dividir, no mínimo, 1 (uma) 

disciplina, existente ou a ser criada pelo docente, oferecida regularmente, i.e. em todos os anos, 

exceto quando afastado oficialmente. 

5.2.1) No caso de criação de nova disciplina, o docente deverá apresentar ao Colegiado Executivo a 

proposta da disciplina com ementa, programa analítico e bibliográfico que atenda a linha de pesquisa 

ou a demanda do Programa. A criação de disciplina deverá seguir a tramitação constante na 

Deliberação nº 69, de 21 de junho de 2013. 

 

 

6) DOS RECURSOS 

 

6.1) Após cada etapa de avaliação, os candidatos terão até às 16h do próximo dia útil para 

interporem seus recursos. A comissão de credenciamento apresentará o resultado do recurso em até 

dois dias úteis. 

6.2) Os recursos deverão ser enviados em envelope lacrado e identificado (“Recurso etapa 1 (ou 

2) do credenciamento docente PPGER – Candidato: NOME COMPLETO”) à secretaria 

administrativa e acadêmica do PPGER: 
Endereço: Secretaria do PPGER – Instituto de Ciências Sociais Aplicadas, 

BR 465, km 7, Campus UFRRJ, Seropédica. CEP: 23.897-000. 



 

7) DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

i) O candidato é responsável por todas as informações fornecidas e a efetivação de sua inscrição 

configura afirmação de veracidade dessas informações. 

ii) A Comissão de Credenciamento de Docentes do PPGER não se obriga a preencher a(s) vaga(s). 

ii) Casos omissos serão decididos pela Comissão de Credenciamento Docente do PPGER. 

iv) A Comissão de Credenciamento é soberana quanto ao mérito do resultado deste edital. 

v) As análises e recomendações finais da Comissão de Credenciamento Docente serão 

encaminhadas para deliberação dos membros do Colegiado Executivo do PPGER, cujo resultado 

final será publicado no site do PPGER. 

vi) Para maiores informações, entrar em contato via email ppger@ufrrj.br identificando a 

mensagem com o assunto “Informações sobre Credenciamento PPGER”. 

vi) O presente edital foi aprovado em reunião do Colegiado Executivo do PPGER em 324/11/2025. 

 

 

Seropédica, 24 de novembro de 2025. 

 

Comissão de Credenciamento  

(Portaria nº 7778 / 2024 – ICSA) 

Prof Dr Everlam Elias Montibeler - Presidente 

Prof Dr Paulo José Saraiva 

mailto:ppger@ufrrj.br


 

8) CRONOGRAMA 

Atividade prevista Data Horário 

Publicação do Edital 05/12/2025  

Período de Inscrições via e-mail 10/12/2025 a 
16/02/2026 

 

Divulgação das inscrições homologadas 17/02/2026  

   

Resultado da análise de currículo 19/02/2026  

Recurso do resultado da análise de 
currículo 

23/02/2026 Até às 16h na secretaria 
do PPGER 

Divulgação do resultado dos recursos 
Até o dia 23/02/2026 Via e-mail do candidato 

e no mural da secretaria 
do PPGER 

Entrevista do(a) candidato(a) 24/02/2026 De 10h às 17h 

Divulgação do resultado da entrevista 25/02/2026  

Recurso do resultado da entrevista 26/02/2026 Até às 16h na secretaria 
do PPGER 

Divulgação do resultado dos recursos 27/02/2026 
Via e-mail do candidato 
e no mural da secretaria 

do PPGER 

Divulgação do resultado final 02/03/2026  

Os aprovados devem estar presentes no 
planejamento estratégico do PPGER 

 Iniciar a disciplina em 2026-I  



 

ANEXO I – FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO DE CREDENCIAMENTO PPGER 

 

Levantamento de Informações Acadêmicas 

(a partir de 2022) 

Nome: 

CPF: Data de Nasc.: 

Tel.: DDD ( ) Email: 

Endereço profissional: 

Vínculo institucional: 

Departamento: 

Linha de pesquisa e atuação docente: 

Carga horária de trabalho: ( ) 20h  ( ) 40h ( ) 40h/DE 

Tipo de enquadramento pretendido no PPGER: ( ) Permanente ( ) 

Colaborador 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

  

Instituição 

 

Programa 
Ano de 

conclusã 

o 

 

Área 

 

Bolsa 

 

Mestrado 

     

 

Doutorado 

     

 

Pós-doutorado 

     

 

 

 

Atua em outro Programa de Pós-Graduação (PPG)? ( ) Sim Qual? 

( ) Não 

Se atua em outro PPG, indique a modalidade do curso: ( ) profissional ( ) acadêmico 

Se atua em outro PPG, indique o tipo de enquadramento: ( ) permanente ( ) colaborador 



 

Possui bolsa produtividade? ( ) Sim Ag. de 

fomento/período: ( ) Não 

Possui projeto de pesquisa financiado? ( ) Sim Ag. de fomento/período: 

( ) Não 

 

 

Carga horária anual na graduação: Em 2021: 

Prevista para 2022: 

 

 

Tipo de Participação: Coordenador Membro da equipe executora 
 

Título do Projeto:   

 

Resumo: 

(300 

palavras 

no 

máximo) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ag. de Financiamento:   

 

Início Fim 

(mês/ano):  (mês/ano):   

 

Membros da Equipe: 



 

 

 

Título do Projeto:   

 

Resumo: 

(300 

palavras 

no 

máximo) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ag. de Financiamento:   

 

Início Fim 

(mês/ano):  (mês/ano):   

 

 

Membros da Equipe: 



 

 
Nome do Grupo de 
Pesquisa:   

 

Status:   Líder Pesquisador Outro:   

URL do Grupo:   

 

Nome do Grupo de 

Pesquisa:   

 

Status:   Líder Pesquisador Outro:   

URL do espelho do Grupo:   

 

Nome do Grupo de 

Pesquisa:   

 

Status:   Líder Pesquisador Outro:   

URL do espelho do Grupo:   

 
 

 

NÚMERO DE ORIENTAÇÕES (2022 a 2025) 

 Ag. Financiadora Concluídas Em andamento 

Monografia / TCC    

Monografia de pós- 

graduação lato sensu 

   

Iniciação Científica    

Mestrado    

Doutorado    

De outra natureza 

(Estágio, professor da 

Educação Básica etc.) 

   



 

 

 

 

Considerar apenas artigos, livros / capítulos e trabalhos completos em anais de eventos. Listar cada 

um com a referência completa. Para cada artigo deverá ser indicado o Qualis do periódico na área de 

Economia e o URL onde foi publicado, quando for o caso, segundo a última avaliação da Capes. 

ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIÓDICOS 

Referência completa ISSN 
Qualis 

Economi 
a 

URL 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

LIVROS ORGANIZADOS 

Referência completa (c/ total de págs.) ISBN 

  

  

  

  

  

  

  

 

CAPÍTULOS DE LIVROS 

Referência completa (c/ pág. Inicial e final) ISBN 

  

  

  

  

  

  

  



 

TRABALHOS COMPLETOS EM ANAIS DE EVENTOS 

Referência completa (c/ total de págs.) ISSN / ISBN URL (se houver) 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

Seropédica, de  de 2026. 
 

 

 

 

 

 

Assinatura do(a) Candidato(a) 



 

 

ANEXO II - RESUMO DO PROJETO DE PESQUISA 

Título Projeto  

Coordenador  

Equipe  

Fonte 

Financiamento 

 

Linha de 

Pesquisa do 

PPGER 

( ) Linha: Economia Regional e Desenvolvimento 

 

Resumo do Projeto 

 

Listar produção relacionada ao projeto (se houver) 

Caso haja mais de um projeto a ser desenvolvido no Programa, preencher uma tabela para cada projeto. 



 

ANEXO III – QUADRO DE DISCIPLINAS OBRIGATÓRIAS E OPTATIVAS 

OFERECIDAS PELO PPGER 

 

Disciplina Ementa 

Obrigatórias 

 

Macroeconomia 

Teoria de Crescimento Econômico e Distribuição de renda; modelos 

neoclássicos de crescimento, crescimento econômico liderado pela 

demanda efetiva, determinantes do Investimento, crescimento econômico 

e restrição externa; Distribuição e crescimento econômico. 

 

 

 

 

Microeconomia 

Teoria das escolhas do consumidor, teoria das escolhas do produtor. 

Análise das estruturas de mercado em seus aspectos estáticos e 

dinâmicos. Introdução à teoria do equilíbrio geral e a economia do bem- 

estar. Informação, falhas de mercado e o papel do Governo. Concorrência 

perfeita e imperfeita. Processo de Formação de Preços. Barreiras à 

entrada, 

padrões de concorrência e estrutura de mercado. Concorrência e 

progresso técnico. 

Métodos Quantitativos 
Modelo de Regressão Múltipla e seus principais problemas. Modelos de 
Séries temporais. Estacionariedade. Modelos ARIMA. 

 

 

 

 

Economia Regional 

Espaço, Território e Região: construção de conceitos fundamentais. 

Teorias da Localização. Teorias Urbanas: Setor terciário e centro urbano, 

renda fundiária urbana. Teorias do Desenvolvimento Regional: Teoria da 

Estagnação, Ciclo Vicioso da Pobreza, Induções Inter Regionais do 

Crescimento, Teorias da Base de Exportação, Teorias da Polarização. 

Concentração e Desconcentração da atividade econômica no espaço. 

Teorias regionais do Ciclo do Produto. Modelos de crescimento regional. 

A Nova Geografia Econômica. 

 

 

 

Desenvolvimento 

Econômico 

Conceitos de desenvolvimento econômico; Teorias sobre convergência e 

divergência da riqueza das nações; Progresso Técnico, Acumulação de 

Capital e Mudança Estrutural; Estado,  nação e Instituições no 

desenvolvimento econômico; Paradigmas Alternativos na Economia do 

Desenvolvimento; Teorias do Desenvolvimento e do 

Subdesenvolvimento;  Desenvolvimento e  a Abundância de 

Recursos Naturais 

Optativas 

 

 

 

 

Introdução à 

Econometria 

Espacial 

Técnicas de análise espacial de dados para a investigação quantitativa de 

fenômenos socioeconômicos, levando em conta a influência do espaço, 

isto é, considerando a dependência e a heterogeneidade espaciais para 

dados em corte transversal e em painel. Matriz de ponderação espacial. 

Análise exploratória de dados espaciais. Análise, teste, especificação, 

modelagem da dependência espacial e estimação dos modelos espaciais 

em corte transversal e em painel de dados. Regressões 

ponderadas geograficamente. Modelo de diferenças em 

diferenças espacial 



 

 

Métodos de Análise 

Regional 

O curso de Métodos de  Análise  Regional  busca  descrever  os 
fundamentos teóricos e empíricos dos modelos de insumo-produto e das 

técnicas de shift-share com o objetivo de aplicar as técnicas abordadas 

aos fenômenos e problemas das economias do Rio de Janeiro, do Brasil e 

de qualquer outra região de interesse. 

 

 

Disciplina Ementa 

Optativas 

 

Economia do Estado do 

Rio de Janeiro 

Estudar a formação histórica e econômica do estado, as desigualdades 

regionais, mapear os potenciais econômicos, discutir os indicadores 
socioeconômicos, os problemas urbanos, economia criativa 

e compartilhada, o setor de turismo, o planejamento estatal e a política 
fiscal estadual, o mercado de trabalho. 

 

 

 

Moeda e Território 

Fundamentos de economia monetária e de mercado financeiro; O nexo 

finanças-crescimento; Características atuais dos sistemas financeiros: 

inovações financeiras e financeirização; Fatores estruturais e 

comportamentais dos sistemas financeiros e suas variantes espaciais; 
Moeda e desenvolvimento regional; Acesso ao sistema financeiro e 
o desenvolvimento local. 

História do 

Desenvolvimento da 

América do Sul 

Processo de Independência; Formação dos 
Estados/Economias Nacionais; Modelo Agroexportador; Industrialização 

por Substituição 

de Importações; Dívida Externa e Crise do Desenvolvimento. 

 

Desenvolvimento e 

Cooperação entre 

os Países dos 

BRICS 

Definição e origem dos BRICS; trajetória econômica recente e mudanças 

no poder econômico internacional; Cooperação regional, relações 

bilaterais e disparidades no bloco; Comércio regional; Novo Banco de 

Desenvolvimento e o financiamento de projetos de infraestrutura; 

Finanças, Arranjo Contingente de Reservas e a possibilidade de 

constituição de uma nova moeda. 



 

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro Pró‐
Reitoria de Pesquisa e Pós‐Graduação Instituto de 

Ciências Sociais Aplicadas 

Programa de Pós-Graduação em 

Economia Regional e Desenvolvimento 

ANEXO IV – BAREMA DE PRODUTIVIDADE 

i Quesitos avaliados Detalhamento dos quesitos avaliados Pontuação (P) Quantidade (Q) Peso 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

i 

 

 

 

Artigos indexados no Qualis Capes Economia* 

(2022, 2023) 

A1 1   

 

 

 

10% 

A2 0,9  

A3 0,8  

A4 0,7  

B1 0,50  

B2 0,30  

B3 0,10  

B4 0,05  

 

 

Artigos indexados no Qualis Capes Economia* 

(2024, 2025) 

A1 1   

 

 

 

60% 

A2 0,9  

A3 0,8  

A4 0,7  

B1 0,50  

B2 0,30  

B3 0,10  

B4 0,05  

 

ii 
 

Experiência ou aptidão comprovada para lecionar na pós-graduação 
Ministrar aula na pós-graduação 1 

  

10% 

Monitoria na pós-graduação 0,7  

 

 

 

 

iii 

 

 

 

 

Experiência comprovada de orientação / coorientação concluída 

Orientação tese 1   

 

 

5% 

Coorientação tese 0,8  

Orientação dissertação 0,8 
 

Coorientação dissertação 0,6 
 

Orientação IC 0,4  

Orientação monografia 0,2  



 

 

 

 

 

iv 

 

 

 

Apresentação de artigos científicos* 

ANPEC 1   

 

 

5% 

SEP 1  

SOBER 1  

SBE 1  

ENABER 0,5  

RSA 0,5  

IIOA   

 

 

 

v 

 

 

Inserção internacional 

Parcerias internacionais 1   

 

 

10% 

Publicação com JCR ou SJR 0,8  

Pós-graduação integral no exterior 0,7  

Pós-graduação parcial no exterior 

(sanduiche) 
0,5 

 

Participação em eventos internacionais 0,4  

*aceitos, inclusive. 


