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EDITAL DE SELECAO AO CURSO DE DOUTORADO EM EDUCACAO DO
PPGEDUC/UFRRJ N° 13 de 2022

TURMA ESPECIAL IF GOIANO - 2023

O Programa de Pds-Graduacdo em Educagdo, Contextos Contemporaneos e Demandas Populares
(PPGEDUC) da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) faz saber aos interessados que
estardo abertas, no periodo de 16 (dezesseis) de janeiro a 27 (vinte e sete) de janeiro de 2023, as
inscri¢des para a selecao ao Curso de Doutorado em Educagao, turma especial IF GOIANO de 2023. O
Edital foi aprovado pelo Colegiado Executivo do Programa em reunido ocorrida na data de 26/07/2022. O
calendario com as datas do processo seletivo consta no Anexo 1.

Para conhecer a proposta do PPGEDUC/UFRRJ, o perfil do corpo docente, as disciplinas ofertadas, as
linhas de pesquisa, assim como grupos e ntcleos de pesquisa, e as atividades desenvolvidas, acesse o
site do programa: http://cursos.uftrj.br/posgraduacao/ppgeduc/linhas-de-pesquisa/.

VAGAS E PUBLICO-ALVO

Artigo 1°. Serdo oferecidas 28 (vinte e oito) vagas para o Curso de Doutorado, destinadas aos servidores
do IF GOIANO, que possuem diploma de Graduacdo e de Mestrado reconhecidos pelo Ministério da
Educacao

§ 1°. As vagas serdo distribuidas pelas linhas de pesquisa do PPGEDUC, a saber:

a. Linha de Pesquisa Estudos Contemporaneos e Praticas Educativas (Linha de Pesquisa 01);

b. Linha de Pesquisa Desigualdades Sociais e Politicas Educacionais (Linha de Pesquisa 02);

c. Linha de Pesquisa Educacio Etnico-Racial e de Género: Linguagens e estudos afro-diasporicos

(Linha de Pesquisa 03).

§ 2°. Ao Programa, reserva-se o direito de nao preencher o total de vagas oferecido no presente Edital,
caso ndo haja candidatos que atendam os requisitos minimos para aprovagao no presente processo,
sendo possivel o langamento de novo edital para vagas remanescentes.

§ 3°. Estudantes desligados do Programa somente participardo do Processo Seletivo a que se refere
este Edital se atendidos todos os requisitos e procedimentos estabelecidos no Regimento do Programa.

§ 4°. Vagas concernentes a solicitacdes de reingresso no Programa de estudantes desligados do
Programa nao se incluem no computo do total de vagas informado no caput deste Artigo.

§ 5° As vagas de que trata este artigo tém distribuicdo organizada e prevista, pelas demandas, da
seguinte forma:
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Quadro de vagas — Doutorado PPGEduc/UFRRJ
Campus Quantidade de vagas ampla concorréncia | Quantidade de vagas destinadas a Cotas
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Artigo 2°. Cada candidato(a) se inscrevera em uma Linha de Pesquisa e concorrera, exclusivamente, as
vagas dos(as) orientadores(as) escolhidos(as) no ato da inscrigao.

§ 1° No ato de inscricdo, o(a) candidato(a) devera informar 02 (dois) professores(as) que tem
preferéncia como orientador(a), entre os integrantes do corpo docente do Programa, especificamente,
da Linha de Pesquisa selecionada.

Artigo 3°. Em cumprimento a Deliberagdo n° 270, de 30 de julho de 2021, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFRRJ (CEPE/UFRRIJ); e a Instrugdo Normativa PROPPG/UFRRJ n° 04, de 3
de marco de 2022, para a sele¢do de candidato(a) ao Doutorado, sera adotado um programa de acdes
afirmativas por meio de reserva de vagas assim distribuidas por Linha de Pesquisa:

a) 20% (vinte por cento) para candidatos(as) que se autodeclararem negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI).

b) 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas a candidatos(as) que se autodeclararem Pessoa
com Deficiéncia (PcD).

C) 5% (cinco por cento) para candidatos(as) que se autodeclararem Transgéneros (CT).

Artigo 4°. No ato da inscrigdao, além dos documentos exigidos no artigo 20°, os(as) candidatos(as) a
reserva de vagas deverdo apresentar documentos especificos exigidos para comprovar as condi¢des de
elegibilidade em cada categoria, como descrito abaixo:

I.  No caso de inscritos(as) nas vagas reservadas a pretos e pardos: a) Autodeclaragdo (Anexo II);
ou b) declaragdo de ex-cotista na modalidade de cota reservada a pretos e pardos emitida pela
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ProReitoria de Graduacdo (PROGRAD) ou pela secretaria do Programa de Pos-Graduagao onde
tenha realizado curso.

Il. No caso de inscritos(as) nas vagas reservadas a indigenas: a) Autodeclara¢do (Anexo II); b)
Declaragao de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢ao de pertencimento étnico, assinada
por trés liderangas reconhecidas que deverao informar contatos/enderecos para possiveis
verificagdes, inclusive visitas domiciliares (Anexo III); ou ¢) Copia do Registro Administrativo
do Nascimento de Indigena (RANI), emitido pela Fundagdo Nacional do indio (Funai), atestando
0 seu pertencimento ao povo e/ou comunidade indigena; ou d) declaracdo de ex-cotista na
modalidade de cota reservada a indigenas emitida pela Pro-Reitoria de Graduagao (PROGRAD)
ou pela secretaria do Programa de Pés-Graduacao onde tenha realizado curso.

I1l. No caso de inscritos(as) nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia: a) Autodeclaragdo
(Anexo IV); e b) Laudo médico original, emitido por especialista nos ultimos 12 meses anteriores
a inscricdo, escrito com letra legivel e com detalhes sobre as limitagcdes funcionais do(a)
candidato(a) no desempenho de atividades; ou c¢) declaragao de ex-cotista na modalidade de cota
reservada a pessoas com deficiéncia emitida pela Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) ou
pela secretaria do Programa de Pds-Graduagao onde tenha realizado curso.

§1°. Os(As) candidatos(as) com deficiéncia auditiva devem apresentar exame de audiometria
realizado nos ultimos 12 (doze) meses, e parecer especifico informando restrigdes e/ou
recomendacoes;

§2°. Os(As) candidatos(as) com baixa visdo deverdo apresentar exame oftalmoldgico, realizado nos
ultimos 12 (doze) meses, em que constem a acuidade visual e parecer especifico informando
restrigoes e/ou recomendagoes.

IV. No caso de inscritos(as) nas vagas reservadas a transgéneros: a) Autodeclaracido (Anexo V);

ou declaracao de ex-cotista na modalidade de cota reservada a transgéneros emitida pela Pro-Reitoria
de Graduacdao (PROGRAD) ou pela secretaria do Programa de P6s-Graduagao onde tenha realizado
curso.

Artigo. 5°. Ser4 concedida condicao especial as etapas do processo seletivo a todo(a) candidato(a) que
a solicite, no ato da inscri¢do, por meio de requerimento proprio contendo lista dos apoios e recursos
disponiveis (Anexo VI).

§1°. Os critérios para concessdo das referidas condi¢des especiais se aterdo a comprovagdo
documentada das necessidades especiais, mediante consulta da comissdo responsavel pelo processo
seletivo a legislacdo sobre acessibilidade e ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdao (NAI-UFRRJ).

§2°. Outras condi¢des especiais poderdo ser atendidas, desde que solicitadas e justificadas no
requerimento preenchido no ato da inscri¢cdo, mediante andlise da viabilidade e comprovacao da
necessidade.

DA VERIFICACAO DA AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) A VAGAS
RESERVADAS PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

Artigo 6°. O procedimento de verificagdo da autodeclaragdo (heteroidentificacdo) dos candidatos as
vagas reservadas para pretos, pardos e indigenas seguird a Instru¢do Normativa PROPPG/UFRRIJ n° 04,
de 03 de margo de 2022.
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I. A entrevista ocorrerd de modo presencial ou, excepcionalmente e por decisdo motivada, tele
presencial, mediante utilizagdo de recursos de tecnologia de comunicagao. Havera a presenca do(a)
candidato(a) e de uma Comissao de Heteroidentificagao da Autodeclaragdo Etnico-Racial.

§ 1° Todas as informacgdes referentes a data, ao horario e ao local da entrevista da entrevista serao
disponibilizadas no site do PPGEDUC, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o
acompanhamento dessas informagdes.

§ 2° A entrevista sera gravada em audio e video e serd utilizada na analise de eventuais recursos
interpostos pelos(as) candidatos(as).

§ 3° Para participar da entrevista, o(a) candidato(a) devera apresentar documento de identificagao
oficial valido com foto que permita sua completa identificacao.

§ 4°. O(A) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, ou ndo entregar a documentagdo de
identificacdo, ou se recusar a ser filmado sera declarado ausente e sera desclassificado do processo
seletivo.

II. Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas a indigenas ndo realizarao
entrevista, uma vez que a verificagdo da autodeclaracdo ¢ documental.

Artigo 7°. O procedimento de heteroidentificacdo ocorrerd imediatamente antes da divulgagdo do
resultado final da selegdo publica, conforme consta no Anexo I.

Artigo 8°. Das decisdes da Comissdo de Heteroidentificagdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial cabera
recurso a comissao especifica formada por integrantes distintos da Comissao de Heteroidentificagao,
conforme calendario disponivel no Anexo I. Os registros de video da entrevista preliminar serdo
consultados pela comissado recursal de Heteroidenficagdo. Nao havera presenga do candidato nesta etapa.

Artigo 9°. O(A) candidato(a) cuja autodeclaragdo nao for confirmada no procedimento de
heteroidentificacdo, apds a fase recursal, concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

Artigo 10°. Os candidatos que ja tenham sido aprovados por bancas de heteroidentificacdo de pretos,
pardos e indigenas para o ingresso em cursos de Graduagdo ou Pos-Graduagao na UFRRIJ ndo precisam
repetir o procedimento, caso se inscrevam em processos seletivos para a Pos-Graduagao no mesmo tipo
de cota anteriormente deferida.

DA AVALIACAO DA FUNCIONALIDADE DE CANDIDATOS(AS) A VAGAS RESERVADAS
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Artigo 11°. A avaliagdo da funcionalidade de candidatos(as) a vagas reservadas para pessoas com
deficiéncias seguira a Instru¢do Normativa PROPPG/UFRRIJ n° 04, de 03 de margo de 2022.

Artigo 12°. Os (As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia serdo convocados(as) para avaliagdo de funcionalidade, por meio de listagem divulgada no
site do PPGEDUC.

I. A entrevista para avaliagdo da funcionalidade ocorrera de modo presencial ou, excepcionalmente e
por decisdo motivada, telepresencial, mediante utilizacao de recursos de tecnologia de comunicagao.
Ter4 a presenca do(a) candidato(a) e de uma Banca Multiprofissional de Ingresso.
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§ 1° Todas as informagdes referentes a data, ao horario e ao local da entrevista serdo disponibilizadas
no site do PPGEDUC, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento
dessas informacoes.

§ 2° A entrevista podera ser gravada em 4udio e video e sera utilizada na analise de eventuais recursos
interpostos pelos(as) candidatos(as).

§ 3°. Os (As) candidatos(as) deverao participar da avaliagdo desacompanhados por terceiros. Casos
excepcionais devem ser solicitados e comprovados quando da inscrigao.

Artigo 13°. O procedimento de avaliacdo da deficiéncia ocorrerd antes da divulgagdo do resultado final
da selegdo publica.

Artigo 14°. Das decisdes da Banca Multiprofissional de Ingresso cabera solicitagao de recurso, que sera
avaliado pela mesma Banca. Na fase recursal, ndo havera presen¢a do candidato(a), uma vez que a
mesma sera realizada considerando a apresentacao de novos documentos (laudos, exames, receituarios,
entre outros). Essa fase ocorrerd no periodo estabelecido no Anexo 1.

Artigo 15°. Concorrerdo as vagas de ampla concorréncia os candidatos cuja deficiéncia ndo for
comprovada pela Banca Multiprofissional de Ingresso, ou ainda aquela que nao produza dificuldade
para o desempenho das fungdes de estudante junto ao programa, resguardada a fase recursal.

Artigo 16°. Os candidatos que ja tenham sido aprovados por banca multiprofissional de avaliacao de
pessoas com deficiéncia para o ingresso em cursos de Graduacdo ou Pos-Graduagdo na UFRRIJ ndo
precisam repetir o procedimento, caso se inscrevam em processos seletivos para a Pds-Graduagdo no
mesmo tipo de cota anteriormente deferida.

DA VERIFICACAO DA AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) TRANGENEROS

Artigo 17°. Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas a transgéneros nao
realizardo entrevista, uma vez que a verificagcdo da autodeclara¢do ¢ documental.

DAS INSCRICOES

Artigo 18°. A inscricdo sera realizada de forma on-line no Sistema Integrado de Gestao de Atividades
Académicas - SIGAA/UFRRJ com o preenchimento do formulario on-line através do link
https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S

Paréagrafo tinico. O periodo de inscri¢do serd do dia 16 (dezesseis) de janeiro de 2023 até as 23 (vinte e
trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do dia a 27 (vinte e sete)
de janeiro de 2023. Sugere-se que o(a) candidato(a) ndo deixe a inscri¢do para ser feita nas tltimas horas
antes do encerramento da mesma, uma vez que falhas operacionais do sistema podem eventualmente
acontecer e essas serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

Artigo 19°. Candidatos(as) inscritos(as) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
podem solicitar isencdo de taxa de inscri¢do. Para isso, devem anexar, em campo especifico no
formulario de inscri¢ao on line, documento comprobatoério do cadastro com data de averiguagao dentro
do prazo de 12 meses.


https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S
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https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S
https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S
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Artigo 20°. Para efetuar a inscrigdo, serdo necessarias copias digitais legiveis no formato Portable
Document Format (PDF) dos seguintes documentos:

1.
2.

Documento de identidade com foto ou passaporte, no caso de estrangeiro(a).

Diploma ou documento comprobatdrio de conclusao do curso de Graduagao (ambas as faces em um
unico documento).

. Diploma ou documento comprobatoério de conclusdo do curso de Mestrado (ambas as faces) ou

atestado do Programa de Pos-Graduacdo em que o(a) candidato(a) estiver matriculado em que seja
informada a data prevista para a defesa, a qual ndo podera ser posterior a 13 de novembro de 2022.

. Historico Escolar do Mestrado (ambas as faces se for o caso);

. Candidato(a) que optar pelo regime de cotas devera atender ao disposto no Artigo 4° deste Edital e,

se for o caso, ao Artigo 5°, anexando no formulario on-/ine de acordo com a op¢ao indicada.

. Curriculum Lattes/CNPq com atualizagdo realizada a partir de 01 (um) de janeiro de 2022 ou modelo

similar no caso de candidatos estrangeiros.

. Anteprojeto de Pesquisa relacionado ao campo tematico da Area de Concentracio e da Linha de

Pesquisa selecionada do PPGEDUC, demonstrando conhecimento de questdes tedricas e
metodoldgicas envolvidas.

§ 1° No ato de inscricdo on-line, o(a) candidato(a) deverd obrigatoriamente anexar copia
comprobatoria de publicagdes e outras atividades informadas em seu Curriculum Lattes/CNPq ou
similar para o caso de candidatos estrangeiros.

§2°.0 Anteprojeto de Pesquisa mencionado no inciso 06 (seis) deste Artigo devera obedecer a
formatacgao indicada no Anexo VII deste Edital.

§ 3°. Em caso de comprovagao de informacgao falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do Processo
Seletivo, sem prejuizo de outras eventuais sangdes cabiveis.

§ 4°. O(A) candidato(a) que deixar de anexar qualquer um dos documentos acima relacionados no
formuldrio on-/ine nao terd a inscricdo homologada.

DA COMISSAO DE ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

Artigo 21°. A Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo € constituida por trés professores(as)
designados pela Coordenagdo do Programa e homologada pelo Colegiado Executivo do PPGEDUC,
assim discriminados: Marcelo Almeida Bairral, Ramofly Bichalho dos Santos e Fabricia Vellasquez
Paiva.

Paragrafo unico. Compete a Comissdo de Organizagdo assessorar a Coordenagdo do PPGEDUC em
todo o processo seletivo da Turma DINTER IFGOIANO 2022, se responsabilizando pelo que for a ela
atribuido pela Coordenagao e ao disposto neste Edital.

DA COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO

Artigo 22°. A Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo da Turma DINTER IFGOIANO 2022 de
2022 ¢ formada por todos(as) professores permanentes do PPGEDUC.
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DAS ETAPAS DA SELECAO

Artigo 23°. O Processo Seletivo constara de trés etapas, cuja realizagdo serd da responsabilidade da
Comissao de Avaliacao dos candidatos(as), sob a coordenacao da Comissao de Organizacao do Processo
Seletivo.

Artigo 24°. Constitui a Primeira Etapa do Processo Seletivo a analise do Anteprojeto de Pesquisa, de
carater Eliminatorio e Classificatorio.

§ 1°. A Comissdo de Organizagao do Processo Seletivo constituird conjuntos de dois integrantes da
Comissao de Avaliagdo que terdo a responsabilidade de analisar os Anteprojetos de Pesquisa dos(as)
candidatos(as).

§ 2°. Na avalia¢ao do Anteprojeto de Pesquisa sera observado:

| — Os aspectos formais da escrita académica;

Il — A relevancia da tematica para Linha de Pesquisa selecionada;

Il — A articulagdo com projetos de pesquisa de docentes da Linha de Pesquisa selecionada;
IV — A consisténcia do referencial tedrico-metodoldgico.

§ 1°. Cada professor(a) avaliador(a) atribuira nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) ao Projeto de Pesquisa
do(a) examinado(a), considerando Barema disponibilizado pela Comissdao de Organiza¢do do
Processo Seletivo.

§ 2°. Se houver diferenga igual ou superior a 03 (tré€s) pontos entre as notas atribuidas por cada
avaliador(a), a Comissdo de Organizac¢do do Processo Seletivo indicara um(a) terceiro(a) avaliador(a)
para examinar o Anteprojeto do(a) candidato(a), sendo consideradas para defini¢do da nota da Etapa
as duas maiores pontuagdes obtidas.

§ 3°.Seré considerado classificado para a Segunda Etapa do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que
obtiver nota 7,0 (sete) ou superior, resultante de média aritmética das 02 (duas) maiores notas
atribuidas pelos(as) avaliadores(as).

§ 4°. Seré eliminado do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 7,0 (sete),
resultante de média aritmética das notas atribuidas pelos(as) avaliadores.

§ 5°. O resultado da Primeira Etapa do Processo Seletivo sera informado no site do PPGEDUC, em
data indicada no Anexo I.

Artigo 25°. Constitui a Segunda Etapa do Processo Seletivo, cujo carater € eliminatorio e classificatorio,
a Defesa Oral do Anteprojeto de Pesquisa pelo(a) candidato(a) para 03 (trés) integrantes da Comissao
de Avaliagdo indicados pela Comissdo de Organizacao do Processo Seletivo. Esta etapa ocorrerd de
modo telepresencial.

§ 1°. A Comissao de Organizacao do Processo Seletivo constituird conjuntos de 03 (trés) integrantes
da Comissao de Avaliacdao que terdo a responsabilidade de avaliar a Defesa Oral do Anteprojeto de
candidatos(as) aprovados(as) na etapa anterior.

§ 2°. Serao disponibilizados, no site do Programa, aos(as) candidatos(as) selecionados(as), a data, o
horario e /ink da plataforma que sera utilizada para a realizagdo da Defesa Oral do Anteprojeto para
a Comissdo de Avaliacdo, a qual ocorrera no periodo informado no Anexo 1.

§ 3°. Na avaliacao da Defesa Oral do Anteprojeto de Pesquisa serdo observadas:
7
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I- A exposi¢ao do(a) candidato(a) referente aos aspectos tedricos e metodologicos e a relevancia do
Anteprojeto de Pesquisa que apresenta.

II- As caracteristicas da trajetoria profissional e académica e a coeréncia com o Anteprojeto de
Pesquisa apresentado.

§ 4°. Serd também objeto de avaliacdo a disponibilidade do candidato(a) para concluir o curso em
tempo inferior ou igual a 48 (quarenta e oito) meses.

§ 5° Cada professor(a) avaliador(a) atribuira nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) & Defesa Oral do
Anteprojeto do(a) candidato(a), considerando Barema disponibilizado pela Comissao de Organizagao
do Processo Seletivo.

§ 6°. Seré eliminado do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 7,0 (sete),
resultante de média aritmética das notas atribuidas pelos(as) avaliadores.

§ 7. A Defesa Oral do Anteprojeto de Pesquisa sera telepresencial, mediante utiliza¢do de recursos de
tecnologia de comunicacao, realizada no periodo indicado no Anexo I. Toda defesa serd gravada em
audio e/ou video, e a gravacgdo sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos(as)
candidatos(as).

§ 8°. O resultado da Segunda Etapa do Processo Seletivo sera informado no site do PPGEDUC, em
data indicada no Anexo I (um) deste Edital.

Artigo 26°. Constitui a Terceira Etapa do Processo Seletivo, possuindo carater classificatorio, a analise
do Curriculo Lattes, ou similar no caso de candidato(a) estrangeiro(a), dos(as) aprovados(as) na etapa
anterior do Processo Seletivo.

§ 1°. A Comissao de Organizacao do Processo Seletivo constituird conjuntos de dois integrantes da
Comissao de Avaliacdo que terdo a responsabilidade de analisar o Curriculo dos(as) candidatos(as).

§ 2°. Na avaliacao do Curriculo do(a) candidato(a) serdo observados:

I- A Producdo Bibliografica e Técnica do(a) candidato(a), sendo considerado por Producao
Bibliografica e por Produg@o Técnica o conjunto de itens assim classificados na Plataforma Lattes do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq);

II- A trajetdria académica do(a) candidato(a);
III- A coeréncia entre o Projeto de Pesquisa apresentado e a trajetoria académica do(a) candidato(a).

§ 4°. Para pontuagdo do Curriculo Lattes do(a) candidato(a) ou similar no caso de candidatos
estrangeiros serd obedecido o indicado no Anexo VIII, devendo cada professor(a) avaliador(a)
atribuir nota ao curriculo examinado, sendo considerado como nota final desta etapa a média
aritmética das notas atribuidas pelos avaliadores.

§ 5° O resultado da Terceira Etapa do Processo Seletivo serd informado no site do PPGEDUC, em
data indicada no Anexo I deste Edital.

DA CLASSIFICACAO
Artigo 27°. A ordem classificatoria dos(as) candidatos(as) sera constituida com base na nota final obtida.

Artigo 28°. A nota final serd composta da média aritmética das duas primeiras etapas do processo de
avaliacdo, que se somara a um décimo da nota da terceira etapa conforme a formula a seguir:
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NF= (N1 + N2)/2 + (N3/10)
NF — Nota Final
N1 — Nota da Avaliagdo do Projeto de Pesquisa

N2 - Nota da Avaliagdo da Defesa Oral do Projeto de Pesquisa

N3 - Nota da Avaliagdo do curriculo

Artigo 29°. Em caso de haver igualdade entre notas de candidato, para efeito de classificacdo, sera
observado:

I — Como primeiro critério de desempate a nota obtida no Processo Seletivo.
Il — Persistindo ainda a igualdade de notas, serd critério seguinte de desempate a idade do(a)
candidato(a), tendo precedéncia o(a) candidato(a) de idade mais elevada.

Artigo 30°. Serd desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do Processo Seletivo o(a)
candidato(a) que:

I- Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das Etapas do Processo
Seletivo;

II- Nao apresentar toda a documentagao requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste Edital;

ITII- Nao comparecer as etapas do Processo Seletivo.

DA PROVA DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA

Artigo 31°. Somente realizardo Prova de Proficiéncia os(as) candidatos(as) aprovados(as) no Processo
Seletivo.

Artigo 32°. Para realizar a Prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira, o(a) candidato(a) devera
indicar, no ato de inscri¢do, uma lingua entre as seguintes: inglés, francés e espanhol. A lingua escolhida
pelo(a) candidato(a) devera ser diferente da lingua a qual o(a) candidato(a) fez a prova de proficiéncia
do Mestrado.

§ 1°. Na Prova de Proficiéncia, sera avaliada a capacidade de compreensao e de interpretagcdo de textos
na lingua de opg¢ao do(a) candidato(a).

§ 2°. Caso ndo obtenha nota 7,0 ou superior na Prova de Proficiéncia, o(a) candidato(a) podera, em data
a ser determinada pela Coordenacdo do Programa, realizar uma segunda prova.

§ 3° O(A) candidato(a) que nao obtiver aprovacao em até duas provas de proficiéncia serd desligado(a)
do Programa.

§ 4°. Seré dispensado da Prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira o(a) candidato(a) que apresentar
uma das certificacdes de proficiéncia listadas:

a) Test of English as a Foreign Language (TOEFL);

b) International English Language Testing System (IELTS),
c) Cambridge English: Proficiency

d) Cambridge English:Advanced
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e) Certificados DELF (Dipléme d’Etudes en Langue Frangaise) Bl e B2 e DALF (Dipléme Approfondi
de Langue Frangaise) C1 e C2 do Cadre Européen Commun de Référence pour les langues, no caso
de francés.

f) Certificado de nivel C1 emitido pelo Instituto Cervantes ou pela Universidade de Salamanca, no caso
de espanhol.

Artigo 33°. A Prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira terd sua data de realizacdo indicada

posteriormente, de modo presencial ou, excepcionalmente e por decisdo motivada, telepresencial,
mediante utilizagao de recursos de tecnologia de comunicagao.

DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL
Artigo 34°. O resultado final sera publicado no site do PPGEDUC.

Paragrafo tnico. A publicac¢do do resultado final do Processo Seletivo ocorrerd em data informada no
Anexo I deste Edital.

DA MATRICULA

Artigo 35°. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo realizar matricula na Secretaria do
PPGEDUC, conforme calendario informado pela mesma Secretaria.

§ 1°. O enderego da Secretaria do PPGEDUC ¢é: Instituto de Educagao da UFRRJ,. BR 465, Km 07,
Seropédica, Rio de Janeiro, Brasil. CEP 23897-000.

§ 2° Os(as) candidatos(as) selecionados(as) que ndo efetivarem a matricula serdo considerados
desistentes.

§ 3°. Caso ndo haja condigdes sanitarias para realizagdo presencial da matricula, ou diante de qualquer
especificidade, a Secretaria do Programa informaré os procedimentos a serem realizados.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 36°. A inscri¢do no Processo Seletivo TURMA ESPECIAL IF GOIANO 2022 implica aceitagao
das normas e instru¢des contidas neste Edital, inclusive a concordancia ao direito de gravagdo de
imagem e audio pela Comissao de Organizacdo do Processo Seletivo ou aqueles designados por esta
para execugdo de gravagdes de entrevistas e etapas relativas ao Processo Seletivo.

Paréagrafo unico — Durante todo o decorrer de entrevista e de etapa do Processo Seletivo, sera obrigatorio
que o candidato mantenha aberta a caAmera de seu dispositivo de transmissdo e atenda a orientacdes dos
integrantes da Comissao de Heteroidentificacdo, da Banca Multiprofissional de Ingresso e da Comissao
de Avaliacdo, conforme o momento de realizacdo do Processo Seletivo.

Artigo 37°. Recursos poderdo ser encaminhados por meio de Requerimento a Comissdo Organizadora
do Processo Seletivo por meio de mensagem de e-mail, ao endereco: dinterppgeduc@gmail.com, que
encaminhara ao solicitante mensagem confirmando o recebimento do recurso apresentado.

Artigo 38°. Apo6s matricula, a desisténcia do doutorando por livre e espontinea iniciativa, sem
justificativa fundamentada e aprovada pelo Colegiado do PPGEduc e Diretoria de Gestao de Pessoas do
IF Goiano, implicaré ao servidor/doutorando o ressarcimento ao erario dos valores pagos pelo IF Goiano,
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via Termo de Execu¢ao Descentralizada (TED) a UFRRJ, correspondente ao custo da sua propria vaga,
corrigidos conforme regras aplicadas pela CAPES em casos semelhantes.

Artigo 39°. Candidatos classificados, mas ndo aprovados dentro do limite de vagas para cada unidade,
poderdo ser contemplados, respeitando a ordem de classificagdo, caso surja nova disponibilidade de
vagas pelo PPGEduc/UFRRIJ e haja disponibilidade financeira da respectiva unidade.

Artigo 40°. Nao havendo candidatos aprovados dentro da demanda de uma determinada unidade, a(s)
vaga(s) daquela unidade podera(ao) ser utilizada(s) para contemplar outra(s) unidade(s) em fun¢do da
nota de classificacdo, da demanda de vaga e da disponibilidade financeira da respectiva unidade.

Artigo 41°. Todos os horarios neste Edital t€ém por referéncia o Horario Oficial de Brasilia.

Artigo 42°. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao de Organizagdo do Processo Seletivo, em
consonancia com a Coordena¢do do PPGEDUC/UFRRIJ e anuéncia de seu Colegiado.

COORDENACAO DO PPGEDUC

Em 10 de outubro de 2022
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ANEXO 1

CALENDARIO de SELECAO -

CURSO DE DOUTORADO EM EDUCACAO DO PPGEDUC -

TURMA DINTER IFGOIANO 2022

ETAPAS DA SELECAO

ETAPAS

PERIODO

Periodo de inscrig¢ao

16/01/2023 a 27/01/2023

Homologagao das inscri¢des 30/01/2023
Recursos referentes a homologagdo das inscri¢des 31/01/2023
Resultado dos recursos referentes a homologacao das inscrigdes 03/02/2023

Analise de Pré-projeto de Pesquisa e Defesa Oral

06/02/2023 a 16/02/2023

Resultado Preliminar

17/02/2023

Recursos ao Resultado Preliminar

27/02/2023 e 28/02/2023

Resultado Final do Processo Seletivo

01/03/2023

Matricula dos Aprovados

06/03/2023 a 15/03/2023

Inicio das Aulas

20/03/2023




ANEXO II
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

C . . . . FOTO
(Obrigatoria para candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas dos

autodeclarados pretos, pardos e indigenas) Colorida, em fundo
branco e com as
seguintes dimensdes:
5
de largura e 7 cm de
altura (5x7, tipo

passaporte).
Fu, )
portador do documento de identificacao civil n°_, 6rgdo expedidor , ¢ CPF n°, declaro-me:
[ ] Preto(a) [ ] Pardo(a) [ ] Indigena:

9

(Informar a comunidade indigena)

e opto por concorrer as vagas reservadas no processo seletivo do Programa de P6s-Graduagao em Educagdo,
Contextos Contemporaneos e Demandas Populares da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro.

Declaro, ainda, os seguintes motivos que justificam minha autodeclaragdo (descreva quais motivos levam
vocé a se identificar como preto, pardo ou indigena considerando os aspectos fenotipicos, ou seja, as
caracteristicas fisicas visiveis em vocé que validam sua autodeclaragdo - Preenchimento obrigatorio):

Eu, abaixo assinado e identificado, declaro ser verdadeira a informacao prestada acima.

, de de 20

(municipio) (dia) (més) (ano)




Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO III
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — CANDIDATO INDIGENA

Nos, abaixo assinados e identificados, residentes na
Comunidade

localizada em , no
estado , CEP , declaramos para

os devidos fins de direito que o (a) estudante

9

¢ INDIGENA, residente nesta comunidade, mantendo lagos familiares, sociais e culturais com a referida
comunidade.

Declaramos ser verdadeira a informagao prestada acima.

, de de 20

(municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura de Lideranga
Nome:
CPF n°

Contato:

Assinatura de Lideranga
Nome:
CPF n°

Contato:

Assinatura de Lideranga
Nome:
CPFn°

Contato:




ANEXO IV
AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

,RGn° e CPFn’° , declaro, para o
fim especifico de atender ao  Edital de selecdo para 0 curso
de do Programa de Pos-Graduagdo em Educagdao, Contextos

Contemporaneos ¢ Demandas Populares da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, que estou
apto(a) a concorrer a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia e que esta declaracdo estd em
conformidade com a legislacao vigente e as diretrizes da Deliberagao n® 270/2021 do CEPE da UFRRJ.
Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaragao, estarei sujeito as penalidades previstas em
lei.

Declaro que possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

O laudo médico que acompanha esta autodeclaragdo atesta a espécie e o grau da deficiéncia, bem como
informa detalhes sobre minhas limitacdes funcionais no desempenho de atividades.

. \ de de 20
(municipio) (dia) (mes) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V
DOCUMENTO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA TRANSGENERO

(Obrigatorio para candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas dos autodeclarados
Transgéneros) Eu, , Nome social (se houver):

,RGn°, expedido pelo, e do CPF n°___, candidato(a) ao curso de

do Programa de P6s-Graduacao em Educagao, Contextos
Contemporaneos e Demandas Populares da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, declaro
minha identidade transgénero, com o fim especifico de atender ao Edital de Selecao do
PPGEduc/UFRRJ — Turma 2022. Declaro, ainda, estar ciente que, se for detectada falsidade na
declaracdo, a qualquer tempo, estarei sujeito(a) a negativa de matricula ou, sematriculado(a), exclusao
do PPGEduc/UFRRI e as penalidades previstas em lei. Assim, solicito minha inser¢ao na condi¢ao de
candidato a cota.

Por fim, caracterizam os motivos que justificam minha autodeclaracao (descreva de forma breve quais
motivos levam vocé a se identificar como transgénero — (Preenchimento obrigatério):

5 \ de de 20
(municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA AS ETAPAS DA SELECAO

Eu,
RG , CPF , declaro para fim

especifico de concorrer no processo seletivo para ingresso no curso de

___ do Programa de P6s-Graduagao em Educacdo, Contextos Contemporaneos ¢ Demandas Populares
da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, venho requerer condi¢des especiais especificadas
abaixo para a participacdo no processo seletivo:

() a. Ampliacao de tela;

() b. Prova em braile;

() c. Ledor e transcritor;

() d. Prova ampliada com fonte de tamanho ;

() e. Computador com leitor de telas de uso livre (Exemplos: NVDA, DOSVOX, etc);
() f. Computador para provas discursivas;

() g. Mesa e cadeiras separadas;

() h. Mesa para usudrio de cadeira de rodas;

() 1. Sala de facil acesso;

() j- Intérprete de Libras;

() m. Sala separada para a realizagdo da prova com ledor;

( () 0. Outros (especificar e justificar):

\ de de 20
(municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VII
ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO ANTEPROJETO DE PESQUISA

O Anteprojeto de Pesquisa devera estar devidamente articulado com a area de concentragdo do
PPGEDUC e com a Linha de Pesquisa escolhida pelo(a) candidato(a). O texto deve ser claro e
consistente. Deve fundamentar a problematica a ser investigada, delimitar o objeto de pesquisa e
apresentar, de modo substantivo, discussdo tedrica correspondente a problematica e as perspectivas
metodoldgicas com que pretende trabalhar, sempre utilizando bibliografia de referéncia pertinente e
atualizada.

O Anteprojeto deve obedecer a seguinte orientagcdo de formatacao:
a) minimo de 25.000 e maximo de 40.000caracteres;

b) alinhamento justificado;

c) espagamentol,S

d) Fonte Times New Roman12

e) Tamanho da pagina A4, com as margens esquerda e superior de 3,0 cm e direita e inferior de2,5 cm.
Deve conter:

1) Folha de Rosto com o titulo do Anteprojeto de Pesquisa; o nome do(a) candidato(a), Linha de
Pesquisa selecionada e indicacdo de possiveis orientadores.

2) Introdugéo/Justificativa, explicitando motivos da opgao pelo tema do projeto, indicando os elementos
geradores da problematica a ser estudada e destacando as justificativas do estudo no ambito cientifico,
social e institucional.

3) Objetivos, apresentando os objetivos principais da pesquisa.
4) Referencial tedrico,explicitando e discutindo o referencial tedrico que devera nortear o trabalho.

5) Metodologia, apresentando metodologia e procedimentos a serem adotados no curso da investigagao;,
0 universo da pesquisa; 0s recursos necessarios € cronograma preliminar com possiveis etapas do
processo investigativo.

6) Referéncias Bibliograficas, listando obras mencionadas no corpo do Anteprojeto, obedecendo as
normas da ABNT.
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ANEXO VIII

Pontuacio Atribuivel a Itens do Curriculo Lattes

ITENS AVALIADOS

1* Seciao -Formacao académica Valor
do Item

Mestrado na area das ciéncias humanas, distinta da educacao (até no maximo 03 cursos) 1,0

Mestrado em area de conhecimento distinta das ci€éncias humanas ou filosofia (até no méximo 1,0

01 curso)

Graduacgao em curso de bacharelado ou licenciatura (até no maximo 03 cursos) 0,5

Certificado de especializagdo na area de educagdo ou das ciéncias humanas (até no maximo 03
cursos)

0,7

Certificado de especializacdo em outras areas (até no maximo 03 cursos) 0,5
Curso de formagao complementar com carga horaria minima de 180 horas (até 2 cursos) 0,3
Curso de formagdo complementar com carga horaria minima 90 horas (até 4 cursos) 0,2
Cursos de formagdo ou extensao com carga horario minima de 30h (até 5 cursos) 0,1

Participacdo em convénio interinstitucional nacional ou internacional de educacdo superior por
periodo letivo (até 04 periodos letivos)

0,3

TOTAL

2" Se¢ao — Trajetoria Académica

Aprovacdo em concurso publico para exercicio de funcdo docente em rede publica da educagao
basica (por aprovacao)

1,0

Aprovacdo em concurso publico para exercicio de fun¢do docente em institui¢do publica de
educacdo superior (por aprovacao)

2,0

Aprovacdo em processo seletivo para exercicio de fungdo docente em institui¢do de ensino
particular (por aprovagao)

0,5

Aprovagdo em processo seletivo para exercicio de funcdo docente em instituicdo particular de
educagdo superior (por aprovagao)

1,0

Aprovagdo em processo seletivo para exercicio de fungao docente em curso de pos-graduacao lato
sensu de especializagdo (por aprovagao)

0,5
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Aprovagdo em processo seletivo para exercicio de fungdo docente em curso de pos-graduacao 1,0
stricto sensu (por aprovagao)

Aprovagdo em processo seletivo para exercicio de fun¢do docente em curso de pds-graduacgao lato 0,5
sensu de formagao complementar

Palestrante convidado ou fun¢do semelhante em curso de graduagdo (até 05 convites) 0,1
Palestrante convidado ou fun¢do semelhante em curso de pds-graduagao lato sensu (até 05 0,1
convites)

Palestrante convidado ou func¢ao semelhante em curso de pos-graduacao stricto sensu (até 05 0,1
convites)

Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduacao ou especializacdo (até 10 orientagdes) | 0,5
Participacdao em banca de concurso ou processo seletivo publico (até cinco participagdes) 0,5
Participacdo em banca ou comissdo de avalia¢do de trabalho de conclusdo de curso (graduagdo ou 0,5
p6s-graduacao, até cinco participagdes)

Participagao como avaliador em processos de premiagao para trabalhos académicos patrocinados| 0,5
por instituicao publica ou privada

Participagdo como convidado em atividade de carater letivo ou docente em curso de pos-graduacao 0,1
stricto sensu (até 05 atividades)

Participagdo como convidado em atividade de carater letivo ou docente em curso de pos-graduacao 0,1
lato sensu (até 05 atividades)

Participagdo em equipe docente de curso de extensao ou formag¢ao complementar (até 05 cursos) 0,1
Participagdo em coordenacdo de curso de extensdo ou formacdao complementar 0,5
Aprovagdo em processo seletivo para monitor de disciplina de graduagao 1,0
Aprovacdo em processo seletivo para bolsista de Iniciagdo Cientifica, PIBID ou semelhante 1,0
Participacdo em Grupo de Pesquisa cadastrado no Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq 0,1
Participacao como Voluntario de Iniciagdo Cientifica (ndo bolsista) ou de projeto de extensdo 0,5
Participacdo, como convidado, em programa de divulgacao cientifica ou educacional em meio de 0,1

comunicagao
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Participagdo em equipe de programa de divulgagao cientifica ou educacional em meio de
comunicagao

0,1

TOTAL

3" Se¢io — Elaboracio ou Participacio em Projetos de Pesquisa ou de Extensio

Coordenagdo de Projeto de Pesquisa registrado em Institui¢do publica ou privada (até 03 projetos) 0,5
Coordenacdo de Projeto de extensdo universitaria registrado em Instituicao publica ou privada 0,5
(até 03 projetos)
Coordenagdo de Projeto de formagdo complementar registrado em institui¢do publica ou privado | 0,5
(até 03 projetos)
Coordenacdo de Projeto de formagao escolar registrado em Instituicao publica ou privado (até 0,3

03 projetos)
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Participacao em equipe de Projeto de Pesquisa registrado em Instituicdo publica ou privada (at¢ | 0,1
03 projetos)

Participagdao em equipe de Projeto de extensao registrado em Institui¢do publica ou privada (at¢ | 0,1
03 projetos)

Participacdo em equipe de Projeto de formagao complementar registrado em Institui¢ao publica ou 0,1
privada (até 03 projetos)

Participagdo em equipe de Projeto de formagao escolar registrado em Institui¢do publica ou 0,1
privada (até 03 projetos)

TOTAL

4* Secio — Producio Bibliografica com ISBN

Artigo completo publicado em Periddico qualificado pela CAPES (A1, A2, A3, A4) 2
Artigo completo publicado em Periddico qualificado pela CAPES (B1, B2, B3, B4) 1
Artigo completo publicado em Periddico qualificado (C) e ndo qualificado pela CAPES 0,5
Livro da area da Educagao ou das ciéncias humanas 2
Livro de outra area 1
Capitulo de livro da area da Educacdo ou das ciéncias humanas 0,5
Capitulo de livro de outra area (até 10 capitulos) 0,1
Livro paradidatico 1
Trabalho Completo em Anais de eventos académicos das areas de educacdo ou das ciéncias 0,3
humanas (até 10 trabalhos)

Trabalho Completo em Anais de eventos académicos de outras areas (até 10 trabalhos) 0,1
Resumo publicado em Anais de evento académico da area de educacao ou das ciéncias humanas | 0,1
(até 10 resumos)

Apresentagdo de trabalhos em evento académico 0,1
Produgao de software de carater educacional (individual ou em equipe) 0,8

TOTAL
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