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EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO DE SELECAO PARA A TURMA DE DOUTORADO DE 2023
DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO, CONTEXTOS CONTEMPORANEOS E
DEMANDAS POPULARES DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

A Coordena¢ao do Programa de Poés-graduagdo em O Programa de Pos-Graduagdo em Educaglo,
Contextos Contemporaneos e Demandas Populares (PPGEDUC) da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro (UFRRJ), no uso de suas atribuigdes ¢ de acordo com o Regulamento dos Programas de Pos-
graduacdo Stricto Sensu da UFRRIJ, torna publica a abertura do Edital de Sele¢@o para a turma do segundo
semestre de 2023 na modalidade Doutorado Académico. O presente Edital de Sele¢do foi aprovado pelo

Colegiado Executivo do Programa em sua reunido extraordinaria realizada em 27 de margo de 2023.

1. SOBRE O CURSO DE DOUTORADO ACADEMICO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
EDUCACAO, CONTEXTOS CONTEMPORANEOS E DEMANDAS POPULARES (PPGEDUC) E
SEUS OBJETIVOS

O Programa de Pos-Graduagdo em Educacdo, Contextos Contemporaneos e Demandas Populares
(PPGEDUC) da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRIJ) faz saber aos interessados que
estardo abertas de 15 (quinze) de abril a 12 (doze) de maio de 2023, as inscri¢des para a selecao no Curso
de Doutorado em Educacao, turma de 2023. O calendario com as datas do processo consta no Anexo 1.
Para conhecer a proposta do PPGEDUC/UFRRJ, o perfil do corpo docente, disciplinas ofertadas,
linhas, grupos e nucleos de pesquisa, atividades desenvolvidas, acesse o site do programa:
http://cursos.ufrrj.br/posgraduacao/ppgeduc/linhas-de-pesquisa/

E-mail: ufrrj.secretariappgeduc@gmail.com

2. PERFIL DOS CANDIDATOS E DO PROFISSIONAL A SER FORMADO

Destinadas aos que possuem diploma de Mestrado reconhecido pelo Ministério da Educagao.

Aqueles candidatos(as) que estejam em fase de conclusdo do curso de mestrado poderdo se inscrever
desde que apresentem, na documentagdo de inscrpig:ﬁo, declaragao oficial da instituicdo em que estudam
com a data prevista para a colacdo de grau/obtencdo do diploma, devendo esta ser anterior a data da

matricula no PPGEDUC (quando este aluno devera entregar comprovante de conclusdo do ensino



superior). Caso o(a) aluno(a) seja aprovado(a), mas ndo apresente comprovante de conclusdo e/ou
declaragdo de colacao de grau do ensino superior/mestrado no prazo estipulado, sera eliminado e sua vaga

serd disponibilizada para a lista de espera.

3. VAGAS

Artigo 1°. Serao oferecidas 33 (trinta e trés) vagas distribuidas para computo de cotistas e ampla
concorréncia, € 9 (nove) vagas para o Programa de Qualificagdo Institucional (PQI) da UFRRJ,
totalizando 42 (quarenta e duas) vagas para o Curso de Doutorado.

§1° As vagas sdo distribuidas pelas linhas de pesquisa do PPGEDUC obedecendo a disposi¢do que se
segue:

a) 13 (treze) vagas distribuidas para computo de cotistas e ampla concorréncia, e 4 (quatro) para PQI,
totalizando 17 (dezessete) vagas na Linha de Pesquisa Estudos Contemporaneos e Praticas
Educativas (Linha de Pesquisa 01);

b) 12 (doze) vagas distribuidas para computo de cotistas e ampla concorréncia, e 3 (trés) para PQI,
totalizando 15 (quinze) vagas na Linha de Pesquisa Desigualdades Sociais e Politicas Educacionais
(Linha de Pesquisa 02);

c) 8 (oito) vagas distribuidas para computo de cotistas e ampla concorréncia, ¢ 2 (duas) para PQI,
totalizando 10 (dez) na Linha de Pesquisa Educagdo Etnico-Racial ¢ de Género: Linguagens e
estudos afro-diaspdricos (Linha de Pesquisa 03).

§ 2°. Ao Programa, reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas oferecido.

§ 3°. Estudantes desligados do Programa somente participardo do Processo Seletivo a que se refere este
Edital se atendidos todos os requisitos e procedimentos estabelecidos no Regimento do Programa.

§ 4°. Vagas concernentes a solicitagdes de reingresso no Programa de estudantes desligados do
programa ndo se incluem no computo do total de vagas informado no caput deste Artigo.

Artigo 2°. Cada candidato(a) se inscrevera em uma Linha de Pesquisa e concorrera, exclusivamente, as
vagas dos(as) orientadores(as) escolhidos(as) no ato da inscricao.

§ 1° No ato de inscricdo, o(a) candidato(a) devera informar 02 (dois) professores(as) que tem
preferéncia como orientador(a) entre os integrantes do corpo docente do Programa, detalhando,
especificamente, a Linha de Pesquisa selecionada. A distribuicdo de vagas por orientador(a) pode ser
consultada no Anexo II.

Artigo 3°. Em cumprimento a Deliberacdo n°® 270, de 30 de julho de 2021, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFRRJ (CEPE/UFRRJ); e e a Instru¢do Normativa PROPPG/UFRRJ n° 04, de 3
de marco de 2022, para a selecdo de candidato(a) ao Doutorado, serd adotado um programa de agdes
afirmativas por meio de reserva de vagas assim distribuidas por Linha de Pesquisa:

a) 20% (vinte por cento) para candidatos(as) que se autodeclararem negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI), totalizando 8 (oito) vagas no total.

b) 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas a candidatos(as) que se autodeclararem Pessoa
com Deficiéncia (PcD), totalizando 2 (vagas) Bo total.



¢) 5% (cinco por cento) para candidatos(as) que se autodeclararem Transgéneros(CT), totalizando 1
(uma) vaga no total.

§ 1°. As vagas reservadas ao PQI ndo entram no computo geral das vagas oferecidas por este edital a
ampla concorréncia, e serdo destinadas, de acordo com o Anexo II, (vagas).

§ 2°. Em todos os casos, os(as) candidatos(os) inscritos nestas modalidades deverdao passar por todas as
etapas e serem aprovados no processo de selecao.

Artigo 4°. No ato da inscri¢cdo, além dos documentos exigidos no Artigo 12° os(as) candidatos(as) a
reserva de vagas deverdo apresentar documentos especificos exigidos para comprovar as condigdes de
elegibilidade em cada categoria, como descrito abaixo:.

I. No caso de inscritos(as) nas vagas reservadas a pretos e pardos: a) Autodeclaracdo (Anexo III); ou
b) declaracdo de ex-cotista na modalidade de cota reservada a pretos e pardos emitida pela Pro-
Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) ou pela secretaria do Programa de Pés-Graduacdo onde tenha
realizado curso.

II. No caso de inscritos(as) nas vagas reservadas a indigenas: a) Autodeclaracdo (Anexo III); b)
Declaragao de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico, assinada por
trés liderangas reconhecidas que deverdo informar contatos/enderecos para possiveis verificagdes,
inclusive visitas domiciliares (Anexo IV); ou ¢) Cépia do Registro Administrativo do Nascimento de
Indigena (RANI), emitido pela Fundagio Nacional do Indio (Funai), atestando o seu pertencimento ao
povo e/ou comunidade indigena; ou d) declaragdo de ex-cotista na modalidade de cota reservada a
indigenas emitida pela Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) ou pela secretaria do Programa de
Pos-Graduagao onde tenha realizado curso.

II1. No caso de inscritos(as) nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia: a) Autodeclaragdo (Anexo
V); e b) Laudo médico original, emitido por especialista nos ultimos 12 meses anteriores a inscri¢ao,
escrito com letra legivel e com detalhes sobre as limitagdes funcionais do(a) candidato(a) no
desempenho de atividades; ou c) declaragdo de ex-cotista na modalidade de cota reservada a pessoas
com deficiéncia emitida pela Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) ou pela secretaria do Programa
de Pos-Graduagao onde tenha realizado curso.

§1°. Os(As) candidatos(as) com deficiéncia auditiva devem apresentar exame de audiometria realizado
nos ultimos 12 (doze) meses, e parecer especifico informando restri¢cdes e/ou recomendacdes;

§2°. Os(As) candidatos(as) com baixa visdo deverdo apresentar exame oftalmologico, realizado nos
ultimos 12 (doze) meses, em que constem a acuidade visual e parecer especifico informando restrigoes
e/ou recomendagoes.

IV. No caso de inscritos(as) nas vagas reservadas a transgéneros: a) Autodeclara¢do (Anexo VI); ou
declaracdo de ex-cotista na modalidade de cota reservada a transgéneros emitida pela Pro-Reitoria de
Graduagdo (PROGRAD) ou pela secretaria do Programa de Pos-Graduagdo onde tenha realizado
curso.

Artigo. 5°. Ser4 concedida condicdo especial as etapas do processo seletivo a todo(a) candidato(a) que a
solicite, no ato da inscri¢do, por meio de requerimento proprio contendo lista dos apoios e recursos
disponiveis (Anexo VII).

§1°. Os critérios para concessdao das referidas condigdes especiais se aterdo a comprovagao
documentada das necessidades especiais, mediante consulta da comissdao responsavel pelo processo
seletivo a legislacdo sobre acessibilidade e ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdao (NAI-UFRRYJ).

§2°. Outras condicdes especiais poderdo ser atendidas, desde que solicitadas e justificadas no
requerimento preenchido no ato da inscricdo, mediante analise da viabilidade e comprovagdao da



necessidade.
Artigo. 6°. O PPGEDUC se reserva ao direito de ndo preencher todas as vagas em casos excepcionais.

Artigo. 7°. Informamos que os candidatos as vagas da Politica de A¢des Afirmativas da UFRRJ, em caso
de aprovacao, serdo entrevistados por Comissdao de Heteroidentificagdo (no caso das vagas étnico-raciais)
ou por Comissdo Multiprofissional (no caso de PCDs), em data e horario estabelecidos no cronograma
deste edital de selecao.

4. PRAZO PARA AS INSCRICOES

Artigo 8°. A inscricdo serd realizada de forma on-/ine no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA/UFRRJ) com o preenchimento do formulario on-line através do link
https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S

§1°. O periodo de inscrigao sera da 0 (zero) hora do dia 15 (quinze) de abril de 2023 até as 23 (vinte e
trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos de 12 (doze) de maio de
2023. Sugere-se que o(a) candidato(a) ndo deixe a inscri¢do para ser feita nas ultimas horas antes do
encerramento da mesma, uma vez que falhas operacionais do sistema podem eventualmente acontecer
e essas serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

§ 2°. As inscri¢des poderdo ser feitas até o Gltimo dia previsto neste Edital. Entretanto, a Comissao nao
se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Desta forma, orientamos aos candidatos que
realizem a inscrigdo com antecedéncia.

Artigo 9°. Candidatos(as) inscritos(as) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
podem solicitar isencao de taxa de inscri¢do. Para isso, devem anexar, em campo especifico no formulario
de inscri¢do on line, documento comprobatorio do cadastro com data de averiguacao dentro do prazo de
12 meses.

5. DOCUMENTACAO NECESSARIA A INSCRICAO

Artigo 10°. Todos os documentos exigidos no presente edital deverao ser anexados ao Sistema durante a
inscri¢cdo no processo seletivo.

§1°. O sistema de inscricdo (SIGAA) aceita apenas um arquivo por item. Portanto, se houver mais de
um comprovante por item os candidatos devem juntd-los em um Unico PDF para, posteriormente,
anexar ao sistema.

§ 2° Todos os documentos exigidos no presente edital deverdo ser anexados ao Sistema acima
discriminado durante a inscri¢ao no processo seletivo.

Artigo 11°. A inscri¢do do(a) candidato(a) no edital de doutorado implicara o conhecimento e a total
aceitacdo das condicdes estabelecidas neste documento, seus Anexos e todas as modificagdes
subsequentes, em relacao as quais ndo podera alegar desconhecimento.


https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S

5.1. Documentagdo obrigatéria para a inscricdo no processo de selecdo para candidatos(a)
brasileiros(as). Todos os documentos deverdo ser anexados em arquivo “.pdf” durante a inscri¢do no
Sistema:

Artigo 12°. Para efetuar a inscri¢do, serdo necessarias coOpias digitais legiveis no formato Portable
Document Format (PDF) dos seguintes documentos:

a) Copia de documento de identificagdio com foto, Registro Geral (p.ex., Carteira de Identidade,
Carteira Funcional), e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

b) Coépia do diploma de conclusd@o do curso de graduagdo, e copia do diploma ou documento
comprobatorio de conclusdo do curso de mestrado. No caso de candidatos que ainda nao concluiram
o mestrado, deve ser apresentada declaracao oficial da Instituicdo de Ensino Superior, informando a
data prevista para a colacao de grau/obtengdo do diploma. Esta deve ser anterior a data prevista da
Matricula, que acontecerd na semana posterior a classificagdo final.

¢) Copia do historico escolar do curso de mestrado;

d) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 100,00. Os candidatos, de posse
do CPF, deverdo entrar no site https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp para gerar
o boleto de pagamento (GRU - Guia de Recolhimento da Unido). O boleto a ser entregue junto com a

documentacdo deverd ser o ORIGINAL. Para preenchimento da GRU o candidato deve utilizar os
seguintes dados: codigo da Unidade Gestora (UG) = 153166; Gestao = 15240; Codigo Recolhimento
= 28830-6 (Servigos administrativos); Numero de referéncia = 2022; Competéncia = més e ano;
Vencimento = dia/més/ano; CPF do candidato; Nome do candidato; Valor = R$ 100,00;

Observagio: Candidatos(as) inscritos(as) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (link: http://mds.gov.br/assuntos/cadastro-unico), podem apresentar este documento para
isencdo de taxa de inscri¢do, desde que o mesmo tenha sido expedido nos ultimos 3 (trés) anos antes
da data limite de inscri¢do neste Edital.

e) Curriculum Lattes/CNPq com atualizac¢do realizada a partir de 01 (um) de janeiro de 2023, ou
modelo similar no caso de candidatos estrangeiros;

f) No caso de candidatos as vagas de A¢des Afirmativas, estes devem preencher a Autodeclaragdo
Etnico-racial no caso de candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas (Anexos III e IV), ou a
Autodeclaragdo para Pessoa com Deficiéncia no caso de PCDs (Anexo V).

g) Anteprojeto de Pesquisa relacionado ao campo tematico da Area de Concentragdo e da Linha de
Pesquisa selecionada do PPGEDUC, demonstrando conhecimento de questdes teodricas e
metodologicas envolvidas;

§ 1° No ato de inscricdo on-line, o(a) candidato(a) devera obrigatoriamente anexar coOpia
comprobatoria de publicacdes e outras atividades informadas em seu Curriculum Lattes/CNPq, ou
similar para o caso de candidatos estrangeiros.

§2°.0 Anteprojeto de Pesquisa mencionado na alinea g deste Artigo deverd obedecer a formatagao
sequencial indicada no Anexo VIII deste Edital.

§ 3°. Em caso de comprovagao de informagao falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do Processo
Seletivo, sem prejuizo de outras eventuais sangdes cabiveis.

§ 4°. O(A) candidato(a) que deixar de anexar qualquer um dos documentos acima relacionados no
formulario on-line ndo terd a inscrigdo homologada; cabendo lembrar que todos os documentos
devem estar como predispde o pardgrafo 1 (umg) do Artigo 10°.



Artigo 13°. Informagdes presentes no curriculo e ndo comprovadas documentalmente através de copias
dos comprovantes ndo serdo consideradas quantitativamente na avaliagao.

Paragrafo unico. Caso os documentos encontrem-se desordenados ou desorganizados, o(a) candidato(a)
poderd receber pontuacao zero neste item. Fato que podera resultar em eliminagdo no processo seletivo,
com base na sua nota final. Neste sentido, sugere-se o ordenamento de acordo com o Artigo n°® 12.

Artigo 14°. Toda a documentacdo solicitada no processo de selecao sera anexada exclusivamente no
SIGAA-UFRRIJ e durante o ato da inscrigao.

§ 1°. A Secretaria do Programa nao receberd nenhum tipo de documento, ja que o Unico canal de
recebimento de documentos do processo de selecao ¢ o SIGAA-UFRRJ.

§ 2° Nao serdo aceitas inscricdes com documentacdo incompleta. Os(as) candidatos(as) com
documenta¢do incompleta serdo comunicados sobre o indeferimento de suas inscrigdes — nao
homologag¢ao. Todos os documentos listados acima sdo obrigatdrios.

§ 3° Os valores gastos com taxa de inscricdo e envio da documenta¢do ndo serdo ressarcidos,
independentemente do indeferimento da inscri¢ao e da aprovagao ou nao neste Edital.

6. SELECAO

Artigo 15°. A organizacdo do processo seletivo serd realizada por Comissdo de Selecdo composta por
docentes do quadro de permanentes e docentes colaboradores do PPGEDUC. Esta sera designada pelo
Colegiado Executivo/Pleno do Programa.

§ 1°. Cabe a Comissao de Sele¢ao realizar todas as etapas do Processo Seletivo.

Artigo 16°. A matricula no Programa est4 limitada ao numero de vagas disponibilizadas pelo PPGEDUC
neste Edital (até 42 vagas) e a disponibilidade de orientacdo dos docentes habilitados, bem como a
aprovacao do(a) candidato(a).

Paragrafo unico. O(a)s candidato(a)s aprovados e, consecutivamente, classificados no Edital poderao se
matricular no PPGEDUC na semana posterior da divulgacao do Resultado Final. O mesmo ocorrera tanto
por meio da comunicagdo individual referida no ato da inscri¢do, quanto divulgado no site do Programa.

6.1. Comissdo de selecdo:

Artigo 17°. A selegdo serad realizada por Comissdo de Selecdo composta pelos seguintes docentes:
Rodrigo Coutinho Andrade (Presidente da Comissao), Patricia Bastos e Adriana Lopes.

§ 1°.A Comissdo de Selecdo poderd ser alterada ao longo do processo seletivo, mediante decisdo do
Colegiado Pleno/Executivo, e devera ser divulgada na pagina eletronica do PPGEDUC a nova
composicao.

Artigo 18°. A Comissao de Avaliacdo do Processo Seletivo da Turma de 2023 ¢ formada por todos(as)
professores do PPGEDUC.



6.2. Etapas do Processo de selegdo

Artigo 19° O processo de selegdo sera dividido em quatro etapas, conforme detalhado a seguir:

1. Homologacdo das inscrigdes: esta etapa tem carater eliminatorio e visa verificar se a documentacgao
exigida no Artigo 12° do edital foi integralmente atendida pelo candidato. Candidatos que ndo cumprirem
esse requisito terdo sua inscrigdo indeferida pela Comissao de Selecao.

ii. Analise do Anteprojeto de Pesquisa: esta etapa tem carater eliminatorio e classificatorio, e visa
certificar a clareza e a consisténcia do texto. O(a) candidato(a) deve fundamentar a problematica a ser
investigada, delimitar o objeto de pesquisa e apresentar, de modo substantivo, discussdo teodrica
correspondente & problemdtica e as perspectivas metodologicas com que pretende trabalhar, sempre
utilizando bibliografia de referéncia pertinente e atualizada respeitando o Anexo VIII.

iii. Anélise do CV Lattes: esta etapa tem carater classificatorio. O Curriculum Lattes do candidato,
devidamente documentado, serd analisado e pontuado de acordo com informagdes sobre a experiéncia
profissional voltada aos temas do curso de acordo com o Anexo IV

iv. Defesa Oral: etapa que tem o carater eliminatorio e classificatorio. A Defesa Oral do Anteprojeto de
Pesquisa pelo(a) candidato(a) ocorrera diante 03 (trés) integrantes da Comissdo de Avaliagdo indicados
pela Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo. Essa etapa acontecerd de modo presencial ou,
excepcionalmente e por decisdo motivada, telepresencial mediante utilizagdo de recursos de tecnologia de
comunicacgao.

§ 1°. A Comissdo de Organizacdo do Processo Seletivo constituird conjuntos de 03 (trés) integrantes da
Comissdao de Avaliagdo que terdo a responsabilidade de avaliar a Defesa Oral do Anteprojeto de
candidatos(as) aprovados(as) na etapa anterior.

§ 2°. Em caso de Defesa Oral de Anteprojeto de modo telepresencial, o link serd disponibilizado ao
candidato em até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

§ 3°. Na avaliag¢ao da Defesa Oral do Anteprojeto de Pesquisa serdo observadas:

a) A exposi¢do do(a) candidato(a) referente aos aspectos tedricos e metodologicos, assim como a
relevancia do Anteprojeto de Pesquisa que apresenta.

b) As caracteristicas da trajetdria profissional e académica e a coeréncia com o Anteprojeto de Pesquisa
apresentado.

§ 4°. Sera também objeto de avaliagao a disponibilidade do candidato(a) para concluir o curso em
tempo inferior ou igual a 48 (quarenta e oito) meses.

§ 5° Cada professor(a) avaliador(a) atribuira nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) a Defesa Oral do
Anteprojeto do(a) candidato(a), considerando Barema disponibilizado pela Comissdo de Organizagao
do Processo Seletivo.

§ 6°. Sera eliminado do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 7,0 (sete),
resultante de média aritmética das notas atribuidas pelos(as) avaliadores.

§ 7. A Defesa Oral do Anteprojeto de Pesquisa ocorrera em local a ser indicado para os selecionados.
Sera realizada no periodo indicado no Anexo I. Toda defesa sera gravada em audio e/ou video, e a
gravacao serd utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos pelos(as) candidatos(as). O formato
telepresencial obedecera apenas a excepcionalidade apresentada no quarto inciso do Artigo n°® 19.

§ 8°. O resultado da Segunda Etapa do Processo Seletivo sera informado no site do PPGEDUC, em data
indicada no Anexo I (um) deste Edital. 8

§ 9°. Esta etapa sera realizada presencialmente, em local a ser definido e informado com 48 horas de



antecedéncia aos candidatos inscritos no Processo de Selecdo. A Avaliacdo Oral serd registrada em
audio e/ou video, a fim de permitir ao candidato a possibilidade de revisao e/ou recurso da nota.

v. Exame de proficiéncia em lingua estrangeira: Somente realizardo Prova de Proficiéncia os(as)
candidatos(as) aprovados(as) no Processo Seletivo. Para realizar a Prova de Proficiéncia em Lingua
Estrangeira, o(a) candidato(a) devera indicar, no ato de inscri¢do, uma lingua entre as seguintes: inglés,
francés e espanhol. A lingua escolhida pelo(a) candidato(a) devera ser diferente da lingua a qual o(a)
candidato(a) fez a prova de proficiéncia do Mestrado.

§ 1°. Na Prova de Proficiéncia, serd avaliada a capacidade de compreensdo e de interpretacdo de textos
na lingua de opg¢do do(a) candidato(a).

§ 2°. Caso nao obtenha nota 7,0 ou superior na Prova de Proficiéncia, o(a) candidato(a) podera, em data a
ser determinada pela Coordenacdo do Programa, realizar uma segunda prova.

§ 3° O(A) candidato(a) que ndo obtiver aprovacdo em até duas provas de proficiéncia sera desligado(a)
do Programa.

§ 4°. Sera dispensado da Prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira o(a) candidato(a) que apresentar
uma das certificagdes de proficiéncia listadas:

a) Test of English as a Foreign Language (TOEFL);

b) International English Language Testing System (IELTS),
c) Cambridge English: Proficiency

d) Cambridge English:Advanced

e) Certificados DELF (Dipléme d’Etudes en Langue Francaise) Bl e B2 e DALF (Diplome
Approfondi de Langue Frangaise) C1 e C2 do Cadre Européen Commun de Référence pour les langues,
no caso de frances.

f) Certificado de nivel C1 emitido pelo Instituto Cervantes ou pela Universidade de Salamanca, no
caso de espanhol.

Artigo 20°. A Prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira sera realizada em data a ser definida. Esta
etapa sera realizada presencialmente, em local a ser definido e informado com 48 horas de antecedéncia
aos candidatos inscritos no Processo de Selecgao.

6.2. Calculo da Média Final:

Artigo 21°.A ordem classificatoria dos(as) candidatos(as) sera constituida com base na nota final obtida.

Artigo 22°. A nota final serd composta da média aritmética das duas primeiras etapas do processo de
avaliagdo, que se somard a um décimo da nota da terceira etapa conforme a férmula abaixo:

NF= (N1 + N2 )/2 + (N3/10)

NF — Nota Final

N1 — Nota da Avaliagao do Projeto de Pesquisa

N2 - Nota da Avalia¢ao da Defesa Oral do Projeto de Pesquisa

N3 - Nota da Avaliagao do curriculo

Artigo 23°. Em caso de haver igualdade entre %otas de candidato, para efeito de classificagdo, serad
observado:



I — Como primeiro critério de desempate a nota obtida na Primeira Etapa do Processo Seletivo.

IT — Persistindo a igualdade de notas, sera critério seguinte de desempate a nota obtida na Segunda
Etapa do Processo Seletivo.

IIT — Persistindo ainda a igualdade de notas, sera critério seguinte de desempate a nota obtida na
Terceira Etapa do Processo Seletivo.

IV — Persistindo ainda a igualdade de notas, sera critério seguinte de desempate a idade do(a)
candidato(a), tendo precedéncia o(a) candidato(a) de idade mais elevada.

Artigo 24°. Serd desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do Processo Seletivo o(a)
candidato(a) que:

I - Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das Etapas do Processo Seletivo;
IT - Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condi¢oes estipuladas neste Edital;

IIT - Nao comparecer, caso selecionado(a) a etapas do Processo Seletivo.

Artigo 25° A tabela detalhada de pontuacdo do curriculo, assim como o modelo do Pré-Projeto de
Pesquisa, estdo especificadas nos Anexo VIII e IX.

Artigo 26°. A lista de docentes habilitados a orientagdo no Programa est4 disponivel no final deste edital
(Anexo II), assim como suas respectivas areas de interesse e linhas de pesquisa, que também estardao
disponiveis na pagina eletronica do Programa.

Artigo 27° O Programa divulgard somente a lista com a identificacdo (numero de inscri¢do) do(a)s
candidato(a)s aprovado(a)s.

Artigo 28°. Todos os candidatos, ao se inscreverem no processo de selecdo, declaram estar cientes e de
acordo com as normas estabelecidas por este Edital. Da mesma forma, autorizam a gravacao de dudio e
imagem, para fins de eventual revisdo pela Comissdao de Selecdo ou outra comissdo designada pela
Coordenacdo do PPGEDUC para andlise de recursos.

Paragrafo tnico. O resultado da selegdo ndo estd vinculado ao recebimento de Bolsa de Estudos pelo
discente, de qualquer fonte, e a distribuicdo de bolsas ficard a cargo da Comissao de Bolsas do Programa,
por meio de edital proprio e segundo os critérios das agéncias de fomento.

7. CRONOGRAMA DE SELECAO

CALENDARIO de SELECAO - CURSO DE DOUTORADO EM EDUCACAO DO PPGEDUC -
2023

ETAPAS DA SELECAO

ETAPAS PERIODO

Primeira Etapa: Homologacao das inscri¢oes

Periodo de inscrigao . 15/04/2023 a 12/05/2023

Homologacao das inscri¢des i 17/05/2023

Recursos referentes a homologacdo das inscrigdes 19/05/2023




Resultado dos recursos referentes a homologacao das inscrigdes 24/05/2023
Segunda Etapa: Analise de Anteprojeto de Pesquisa 22/05/2023 a 26/05/2023
Resultado da Primeira Etapa 31/05/2023
Recursos ao resultado da Primeira Etapa 02/06/2023
Resultado dos recursos da Primeira Etapa 07/06/2023
Terceira Etapa: Defesa Oral do Anteprojeto de Pesquisa 12/06/2023 a 16/06/2023
Resultado da Segunda Etapa 21/06/2023
Recursos ao resultado da Segunda Etapa 23/06/2023
Resultado dos recursos da Segunda Etapa 28/06/2023
Quarta Etapa: Analise de Curriculo 03/07/2023 a 07/07/2023
Resultado da Terceira Etapa 12/07/2023
Recursos ao resultado da Terceira Etapa 14/07/2023
Resultado dos recursos da Terceira Etapa 19/07/2023
Entrevistas com a comissdo de heteroidentificacdo para concorrentes 24/07/2023 a

as vagas PPI e PcD. 28/07/2023
Resultado da comissdo de heteroidentificagdo as cotas PPI e PcD. 31/07/2023
Recursos ao resultado da comissdo de heteroidentificagdo para vagas PPI 02/08/2023

e PcD.

Resultado dos recursos da comissdo de heteroidentificagdo para vagas 04/08/2023

PPI e PcD.

Classificacao Final 07/08/2023
Recursos ao resultado da Classifica¢ao Final 09/08/2023
Resultado dos recursos da Classificagao Final 11/08/2023
RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO A TURMA 14/08/2023

2023

O inicio das aulas estd previsto para ocorrer, de acordo com o calendario letivo da UFRRIJ, em 28 de
agosto de 2023; mas as datas serdo posteriormente divulgadas pelo programa.

8. RECURSOS

Artigo 29°. Os recursos de todas as etapas devem ser feitos pelos candidatos diretamente no SIGAA-
UFRRYJ, obedecendo o calendario de etapas do Processo Seletivo. Ndo serdo aceitos recursos por e-mail.
Nao havera revisao da decisdo da Comissao sobre o recurso.

9. MATRICULAS

Artigo 30°. A matricula dos candidatos selecionados para o curso de Doutorado Académico serad
realizada via sistema académico pela Secretaria do PPGEDUC, devendo o candidato responder com a
devida celeridade as demandas da Coordenacdo/Secretaria enviadas ao e-mail cadastrado durante a
inscri¢ao, sob pena de ndo ter sua matricula confirmada.



Paragrafo unico. No caso de candidatos que ainda ndo tenham obtido o seu diploma de
graduacao/mestrado, este devera apresentar comprovante de colagdo de grau com data anterior a do
periodo de matricula. Os candidatos que ndo atenderem a esta determinacdo ndo terdo sua matricula
efetuada.

Artigo 31° A documentagdo necessaria para a efetivacdo da matricula esta discriminada abaixo:
a) Documentac¢do de identidade com foto;
b) Passaporte, no caso de pessoa estrangeira;
c¢) Cadastro de Pessoa Fisica;
d) Comprovante de Residéncia;
e) Diploma, ou comprovante valido, da titulagdo académica de mestrado;

F) Diploma da titulagdo académica de graduacao.

10. INFORMACOES ADICIONAIS

Artigo 32°. A inscri¢cdo no Processo Seletivo 2023 implica na aceitagdo das normas e instrugdes contidas
neste Edital, inclusive a concordancia ao direito de gravacdo de imagem e dudio pela Comissdo de
Organizagao do Processo Seletivo ou aqueles designados por esta para execugdo de gravagdes de
entrevistas e etapas relativas ao Processo Seletivo.

Paragrafo Unico: No caso de defesas telepresenciais, durante todo o decorrer da entrevista e da etapa do
Processo Seletivos, serd obrigatério que o candidato mantenha aberta a camera de seu dispositivo de
transmissdo ¢ atenda a orientagdes dos integrantes da Comissdo de Heteroidentificagdo, da Banca
Multiprofissional de Ingresso e da Comissdo da Avaliacdo, conforme o momento de realizagdo do
Processo Seletivo.

Artigo 33°. Recursos ndo poderdo ser encaminhados por meio de Requerimento a Comissao Organizadora
do Processo Seletivo via SIGAA-UFRRIJ.

Artigo 34°. Todos os horarios mencionados neste Edital tém por referéncia o Horario Oficial de Brasilia.
g p

Artigo 35°. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao de Organizacdo do Processo Seletivo, em
consonancia com a Coordenacdao do PPGEDUC/UFRRIJ e anuéncia de seu Colegiado.

Artigo 36°. E vedada a matricula simultdnea com outro Curso de Pés-Graduagdo Strictu Sensu ou com
um curso de Graduacao.

Artigo 37°. Os esclarecimento e informagdes adicionais acerca do conteudo deste edital podem ser
obtidos por meio do e-mail da Secretaria do PPGEDUC:

Endereco: Instituto de Educacdo da UFRRJ. BR 465, Km 07, Seropédica, Rio de Janeiro, Brasil. CEP
23897-000.

Horario de atendimento: 9h as 12h, e 13 as 16 h. 1

E:mail: ufrrj.secretariappgeduc@gmail.com


mailto:ufrrj.secretariappgeduc@gmail.com

Site: https://ppgeduc.ufirj.br/



11. LISTA DE ANEXOS

ANEXO1

CALENDARIO de SELECAO - CURSO DE DOUTORADO EM EDUCACAO DO PPGEDUC -

2023
ETAPAS DA SELECAO

ETAPAS

PERIODO

Primeira Etapa: Homologacao das inscri¢oes

Periodo de inscri¢ao

15/04/2023 a 12/05/2023

Homologacao das inscri¢des 17/05/2023
Recursos referentes a homologagdo das inscri¢des 19/05/2023
Resultado dos recursos referentes a homologacao das inscrigdes 24/05/2023
Segunda Etapa: Analise de Anteprojeto de Pesquisa 22/05/2023 a 26/05/2023
Resultado da Primeira Etapa 31/05/2023
Recursos ao resultado da Primeira Etapa 02/06/2023
Resultado dos recursos da Primeira Etapa 07/06/2023
Terceira Etapa: Defesa Oral do Anteprojeto de Pesquisa 12/06/2023 a 16/06/2023
Resultado da Segunda Etapa 21/06/2023
Recursos ao resultado da Segunda Etapa 23/06/2023
Resultado dos recursos da Segunda Etapa 28/06/2023
Quarta Etapa: Analise de Curriculo 03/07/2023 a 07/07/2023
Resultado da Terceira Etapa 12/07/2023
Recursos ao resultado da Terceira Etapa 14/07/2023
Resultado dos recursos da Terceira Etapa 19/07/2023

Entrevistas com a comissao de heteroidentificacio para concorrentes
as vagas PPI e PcD.

24/07/2023 a 28/07/2023

Resultado da comissdo de heteroidentificacdo as cotas PPI e PcD. 31/07/2023
Recursos ao resultado da comissdo de heteroidentificagdo para vagas PPI 02/08/2023
e PcD.

Resultado dos recursos da comissdo de heteroidentificagdo para vagas 04/08/2023
PPI e PcD.

Classificacao Final 07/08/2023
Recursos ao resultado da Classifica¢ao Final 09/08/2023
Resultado dos recursos da Classifica¢ao Final 11/08/2023




ANEXO IT

DISTRIBUICAO DE VAGAS POR ORIENTADOR(A)

LINHA 01
Orientador (a) Vagas Vagas PQI
Anelise Nascimento 01 00
Clézio dos Santos 01 00
Edméa Oliveira dos Santos 02 00
Fabiane Frota da Rocha 02 00
Morgado
José Henrique dos Santos 02 00
Marcelo Almeida Bairral 02 01
Marcia Denise Pletsch 00 01
Mauro Guimaraes 01 01
Patricia Bastos de Azevedo 01 01
Sandra Regina Sales 01 00
LINHA 02
Orientador (a) Vagas Vagas PQI
Allan Rocha Damasceno 02 00
Amanda Oliveira Rabelo 01 01
Aristoteles de Paula Berino 01 01
Fernando Gouvéa 03 01
José dos Santos Souza 01 00
Maximo Masson 02 00
Rodrigo Lamosa 02 00
LINHA 03
Orientador (a) Vagas Vagas PQI
Ahyas Siss 01 00
Ana Maria Marques Santos 01 01
Bruno Bahia 01 00
Jo Alves 03 00
Rosangela Malachias 02 00



ANEXO III

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Obrigatoria para candidatos inscritos na modalidade de reserva de
vagas dos autodeclarados pretos, pardos e indigenas) Colorida, em fundo
branco e com as
seguintes dimensoes: 5
cm de largura e 7 cm
de altura (5x7, tipo

FOTO

passaporte).
Eu, ,
portador do documento de identificacao civil n° , 0rgao
expedidor ,e CPF n° , declaro-me:
[ ] Preto(a) [ ] Pardo(a) [ ] Indigena:

o

(Informar a comunidade indigena)

e opto por concorrer as vagas reservadas no processo seletivo do Programa de Po6s-Graduacdo em
Educacdo, Contextos Contemporaneos e Demandas Populares da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro.

Declaro, ainda, os seguintes motivos que justificam minha autodeclaracao (descreva quais motivos
levam vocé a se identificar como preto, pardo ou indigena considerando os aspectos fenotipicos, ou seja,
as caracteristicas fisicas visiveis em vocé que validam sua autodeclaracao - Preenchimento obrigatério):

Eu, abaixo assinado e identificado, declaro ser verdadeira a informagao prestada acima.

de de 20

(municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO IV
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — CANDIDATO INDIGENA

Nos, abaixo assinados e identificados, residentes na
Comunidade

localizada em , NO
estado , CEP , declaramos para

os devidos fins de direito que o (a) estudante

, RG ,
CPF , nascido (a) em / l__,
¢ INDIGENA, residente nesta comunidade, mantendo lacos familiares, sociais e culturais com a
referida comunidade.

Declaramos ser verdadeira a informagao prestada acima.

de de 20

(municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura de Lideranga
Nome:
CPF n°

Contato:

Assinatura de Lideranga
Nome:
CPF n°

Contato:

Assinatura de Lideranca
Nome:
CPF n°

Contato:




ANEXO V
AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

,RGn° e CPF n° , declaro, para o
fim especifico de atender ao Edital de selecdo para 0 curso
de do Programa de Pos-Graduacdo em Educagdo, Contextos

Contemporaneos ¢ Demandas Populares da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, que estou
apto(a) a concorrer a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia e que esta declaracdo estd em
conformidade com a legislagdo vigente e as diretrizes da Deliberacdo n°® 270/2021 do CEPE da
UFRRI. Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaracdo, estarei sujeito as penalidades
previstas em lei.

Declaro que possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

O laudo médico que acompanha esta autodeclaracdo atesta a espécie e o grau da deficiéncia, bem
como informa detalhes sobre minhas limita¢des funcionais no desempenho de atividades.

. . de de 20
(municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI
DOCUMENTO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA TRANSGENERO

(Obrigatorio para candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas dos autodeclarados

transgéneros)

Eu, , Nome social (se houver):
,RGn° , expedido pelo

orgao: , € do CPF n° ,

candidato(a) ao curso de do Programa de Pos-Graduagdo em

Educagdo, Contextos Contemporaneos ¢ Demandas Populares da Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro, declaro minha identidade transgénero, com o fim especifico de atender ao Edital de
Selecdo do PPGEduc/UFRRIJ — Turma 2023. Declaro, ainda, estar ciente que, se for detectada
falsidade na declaragdo, a qualquer tempo, estarei sujeito(a) a negativa de matricula ou,
sematriculado(a), exclusdo do PPGEduc/UFRRJ e as penalidades previstas em lei. Assim, solicito
minha inser¢do na condicao de candidato a cota.

Por fim, caracterizam os motivos que justificam minha autodeclara¢ao (descreva de forma breve quais
motivos levam vocé a se identificar como transgénero — (Preenchimento obrigatério):

. . de de 20
(municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VII
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA AS ETAPAS DA SELECAO

Eu,

RG , CPF , declaro para

fim especifico de concorrer no processo seletivo para ingresso no curso de
___do Programa de P6s-Graduacao em Educagao,

Contextos Contemporaneos e Demandas Populares da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro,

venho requerer condigdes especiais especificadas abaixo para a participagdo no processo seletivo:

() a. Ampliagdo de tela;

() b. Prova em braile;

() c. Ledor e transcritor;

() d. Prova ampliada com fonte de tamanho ;

() e. Computador com leitor de telas de uso livre (Exemplos: NVDA, DOSVOX, etc);

() f. Computador para provas discursivas;

() g. Mesa e cadeiras separadas;

() h. Mesa para usudrio de cadeira de rodas;

() 1. Sala de facil acesso;

() Jj. Intérprete de Libras;

() m. Sala separada para a realiza¢do da prova com ledor;

() 0. Outros (especificar e justificar):

. de de 20
(municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VIII
ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO ANTEPROJETO DE PESQUISA

O Anteprojeto de Pesquisa devera estar devidamente articulado com a area de concentragdo do
PPGEDUC e com a Linha de Pesquisa escolhida pelo(a) candidato(a). O texto deve ser claro e
consistente. Deve fundamentar a problemadtica a ser investigada, delimitar o objeto de pesquisa e
apresentar, de modo substantivo, discussdo teorica correspondente a problematica e as perspectivas
metodoldgicas com que pretende trabalhar, sempre utilizando bibliografia de referéncia pertinente e
atualizada.

O Anteprojeto deve obedecer a seguinte orientagao de formatacao:
v minimo de 25.000 e maximo de 40.000 caracteres;

v alinhamento justificado;

v espacamento 1,5;

v Fonte Times New Roman, tamanho 12;

v Tamanho da pagina A4, com as margens esquerda e superior de 3,0 cm e direita e inferior de 2,5
cm. Deve conter:

o Folha de Rosto com o titulo do Anteprojeto de Pesquisa; o nome do(a) candidato(a), Linha de
Pesquisa selecionada e indicagdo de possiveis orientadores.

o Introducao/Justificativa, explicitando motivos da opg¢ao pelo tema do projeto, indicando os
elementos geradores da problematica a ser estudada e destacando as justificativas do estudo no ambito
cientifico, social e institucional.

o Objetivos, apresentando os objetivos principais da pesquisa.
o Referencial tedrico,explicitando e discutindo o referencial tedrico que devera nortear o trabalho.

o Metodologia, apresentando metodologia e procedimentos a serem adotados no curso da
investiga¢do; o universo da pesquisa; 0s recursos necessarios e cronograma preliminar com possiveis
etapas do processo investigativo.

o Referéncias Bibliograficas, listando obras mencionadas no corpo do Anteprojeto, obedecendo as
normas da ABNT.

20



ANEXO IX

Pontuacio Atribuivel a Itens do Curriculo Lattes

ITENS AVALIADOS

1” Secao -Formacao académica Valor
do
Item

Mestrado em Educagao 2,0

Mestrado na area das ciéncias humanas, distinta da educagdo (méximo de 03 cursos) 1,0

Mestrado em area de conhecimento distinta das ci€ncias humanas ou filosofia (maximo 01 | 0,7

curso)

Graduagdo em curso de bacharelado ou licenciatura (maximo de 03 cursos) 0,5

Certificado de especializacdo na area de educagdo ou das ciéncias humanas (maximo 03|0,7

Cursos)

Certificado de especializagdo em outras areas (maximo de 03 cursos) 0,5

Curso de formagdo complementar com carga horaria minima de 180 horas (maximo de 020,3

cursos)

Curso de formagdo complementar com carga horaria minima 90 horas (maximo de 04 cursos) |0,2

Cursos de formagdo ou extensdo com carga horario minima de 30h (maximo de 05 cursos) 0,1

Participagdo em convénio interinstitucional nacional ou internacional de  educacdo|0,3

superior por periodo letivo (méximo de 04 periodos letivos)

TOTAL

2% Secao — Trajetoria Académica

Aprovagdo em concurso publico para exercicio de fun¢do docente em rede publica da|1,0

educagdo basica (por aprovagao)

Aprovagdo em concurso publico para exercicio de funcdo docente em instituigdo publica de|2,0

educacdo superior (por aprovacgao)

Aprovacdo em processo seletivo para exercicio de funcdo docente em institui¢do de ensino | 0,5

particular (por aprovagao)

Aprovagdo em processo seletivo para exercicio de func¢do docente em instituicdo particular|1,0

de educagdo superior (por aprovagdo)

Aprovagdo em processo seletivo para exercicio de fun¢do docente em curso de pos-graduagao | 0,5

lato sensu de especializacdo (por aprovagao)

Aprovacdo em processo seletivo para exercicio de fun¢do docente em curso de pos-|1,0

graduagdo stricto sensu (por aprovagao)
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Aprovacdo em processo seletivo para exercicio de fungcdo docente em curso de pds-|0,5
graduacao lato sensu de formacao complementar

Palestrante convidado ou fung¢do semelhante em curso de graduacao (méximo de 05|0,1
convites)

Palestrante convidado ou funcdo semelhante em curso de pds-graduagdo lato sensu (méaximo de | 0,1
05 convites)

Palestrante convidado ou fun¢do semelhante em curso de pos-graduacdo stricto sensu (maximo |0, 1
de 05 convites)

Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo ou especializacdo (méaximo de 10 (0,5
orientacdes)

Participagdo em banca de concurso ou processo seletivo publico (maximo de 05(0,5
participacdes)

Participagdo em banca ou comissao de avaliagdo de trabalho de conclusdao de curso (graduagao |0,5
ou pos-graduacdo — maximo de 0 5 participagdes)

Participagdo como avaliador em processos de premiacdo para trabalhos académicos|0,5
patrocinados por instituicdo publica ou privada

Participagdo como convidado em atividade de carater letivo ou docente em curso de pos-|0,1
graduacdo stricto sensu (maximo de 05 atividades)

Participagdo como convidado em atividade de carater letivo ou docente em curso de pds-|0,1
graduacao lato sensu (maximo de 05 atividades)

Participagdo em equipe docente de curso de extensdo ou formacdo complementar (maximo |0,1
de 05 cursos)

Participagdo em coordenacdo de curso de extensdo ou formagdo complementar 0,5
Aprovagdo em processo seletivo para monitor de disciplina de graduagao 1,0
Aprovacdo em processo seletivo para bolsista de Iniciagdo Cientifica, PIBID ou semelhante | 1,0
Participagdo em Grupo de Pesquisa cadastrado no Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq 0,1
Participagdo como Voluntario de Iniciagdo Cientifica (ndo bolsista) ou de projeto de|0,5
extensao

Participagdo, como convidado, em programa de divulgagao cientifica ou educacional em meio | 0,1
de comunicagao

Participagdo em equipe de programa de divulgacdo cientifica ou educacional em meio de 0,1
comunicagao

TOTAL

3* Secao — Elaboracao ou Participacao em Projetos de Pesquisa ou de Extensao

Coordenagdo de Projeto de Pesquisa registrado em Institui¢do publica ou privada (maximo de|0,5
03 projetos)

Coordenagdo de Projeto de extensdo universitaria registrado em Instituicdo publica ou privada | 0,5
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(méximo de 03 projetos)

Coordenagdo de Projeto de formacdo complementar registrado em instituigdo publica ou privado | 0,5
(maximo de 03 projetos)

Coordenacdo de Projeto de formagdo escolar registrado em Instituicdo publica ou privado |0,3
(méximo de 03 projetos)

Participagdo em equipe de Projeto de Pesquisa registrado em Institui¢do publica ou privada | 0,1
(méximo de 03 projetos)

Participagdo em equipe de Projeto de extensdo registrado em Instituigdo publica ou privada | 0,1
(méximo de 03 projetos)

Participagdo em equipe de Projeto de formagdo complementar registrado em Instituicdo publica|0,1
ou privada (méximo de 03 projetos)

Participacdo em equipe de Projeto de formacdo escolar registrado em Institui¢do publica|0,1
ou privada (maximo de 03 projetos)

TOTAL

4" Secao — Producao Bibliografica com ISBN

Artigo completo publicado em Periodico qualificado pela CAPES (A1, A2, A3, A4) 2
Artigo completo publicado em Periédico qualificado pela CAPES (B1, B2, B3, B4) 1
Artigo completo publicado em Periddico qualificado (C) e ndo qualificado pela CAPES 0,5
Livro da area da Educagao ou das ciéncias humanas 2
Livro de outra area 1
Capitulo de livro da area da Educagdo ou das ci€éncias humanas 0,5
Capitulo de livro de outra area (maximo de 10 capitulos) 0,1
Livro paradidatico 1
Trabalho Completo em Anais de eventos académicos das areas de educagdo ou das ciéncias|0,3
humanas (maximo de 10 trabalhos)

Trabalho Completo em Anais de eventos académicos de outras areas (maximo de 10 trabalhos) |0,1
Resumo publicado em Anais de evento académico da area de educagdo ou das ciéncias (0,1
humanas (maximo de 10 resumos)

Apresentacdo de trabalhos em evento académico 0,1
Producao de software de carater educacional (individual ou em equipe) 0,8

TOTAL

20
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