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Ata da 159" Reunido Ordinaria de Colegiado do Curso de Mestrado Profissional em Gestio e
Estratégia, realizada em 26 de junho de 2026. As 14h do dia 26 de junho de 2026, foi realizada a 159°
ROC do PPGE, em formato remoto. O PPGE esta localizado no Prédio da Pos-Graduagao do Instituto de
Ciéncias Sociais Aplicadas/Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, KM 7 da BR 465, Seropédica/RJ, e
reuniu o Colegiado do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo e Estratégia, sob a presidéncia do
professor DANIEL RIBEIRO. Contou com a presenca dos Senhores Conselheiros: Alessandra Cassol,
Beatriz Villardi, Caio Chain, Carlos Lidizia, Clayton Gongalves, Flavia Galindo, Méarcio Marietto, Patricia
Leite, Paulo Domingues, Rafael Ferro, Roberta Dalvo e Sandro Freire. Os representantes discentes: Bruno
Mello (AC 2026), Isabel Alberto (IFRR 2025), Isadora Hernandez (Embratur 2026) e Marcos Alves (AC
2025). O Professor Daniel Ribeiro conferiu o quérum minimo para o Colegiado' Pleno e deu inicio a
reunido. O Prof. Daniel solicitou a inclusdo de 2 pontos extrapauta (a prorrogacdo da qualificagdo do
discente Eduardo Dario e a homologagao da banca de defesa da discente Sandra Leite), os conselheiros
presentes aprovaram. O Coordenador solicitou que os professores realizem os pedidos de pauta dentro do
prazo indicado e evitem pedidos de ultima hora. 1. Informes: 1.1. Afastamento da Professora Flavia
Galindo para estagio pds-doutoral: a Profa. Flavia informou que, durante o estdgio, buscard realizar
parcerias com as instituicdes de ensino do Reino Unido e que as atividades de lecionacdo na UFRRIJ serdo
suspensas, mas as de orientacdo serdo mantidas, seus orientandos estdo cientes. Os conselheiros presentes
parabenizaram a docente. 1.2. O Prof. Daniel comunicou que o Corpo de Bombeiros do Rio de Janeiro
solicitou uma proposta comercial de Curso Lato sensu para os programas de poés-graduacdo da area de
Administracdo que possuem nota 5 na CAPES. O Coordenador redigiu e enviou uma proposta em parceria
com docentes de outros departamentos. Caso a proposta seja aceita, o assunto sera discutido no colegiado.
1.3. O Prof. Daniel informou que, neste momento, ha 4 instituigdes de ensino interessadas em turmas fora da
sede. O Instituto Federal de Pernambuco ja fechou a parceria. Caso as outras 3 instituicdes também aceitem,
o assunto sera debatido no colegiado, pois o PPGE s6 tem capacidade para atender 2 institui¢des por ano
letivo. 2. Aprovacio da ata da 158" ROC de 28 de maio de 2026. Em votagdo, a ata foi aprovada por
unanimidade. 3. Processo n® 23083.027280/2026-73 — Convénio em parceria a ser celebrado entre a UFRRJ
e o IFPE (Instituto Federal de Pernambuco), objetivando o desenvolvimento de atividades de ensino,
pesquisa e extensao com vistas a qualificacdo de pessoal. O Coordenador relatou que os documentos
necessarios foram anexados ao processo e apresentou o Plano de Trabalho, que foi replicado dos convénios
anteriores, explicando a alocacdo dos recursos entre as despesas. A Professora Beatriz Villardi perguntou
sobre a possibilidade de reserva de recursos para assinaturas de revistas internacionais da area de
Administragdo e o Prof. Daniel sugeriu que algum docente poderia se disponibilizar a pagar a anuidade e
posteriormente seria feito o ressarcimento com recurso do convénio. A Profa. Beatriz informou que vai
encaminhar ao Prof. Daniel os nomes das revistas. Em votacdo, o Plano de Trabalho do Processo n°
23083.027280/2026-73 foi aprovado por unanimidade. 4. Aprovacio da Comissio de
Internacionalizacio, composta pelos Professores Alessandra Cassol (presidente), Daniel Ribeiro,
Carlos Lidizia e Patricia Leite. Em votacdo, a Comissdo foi aprovada por unanimidade. 5.
Questionamento sobre a alteracdo do inciso VIII do artigo 17 do Regimento do PPGE ocorrida em
2025 (os alunos que defenderem a partir de janeiro de 2026 deverdo comprovar submissdo de artigo em
revista classificada na nova sistematica da CAPES): se esta mudanca atinge os discentes que ingressaram no
programa antes da alteragdo do documento (Pauta do discente Gabriel Garcia Ferreira Coelho, Turma AC
2024). O discente Gabriel Garcia propds que a versao anterior do regimento, que permite a submissao dos

'E necesséria a presenca de 14 conselheiros para o Colegiado Pleno. Art. 46° - O Colegiado Executivo do programa é composto
por 6 conselheiros: Coordenador ou pelo Vice-Coordenador; Minimo de 03 docentes; minimo de dois outros membros titulares do
colegiado pleno, podendo ser servidor técnico administrativo, discente e/ou docente. § Unico — As decisdes do Colegiado
Executivo sdo tomadas por maioria simples.
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artigos em revistas cientificas indexadas no Qualis, permaneca vigente, junto com a nova versao, até que
todos os alunos ingressantes antes da mudanga defendam suas dissertacdes, em funcao da alteragdo ter
ocorrido durante o periodo de integralizagdo do curso da turma 2024. Os docentes explicaram que a
mudanca no regimento foi motivada pelo ato mandatério da CAPES, quando da publicacdo dos novos
Documento de Area (27 — Administragdo) e Ficha de Avaliacdo para o quadriénio 2025-2028, ocorrida em
maio de 2025. A classificagdo das revistas pelo qualis ndo existe mais. Ao PPGE e aos demais PPGs da area
coube apenas o cumprimento da nova normativa. Os alunos e respectivos orientadores devem chegar a um
entendimento sobre a revista na qual o discente vai submeter o artigo, de acordo com a tematica da pesquisa.
Os alunos precisam comprovar somente a submissdo dos artigos, ndo precisam comprovar a publicagdo dos
mesmos. O Coordenador ressaltou que o debate sobre a mudanca no regimento ocorreu no programa nos
meses de maio a setembro de 2025 e que, neste momento, estdo sendo prestados esclarecimentos. O Prof.
Daniel determinou que, caso algum discente ou orientador tenha algum tipo de prejuizo de forma material
com relacdo a uma publica¢do derivada deste momento de mudanca das regras da CAPES entre os ciclos
avaliativos, deve apresenta-lo ao colegiado para avaliagcdo individual. 6. Processo n°® 23083.014721/2026-77
- Revisao do Regimento do PPGE (continuacdo): O Coordenador comunicou que a CAPES divulgou
recentemente o Documento Orientador de APCN e informou que vai realizar sua leitura. Diante do exposto,
sugeriu a retirada do processo da pauta para que as mudangas no regimento possam contemplar os itens que
estdo sendo solicitados no documento do APCN para o doutorado. Em votacao, a retirada do processo foi
aprovada por unanimidade. 7. Processo n® 23083.029483/2026-02 — Pedido de trancamento da matricula no
curso do discente Patrick Dayan Guimardes Pinto, matricula 20251007235 (Turma IFAP/TRE-AP) —
Orientador Clayton Gongalves. Em 2025, o discente ndo pdde cursar as disciplinas obrigatérias Andlise
Qualitativa e Andlise Quantitativa em Estudos Organizacionais, em razao de problemas de saude. O discente
estava matriculado nestas disciplinas para cursa-las na turma Embratur, em Brasilia, em junho deste ano,
porém ele sofreu um infarto e ndo conseguiu assistir as aulas, neste momento, encontra-se internado. Diante
do exposto, ele solicitou a exclusdo das matriculas nas disciplinas e o trancamento da matricula no curso.
Em votagdo, o pedido foi aprovado por unanimidade. 8. Prorrogacio de Banca de Qualificacio: 8.1.
Discente: Jackson Tomé Oliveira Rodrigues — Orientadora: Beatriz Villardi. Extensdo do prazo até
31/08/2026 — Justificativa: Alteracdes no setor de trabalho (nova fun¢dao) demandando ajuste no projeto.
8.2. Discente: Adriene Silva do Nascimento — Orientadora: Beatriz Villardi. Extensdo do prazo até
31/08/2026 — Justificativa: Alteracdes no setor de trabalho (nova fun¢do) demandando ajuste no projeto.
8.3. Discente: Ivinia Nascimento Ferreira Carvalho — Orientadora: Beatriz Villardi. Extensdo do prazo até
31/08/2026 — Justificativa: Alteragdes no projeto e aprimoramento metodologico. 8.4. Discente: Eduardo
Dario Martinez Rodrigues Filho — Orientador: Sandro Freire. Extensdo do prazo até 31/08/2026 —
Justificativa: Problema pessoal grave que impactou no cronograma da pesquisa. Em bloco, o item 8 foi
aprovado por unanimidade. 9. Aprovagdo de Banca de Qualificacdo: 9.1. Discente: Thiago dos Santos
Cidade — Orientador: Clayton Gongalves - Dia 26/06/2026, as 15h, Por Videoconferéncia, Banca: Prof. Dr.
Clayton Pereira Gongalves (PPGE/UFRRJ), Profa. Dra. Débora Vargas Ferreira Costa (PPGE/UFRRIJ) e
Prof. Dr. Fabio Rogério de Morais (UNIR). Titulo: Sistema de Apoio a Decisdo para Simulagdo
Orcamentaria no Instituto Federal de Roraima: Aplicacdo da Matriz de Distribui¢do Orcamentdria da
RFEPCT. 9.2. Discente: Luandierison Marques Pereira (aprovagao ad referendum) — Orientador: Clayton
Gongalves - Dia 23/06/2026, as 10h30, Por Videoconferéncia, Banca: Prof. Dr. Clayton Pereira Gongalves
(PPGE/UFRRIJ), Profa. Dra. Maria Cristina Drumond e Castro (PPGE/UFRRIJ) e Prof. Dr. Luciano Rossoni
(UnB). Titulo: Autocontrole, Esquemas Culturais e Endividamento: Diagnostico do Comportamento
Financeiro e Desenvolvimento de um Curso de Educagdo Financeira Comportamental no IFAP. 9.3.
Discente: Laurimeire Oliveira Pereira — Orientador: André Cribb - Dia 02/07/2026, as 14h, Por
Videoconferéncia, Banca: Prof. Dr. André Yves Cribb (PPGE/UFRRIJ), Profa. Dra. Marcia Cristina
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Rodrigues Cova (PPGE/UFRRJ) e Prof. Dr. Bruno Rogério Silva Cavalcante (IFAP). Titulo:
Desenvolvimento e Validagdo de um Modelo Estruturado de Gestao do Conhecimento como Apoio ao
Negocio Estratégico da Reitoria do IFAP. 9.4. Discente: Géssica de Almeida Leal — Orientadora: Roberta
Dalvo - Dia 29/06/2026, as 10h30, Por Videoconferéncia, Banca: Profa. Dra. Roberta Dalvo Pereira da
Concei¢dao (PPGE/UFRRYJ), Profa. Dra. Biancca Scarpeline de Castro (PPGE/UFRRJ) e Profa. Dra. Jussara
Goulart da Silva (UFU). Titulo: Analise da Viabilidade de Adesdao do IFAP a Agenda Ambiental da
Administragdo Publica (A3P): Propostas para Fortalecimento da Gestdo Socioambiental Institucional. 9.5.
Discente: Vanessa da Cunha Santos Brum (aprovagdo ad referendum) — Orientadora: Biancca Castro - Dia
26/06/2026, as 10h, Por Videoconferéncia, Banca: Profa. Dra. Biancca Scarpeline de Castro
(PPGE/UFRRIJ), Prof. Dr. Caio Peixoto Chain (PPGE/UFRRIJ) e Prof. Dr. Leonardo Vasconcelos Cavalier
Darbilly (PPGE/UFRRJ). Titulo: A Implementacdo da Nova CNH do Brasil no Detran-RJ: Avaliacdo da
Resolugdo CONTRAN n° 1.020/2025 nos Postos de Prova Teorica. 9.6. Discente: Orlando de Carvalho
Ribeiro Junior (aprovacdo ad referendum) — Orientadora: Flavia Galindo - Dia 25/06/2026, as 09h, Por
Videoconferéncia, Banca: Profa. Dra. Flavia Luzia Oliveira da Cunha Galindo (PPGE/UFRRJ), Prof. Dr.
Clayton Pereira Gongalves (PPGE/UFRRIJ) e Profa. Dra. Patricia Leite da Silva (PPGE/UFRRIJ). Titulo: A
Eficacia das Decisdes em Processos de Desinformacdao nas Eleigdes: Uma Proposicao de Melhoria na
Resposta Judicial para os Tribunais Regionais Eleitorais do Brasil. 9.7. Discente: José Seixas de Oliveira —
Orientador: Sandro Freire - Dia 30/06/2026, as 16h, Por Videoconferéncia, Banca: Prof. Dr. Sandro Luis
Freire de Castro Silva (PPGE/UFRRJ), Profa. Dra. Roberta Dalvo Pereira da Conceigao (PPGE/UFRRIJ) e
Prof. Dr. Antonio Augusto Gongalves (UNESA). Titulo: Gestdo por Processos de Negdcio como
Instrumento de Eficiéncia e Celeridade nos Processos Judiciais do Tribunal Regional Eleitoral do Amapa.
9.8. Discente: Everton Miranda da Silva — Orientador: Caio Chain - Dia 29/06/2026, as 10h, Por
Videoconferéncia, Banca: Prof. Dr. Caio Peixoto Chain (PPGE/UFRRIJ), Prof. Dr. Carlos Alberto Lidizia
Soares (PPGE/UFRRJ) e Prof. Dr. Marcelo Sales Ferreira (UFRRJ). Titulo: Otimizag¢do do Fluxo Processual
na AMN/AP: Um Modelo de Monitoramento Baseado em Pesquisa Operacional. 9.9. Discente: Solange
Henri Icanti liveira — Orientadora: Flavia Galindo - Dia 03/07/2026, as 15h, Por
Videoconferéncia, Banca: Profa. Dra. Flavia Luzia Oliveira da Cunha Galindo (PPGE/UFRRJ), Profa. Dra.
Janaina Nascimento Simdes de Souza (PPGE/UFRRIJ) e Profa. Dra. Roberta Dias Canpos (ESPM). Titulo:
Protagonismo de Nativos Digitais em Territorios Populares: Um Estudo de Caso do Coletivo Frente
Cavalcanti. 9.10. Discente: Leonardo Ataide de Lima Sousa — Orientador: Caio Chain - Dia 29/06/2026, as
14h, Por Videoconferéncia, Banca: Prof. Dr. Caio Peixoto Chain (PPGE/UFRRYJ), Prof. Dr. Clayton Pereira
Gongalves (PPGE/UFRRJ) e Profa. Dra. Marcia Cristina Rodrigues Cova (PPGE/UFRRIJ). Titulo:
Inteligéncia Artificial e Power BI na Reduc¢do da Evasdo Escolar no Ensino Superior: Um Estudo de Caso
no IFAP Campus Santana. 9.11. Discente: Marcos Valério Alves Gongalves Junior — Orientadora: Roberta
Dalvo - Dia 29/06/2026, as 12h30, Por Videoconferéncia, Banca: Profa. Dra. Roberta Dalvo Pereira da
Concei¢do (PPGE/UFRRYI), Profa. Dra. Patricia Leite da Silva (PPGE/UFRRIJ) e Prof. Dr. Thiago Santiago
Gomes (SENAI). Titulo: Viabilidade da Simbiose Industrial em Pequenas e Médias Industrias do Setor
Quimico: Proposi¢ao de um Modelo de Gestao por meio de Arranjos Associativos. Em bloco, o item 9 foi
aprovado por unanimidade. 10. Prorrogacido de Banca de Defesa: 10.1. Discente: Antonio Carlos Leal
Ferreira — Orientadora: Marcia Cova. Extensdo do prazo até 30/09/2026 — Justificativa: O discente teve que
fazer ajustes no projeto e encaminhou o questionario para ser validado pelo CEP no comeco deste més. Em
votacdo, o item 10 foi aprovado por unanimidade. 11. Homologaciao de Banca de Defesa: 11.1. Discente:
Eline da Rocha Costa — Orientadora: Beatriz Villardi - Dia 09/07/2026, as 14h, Por Videoconferéncia,
Banca: Profa. Dra. Beatriz Quiroz Villardi (PPGE/UFRRJ), Profa. Dra. Renata Gedrgia Motta Kurtz
(UERJ), Prof. Dr. Giuliano Magno de Oliveira Condé¢ (CEFET/RJ) e Prof. Dr. Jucimar Brito de Souza
(IFAM). Titulo: Sistematizando os Processos Administrativos para Capacitar no DAIC/IFAM: Ativando a
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Aprendizagem Coletiva dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo. 11.2. Discente: Juliana
Lisboa Borges do Couto — Orientadora: Beatriz Villardi - Dia 16/07/2026, as 10h, Por Videoconferéncia,
Banca: Profa. Dra. Beatriz Quiroz Villardi (PPGE/UFRRJ), Profa. Dra. Ana Carolina Kruta de Aradjo Bispo
(UFPB) e Prof. Dr. Hudson Santos da Silva (IFRJ). Titulo: Da Ac¢do a Competéncia: Uma Proposta de
Trilhas de Aprendizagem Gerencial no IFRJ. 11.3. Discente: Sandra Leite da Silva — Orientador: Paulo
Domingues - Dia 21/07/2026, as 09h, Por Videoconferéncia, Banca: Prof. Dr. Paulo Lourenco Domingues
Junior (PPGE/UFRRJ), Profa. Dra. Débora Vargas Ferreira Costa (PPGE/UFRRJ) e Profa. Dra. Tatiana
Dornelas de Oliveira Mendes (UFJF). Titulo: Analise dos Fatores Estressores e Elaboracao de um Plano de
Acdo numa Autarquia Municipal do Rio de Janeiro. 11.4. Discente: Gilberto Fernandes Everton Jinior —
Orientador: Caio Chain - Dia 02/07/2026, as 09h30, Por Videoconferéncia, Banca: Prof. Dr. Caio Peixoto
Chain (PPGE/UFRRYJ), Prof. Dr. Daniel Ribeiro de Oliveira (PPGE/UFRRJ) e Prof. Dr. Janderson Martins
Vaz (UFLA). Titulo: A Maturidade em Governanga e Gestdo de Contratagdes no IFAM: Uma Analise
Situacional do Campus Humaita a luz do Igovcontratagdes (IESGO 2024). Em bloco, o item 11 foi aprovado
por unanimidade. 12. Assuntos Gerais: Nao houve inscri¢des. Sem mais assuntos a tratar, o Prof. Daniel
Ribeiro agradeceu a todos pelo empenho, profissionalismo e espirito de equipe, e encerrou a Reunido.
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