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Ata da 118ª Reunião Ordinária de Colegiado do Curso de 1 
Mestrado Profissional em Gestão e Estratégia, realizada em 20 2 
de SETEMBRO de 2022. 3 

 4 
Às 14h do dia 20 de setembro de dois mil e vinte e dois, foi realizada a 118ª ROC do PPGE, em modo híbrido. 5 
O PPGE está localizado no Prédio da Pós-Graduação do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas/Instituto de 6 
Ciências Humanas e Sociais, km 7 da BR  465, Seropédica/RJ, e reuniu o Colegiado Pleno do Curso de 7 
Mestrado Profissional em Gestão e Estratégia, sob a presidência da professora FLAVIA GALINDO. Contou 8 
com a presença dos Senhores Conselheiros: Beatriz Villardi, Biancca Castro, Caio Chain, Claudiana Guedes, 9 
Daniel Ribeiro, Eduardo Kinder, Fabrícia Constantino, Favio Toda, Marcia Cova, Paulo Domingues, Roberta 10 
Dalvo e Rodrigo Amado. Representantes discentes Gabriela de Matos Castelo de Souza (T.CODEMAR – 11 
2020), Roneison Batista (T.2021 – IFAM), Valéria Xavier Bastos Souza (T. 2020 – AC), Wallace da Silva 12 
(T.2022 – AC), Rep. Téc. Silvia Regina e os estagiários1 Larissa Lacorte e João Simas. Justificaram a ausência 13 
os Senhores Conselheiros: André Cribb, Caio Chain, Cristina Drumond, Débora Ferreira, Joílson Cabral, 14 
Juliana França, Marcelo Sales, Rosa Amelita, Saulo Barbará, Thiago Renault. Representantes discentes Alan 15 
Portes (T. 2021 – AC), Ghueisa Silva Ribeiro (T.2022 – IFRO), Cid Mauro Lima do Nascimento (T.2022 – 16 
IFAM) Sílvia Gabriela S. Martins (T.2021 - IFAM), Daniel Santiago (T.2021 - AC). A Professora Flávia 17 
Galindo conferiu o quórum mínimo para o Colegiado2 Pleno, agradeceu a presença dos conselheiros e deu 18 
início à reunião. 1. Aprovação da ata da 117ª ROC: Em votação, foi aprovada por ampla maioria com uma 19 
abstenção. 2. Discussão e aprovação do Edital para o processo eleitoral para a coordenação do PPGE: 20 
Com relatoria da professora Biancca Castro, presidente da Comissão Eleitoral, que: i) informou que as eleições 21 
ocorrerão no SIG Eleições, e ii) discutiu e colocou em votação o seguinte calendário das eleições: Apreciação 22 
e homologação do Edital nesta Reunião de Colegiado; Período de inscrição das chapas: de 17 a 20 de outubro 23 
de 2022; Análise das inscrições e divulgação das chapas inscritas: 24 de outubro de 2022; Debate: 09 de 24 
Novembro de 2022; Votação: 12 a 14 de dezembro 2022; Apuração e divulgação dos resultados: 16 de 25 
dezembro de 2022. Também houve enquete entre os presentes, que optou pelo Peso 1 no voto dos discentes, 26 
e Peso 2 no voto de docentes e TAE. O item foi aprovado por unanimidade. 3. Comissão de Seleção: a 27 
aprovação do Edital IFAP foi retirado de pauta. E a comissão apresentou a necessidade de elaboração do teste 28 
interno, em que os seguintes voluntários se apresentaram: Professores Favio e Eduardo Kinder (linha 1), Profa. 29 
Roberta Dalvo (linha 2), Professora Beatriz (linha 3). 4. Apresentação de cada docente dos seus indicadores 30 
quantitativos atuais e estimados para a – Quadrienal 2021-2024: Alguns docentes comentaram seus 31 
projetos em curso, e a coordenação reforçou a importância de cada docente traçar sua estratégia para atingir 32 
os objetivos de publicar dois artigos A1 e/ou A2 neste quadriênio, bem como bons produtos tecnológicos, 33 
considerando que o quadriênio já está na metade. Como nem todos apresentaram, a pauta voltará na próxima 34 
reunião de colegiado, pois os docentes permanentes do programa que tem metas coletivas e individuais muito 35 
específicas, dispostas na Ficha de Avaliação que todos tem cópia. 4.1. Manifestação de interesse dos 36 
docentes sobre os recursos PQI para aumentar a produção qualificada: A professora Flávia ressaltou que 37 
o PPGE disponibilizou estes recursos e sugeriu que os docentes utilizassem esse recurso de ressarcimento para 38 
ajudar cada docente a atingir as métricas quantitativas da quadrienal. 5. Discussão e aprovação dos 39 
Responsáveis pela edição 2022 do Teoria & Prática: O Prof. Daniel será o moderador da mesa, e convidará 40 
um representante do mercado e da academia para discutir a relação empresa-mercado. O evento será híbrido 41 

                                            
1 Os estagiários não têm direito a voto. 
2 É necessária a presença de 16 conselheiros para o Colegiado Pleno. Art. 46º - O Colegiado Executivo do programa é composto 

por 6 conselheiros: Coordenador ou pelo Vice-Coordenador; Mínimo de 03 docentes; mínimo de dois outros membros titulares do 

colegiado pleno, podendo ser servidor técnico administrativo, discente e/ou docente. § Único – As decisões do Colegiado Executivo 

são tomadas por maioria simples. 
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ou totalmente remoto, no dia 2/12 – sexta feira. Se híbrido, a partir de 9h, se totalmente remoto, às 18h. 42 
Lembrando que se trata de atividade obrigatória pra todos os alunos matriculados, e vitrine pro PPGE pois 43 
abrimos pra comunidade e para o público em geral, com streaming via YouTube. 6. Aprovação de disciplina 44 
optativa do discente Leonardo Araujo De Menezes em outro programa: Com relatoria do Prof. Eduardo 45 
Kinder, o discente fará a disciplina: Gestão de Processos de Negócio com a Professora Bruna Diirr, carga 46 
horária: 60h, na UNIRIO (PPGI - Programa de Pós-graduação em informática). A ementa é a seguinte: 47 
Organizações e Processos; Conceito de Processo de Negócio; Modelagem de Processos (Modelos, Método e 48 
Ferramentas); Gestão de Processos de Negócio; Derivação de Requisitos a partir de Modelos de Processos; 49 
Análise de impacto de tecnologias de informação; Arquitetura de Informação; Estratégias de implantação e 50 
customização de sistemas; Modelagem e Implementação de Sistemas Workflow; Controle estatístico de 51 
processos. A Justificativa consiste que, em seu trabalho, o aluno Leonardo Araújo de Menezes pretende 52 
elaborar um modelo para avaliar a maturidade de organizações em relação a sua capacidade de responder às 53 
mudanças no ambiente em que atua, de forma rápida e assertiva. Neste contexto, o conceito de processo de 54 
negócio é relevante, pois caracteriza como a organização realiza suas atividades para o alcance de seus 55 
objetivos. A disciplina que o aluno deseja cursar, Gestão de Processo de Negócio, irá permitir um 56 
aprofundamento no estudo de modelagem de processos, desde o mapeamento da cadeia de valor até a definição 57 
dos requisitos de sistema. Este conhecimento será fundamental para a elaboração do modelo de maturidade 58 
que é o objetivo da pesquisa. Em votação, foi aprovado por unanimidade. 7. Aprovação de bancas de defesa. 59 
7.1. (Ad referendum) Discente Luciana Gomes Postiço - (Convênio Codemar). Banca examinadora foi 60 
composta pelos professores/pesquisadores Saulo Barbará - Presidente, Favio Akiyoshi Toda (Orientador), 61 
Saulo Rocha - Externo. Título: “Um Estudo Sobre As Necessidades Da Cidade De Maricá À Luz das 62 
Inovações em Transporte e Mobilidade Urbana”, em 02/09. 7.2. Discente Jeanni Alves Nunes Monteiro 63 
(IFAM). Título: Proposta de Implementação do Conceito de Construções Sustentáveis nos Projetos de 64 
Edificações do IFAM. Banca: Prof. Rodrigo Amado – Interno, Profa. Roberta Dalvo (Orientadora), Prof. 65 
Bruno Ramos Zemero - FAU - UFPA (Externo). Data: 30/09/2022. Horário: 14 horas. Item aprovado por 66 
unanimidade. 8. Prorrogação envio de versão capa dura do TFC (art51o. Paragrafo1 do regimento 67 
PPGE) de Valeria Souza (T2020): solicita até 31/10. Justificativa: Defesa realizada em 29/7, encontra-se em 68 
processo de incorporação de ajustes junto com elaboração de 2 artigos da dissertação cujo prazo encerra 3/10. 69 
Item aprovado por unanimidade. 9. Assuntos Gerais: 9.1. Avaliação quadrienal CAPES e APCN; 9.2. 70 
Credenciamento de novos docentes até 30/11/2022 – Edital no LINK; 9.3. Calendário 2023. 10. Informes: 71 
10.1. Férias da Profa. Flávia e encaminhamentos; 10.2. EnANPAD 2022; 10.3. EMPRAD: 03/10/22 – Data 72 
limite de submissão dos trabalhos. A Profa. Flavia está coordenando a área de Marketing com o Prof. Zagallo 73 
conforme LINK, com os temas: Comportamento do Consumidor, Marketing e Sociedade, Estratégia e 74 
Inovação em Marketing. Sem mais assuntos a tratar, a Professora Flavia Galindo agradeceu a todos pelo 75 
empenho, profissionalismo e espírito de equipe, e encerrou a Reunião.  76 
 77 
 78 

https://cursos.ufrrj.br/posgraduacao/ppge/credenciamento-de-novos-docentes/
https://emprad.org.br/marketing/

