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Ata da 116% Reunido Ordinaria de Colegiado do Curso de

Mestrado Profissional em Gestdo e Estratégia, realizada em 14

de JULHO de 2022.
As 14h do dia 14 de JULHO de dois mil e vinte e dois, foi realizada a 1162 ROC do PPGE, em modo presencial.
O PPGE esta localizado no Prédio da Pds-Graduacdo do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas/Instituto de
Ciéncias Humanas e Sociais, km 7 da BR 465, Seropédica/RJ, e reuniu o Colegiado Pleno do Curso de
Mestrado Profissional em Gestdo e Estratégia, sob a presidéncia da professora FLAVIA GALINDO. Contou
com a presenca dos Senhores Conselheiros: Beatriz Villardi, Caio Chain, Antonio Jose do Patrocinio,
Biancca Castro, Claudiana Guedes, Cristina Drumond, Daniel Ribeiro, Eduardo Kinder, Favio Toda,
Marcia Cova, Paulo Domingues, Saulo Barbard, Thiago Renault, Marcelo Sales. Representantes
discentes: Alan Portes (T.2021 — AC), Carla Condé (T. IFAM - 2021), Davi Costa (T. IFAM - 2021),
Ghueisa Ribeiro (T. IFRO - 2022), Tatiana Rodrigues (T. IFAM - 2021), Valéria Xavier (T. AC - 2020
), Edy da Silva Pereira (T. IFAM - 2021), Mauro Sid Lima (T. IFAM - 2022 ), Daniel Santiago (T. AC -
2022), Josiane Faraco (T. IFAM - 2021 ), Gizelle Chaar (T. IFAM - 2021 ). Justificaram a auséncia os
Senhores Conselheiros: André Cribb, Débora Ferreira, Fabricia Constantino, Juliana Franca, Joilson
Cabral, Marcelo Sales, Rodrigo Amado, Roberta Dalvo, Rosa Amelita. Rep. Téc. Silvia Regina
Medeiros Santos, e os estagiarios® Larissa Lacorte, Jodo Simas e Larissa Clemente. A Professora Flavia
Galindo conferiu o quérum minimo para o Colegiado? Pleno, agradeceu a presenca dos conselheiros e deu
inicio a reunido. Colocou em votacao a inser¢do de um ponto extra pauta solicitado pelo Prof. Daniel, e foi
aprovado por unanimidade. 1. Alteracéo de Plano de Trabalho (Ad Referendum): O docente fez a relatoria
e explicou tratar-se da 2 alteragdo do Plano de Trabalho do Projeto “Oferta de Turma de Mestrado Profissional
em Gestdo e Estratégia para os Servidores do IFRO”, para fins de anexacao ao Processo 23083.043641/2021-
14, por conta de ajustes de valores que foram alocados para diversos fins, sendo o principal fator o aumento
nos precos das passagens aéreas. O prof. Daniel ressaltou que altera¢fes nos planos de trabalho do IFRO e do
IFAMZ2 tendem a ser recorrentes. A Profa. Beatriz quis saber onde poderia ter acesso aos planos aprovados, e
foi informada que todas as informacGes estdo disponiveis nos processos, que estdo devidamente instruidos.
Em votacdo, a alteracdo foi aprovada por unanimidade. 2. Aprovacao da ata da 1152 ROC: Em votacao, foi
aprovada por maioria com uma abstencdo. 3. Troca de Orientacdo: O Prof. Antdnio José do Patrocinio fez a
relatoria, informando estar passando por momentos dificeis com muitos problemas de salde e, por conta disso,
achou prudente transferir a orientacdo do aluno Mauro Sid Lima do Nascimento (Turma IFAM 2022), que
trabalhard o tema " Gestdo e Governanca Publica para entrega de resultados e aplicacdo no Campus Manaus
Centro", para a Profa. Biancca Scarpeline, que aceitou a troca. Em votagdo, o item foi aprovado por
unanimidade. 4. Descredenciamento de docente: Em fungdo dos mesmos problemas alegados no item
anterior, o Prof. Antbnio José do Patrocinio Pereira justificou seu pedido de descredenciamento. Os presentes
manifestaram solidariedade com o docente e, em votacdo, o item foi aprovado por unanimidade. 5.
Desligamento de discentes: Em bloco. 5.1. Aluna Dayane Santana (T2021, AC). Orientadora Profa. Beatriz
Villardi. Em 6/7/2022 a aluna encaminhou um e-mail para a coordenacdo pedindo o desligamento, por ter
assumido novos compromissos profissionais. A aluna agradeceu o apoio recebido de sua orientadora, Prof.
Beatriz Villardi, e se colocou a disposi¢do para continuar contribuindo com a integracéo entre a Universidade
e a empresa que atua, a ICN - Itaguai Construgdes Navais. 5.2. Aluna Fabiane Juvenal de Lima Rodrigues —
IFROQ, Orientadora Profa. Roberta Dalvo. A aluna pediu desligamento por motivos pessoais em email de 28/6.

1 Os estagiarios ndo tém direito a voto.

2 E necessaria a presenca de 16 conselheiros para o Colegiado Pleno. Art. 46° - O Colegiado Executivo do programa é composto
por 6 conselheiros: Coordenador ou pelo Vice-Coordenador; Minimo de 03 docentes; minimo de dois outros membros titulares do
colegiado pleno, podendo ser servidor técnico administrativo, discente e/ou docente. § Unico — As decisdes do Colegiado Executivo
sdo tomadas por maioria simples.
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Em votacdo, o item foi aprovado por unanimidade. 6. Pauta discente: O representante do IFAM, discente
Mauro Sid fez a relatoria. Explicou que, ap6s o envio da pauta, teve uma conversa com a coordenacdo, e ja
havia recebido alguns esclarecimentos. Ele fez algumas solicitacdes: a) que voltdssemos as aulas remotas
devido ao crescimento dos casos de COVID, b) que ndo houvesse aulas no fim do més, que é um periodo
laboral de fechamento, ¢) que os discentes trabalham e que a quantidade de tarefas nesse inicio acumulado de
matérias esta bastante intensa, d) confirmar o calendario para que os alunos do interior possam se programar
mais adequadamente. Em debate, o Prof. Daniel explicou que toda vez que tocarem na estrutura do convénio,
as solicitacdes devem vir de forma oficial do érgdo, e ndo do colegiado, implicando na renegociacao entre as
partes. A profa. Flavia complementou que, ainda assim, alguns pedidos sofrerdo abertura de processo junto a
gestédo superior (PROPPG), ndo havendo garantias de atendimento. Lembrou que a imunizagao da populacéo
implicou no fim da Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional (ESPIN), e que assim como temos
surtos de gripe anualmente, a populacdo devera se preparar para 0s eventuais surtos de COVID. E, portanto,
recomentou que a secretaria do PPGE novamente solicitasse os comprovantes de vacina dos docentes e
discentes, e que todos mantivessem o uso de mascaras em sala de aula. Portanto, as aulas permanecem no
modo presencial. Sobre as aulas no fim do més, ndo é possivel fazer qualquer alteracdo nesse sentido pois o
calendario foi pactuado com muitas partes interessadas, e integra o plano de trabalho do convénio. Sobre a
quantidade de tarefas do programa, a coordenacdo lembrou a todos os discentes que, no ato da inscricdo do
processo seletivo, apresentaram um documento assinado pela chefia direta e pelo diretor de RH se
comprometendo a ter 20 horas semanais, fora do horario das aulas, para o mestrado. A Profa. Flavia reclamou
que alguns alunos estavam usando computador e celular durante o horéario das aulas, que deveria ser o0 horario
da imersdo, e alertou que se os alunos ndo se comprometerem desde o inicio, poderao ter sérios problemas na
conducdo do mestrado. Portanto, os alunos devem se organizar pelo tempo do estudo junto aos seus
empregadores. 7. Associacdo do PPGE a Associacdo Nacional de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campo
de Publicas - ANEPECP: Relatoria da Profa. Biancca Scarpeline, que encaminhou o pedido ao colegiado por
se tratar do principal cento de estudos na area de Administracdo Publica, tendo protagonismo na elaboracéo
da diretriz curricular da graduagédo que foi aprovada em 2014. A associacdo fez uma carta de apoio ao PPGE
na obtencdo de seu doutorado profissional e aproveitou para fazer o pedido de associacdo. A proposta foi
muito elogiada e aprovada por unanimidade. 8. Prorrogacao Especial para a discente Danielle Freire da
Silva: Relatoria da Profa. Marcia Cova. A docente faz duas solicitac@es, pois a discente trancou 0 curso no
ano passado e retornou em novembro. 5.1. Solicito ao colegiado a prorrogacdo do prazo de seminarios 1 da
discente Danielle Freire da Silva, matricula 20211000356 do IFAM/ UFRRJ para que a mesma possa realiza-
lo junto com a turma de 2022 do IFAM. Tal solicitacdo se da em funcdo do trancamento do curso pela discente
que a inviabilizou cursar as disciplinas no periodo correto, sendo as mesmas cursadas durante o ano de 2022
junto com a turma de 2022 do IFAM. 5.2. Solicito ao Colegiado a prorrogacdo do prazo de qualificacdo
da discente Danielle Freire da Silva, matricula 20211000356 do IFAM/ UFRRJ para o dia 25/01/2023. Tal
solicitacdo se da em funcgdo do trancamento do curso pela discente que a inviabilizou cursar as disciplinas no
periodo correto, sendo as mesmas cursadas durante o ano de 2022 junto com a turma de 2022 do IFAM e com
isso a qualificacdo ndo pode ser realizada na data correta. As solicitages foram aprovadas por unanimidade.
9. Aprovacgdo de bancas de defesa de Trabalho Final de Curso (dissertagdo): Em bloco. 9.1. (Ad
Referendum): Discente Anténio Maria De Carvalho Negrdo — Orientador Daniel Ribeiro De Oliveira - Dia
23/06/2022 as 20:30h, Por Videoconferéncia, Banca: 1258701 - Caio Peixoto Chain, externo a Instituicéo -
Everlam Elias Montibeler - UFES, 2652268 - Daniel Ribeiro De Oliveira (Presidente), Titulo: INSS: indices
De Produtividade E Eficiéncia Em Servigo. 9.2. (Defesa Em Modo Restrito): Discente — Valéria Xavier
Bastos de Souza. Orientador - Beatriz Quiroz Villardi - PPGE/UFRRJ. Titulo: “Aprendizagem E
Desenvolvimento De Competéncias Gerenciais Na A¢do: O Caso Dos Gerentes Intermediarios Na Estratégia
De Uma Empresa Publica Tricentenaria”. Dia Sexta- feira29/07/2022 as 15h, Por Videoconferéncia.
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Banca: Profa. Dra. Beatriz Quiroz Villardi - PPGE/UFRRJ (Orientadora), Profa. Dra. Rosalia Aldraci Barbosa
Lavarda— PPGA/UFSC, Prof. Dr. Anielson Barbosa da Silva - PPGA/ UFPB. 9.3. Discente - Ana Paula Lima
Rodrigues — Orientadora Débora Vargas Ferreira Costa - Dia 31/08/2022 as 15h, Por Videoconferéncia,
Banca: Marcia Cristina Rodrigues Cova — UFRRJ, Victor Claudio Paradela Ferreira— UFJF. Titulo: Principios
da Educacdo Corporativa: a qualificacdo profissional por meio de convénios entre universidade e empresas
parceiras. Em votacdo, as bancas aprovadas por unanimidade. Aproveitando a aprovacdo da banca 9.2, a
coordenacdo informou o procedimento para defesa de dissertacdo em sigilo e confidencialidade, segundo
instrucbes a PROPPG. No SIGAA, nada vai mudar, a banca e os passos apdés defesa sdo realizados
normalmente. No campo "Resumo em portugués” do cadastro da banca, se o orientador preferir, pode informar
que se trata de dissertacédo restrita para ndo ter que colocar o resumo. Se o trabalho ocasionar patente, o
programa e o orientador devem entrar em contato com a Agéncia de Inovacdo para orientacdo sobre o
procedimento para cadastro da patente no INPI (https:/institucional.ufrrj.br/nit/). No site da agéncia, ha
modelos de termos de sigilo e confidencialidade para bancas de defesa, o programa pode adaptar a sua
necessidade. 10. Aprovacao de bancas de qualificacdo: Em bloco: 10.1. Discente — Carla Condé Marques e
Oliveira Bernhard. Orientador - Beatriz Quiroz Villardi - PPGE/UFRRJ. Titulo: “Capacitagdo E
Desenvolvimento Gerencial: Uma Proposta Especifica Para Servidores publicos em cargos de Alta Direcédo
do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM”. Dia Segunda-feira 25/07/2022
as 10:30h, Por Videoconferéncia. Banca: Profa. Dra. Beatriz Quiroz Villardi - PPGE/UFRRJ (Orientadora),
Profa. Dra. Marcia Cristina Rodrigues Cova - PPGE/UFRRJ, Prof. Dr, Favio Akiyoshi Toda - PPGE/UFRRJ.
10.2. Discente — Thiago De Oliveira Oliboni De Jesus - Orientador Prof. Favio Akiyoshi Toda. Inovagdo Em
Vendas No Setor Bancério: Contribuicdes Do Middle Manager. Banca: Prof. Favio Akiyoshi Toda
(Orientador) — UFRRJ, Prof. Saulo Barbara de Oliveira — UFRRJ, Profa. Beatriz Quiroz Villardi — UFRRJ.
Data: 26/07 - terca 10:30h - Video conferéncia. 10.3. Discente — Cristiane Do Nascimento Ramirez —
Orientador Prof. Favio Akiyoshi Toda. Titulo “Um Plano De A¢des Para O Programa De Educacdo De Jovens
E Adultos Integrada A Educacéo Profissional Do IFAM Campus Manacapuru”. Banca: Prof. Favio Akiyoshi
Toda (Orientador) — UFRRJ, Profa. Ana Claudia Ribeiro de Souza — IFAM, Prof. Saulo Barroso Rocha —
UFF. Data: 27/07 - quarta 11h - Video conferéncia. 10.4. Discente — José de Jesus Medeiros Falcdo Junior -
Orientador Prof. Favio Akiyoshi Toda. Titulo “A Qualidade Percebida Nos Servicos De Incubagdo De
Empresas No Instituto Federal Do Amazonas (IFAM) . Banca: Prof. Favio Akiyoshi Toda (Orientador) —
UFRRJ, Prof. Saulo Barbara de Oliveira— UFRRJ, Profa. Daniella Munhoz da Costa Lima — UFF. Data: 28/07
- quarta 10:30h - Video conferéncia. 10.5. Discente — Gizelle Chaar Negreiros, Orientador - Biancca
Scarpeline de Castro - PPGE/UFRRJ, Titulo “Ouvidoria Publica E A Influéncia Exercida Na Gestdo: Um
Estudo De Caso Da Ouvidoria Local Do Campus Manaus Centro Do Instituto Federal Do Amazonas”. Dia
Sexta-feira 05/08/2022 as 10:00h, Por Videoconferéncia, Banca: Profa. Dra. Marcia Cristina Rodrigues Cova
- PPGE/UFRRJ, Profa. Dra. Maria Cristina Drumond e Castro - PPGE/UFRRJ, Profa. Dra. Biancca Scarpeline
de Castro - PPGE/UFRRJ (Orientadora). 10.6. (Ad referendum) Discente Daniel Santiago Coutinho De
Miranda — Orientador Biancca Scarpeline De Castro - Dia 19/07/2022 as 16h, Por Videoconferéncia,
Banca: Biancca Scarpeline De Castro (Orientador) — UFRRJ, Thiago Borges Renault— UFRRJ, Tania Nobre
Amorim — UFRPE, Titulo: Anlise Da Capacidade De Inovagdo De Uma Procuradoria Regional Da Republica
No Ministério Publico Federal (PRR2/MPF). As bancas foram aprovadas por unanimidade. 11. Prorrogacao
de banca de qualificacdo: Discente Eduardo Barreto — Orientador Thiago Renault — Extensdo de prazo até
27/07/2022 — Justificativa - O aluno ndo conseguiu entregar o documento final para a banca com tempo
suficiente para leitura. Inicialmente a banca estava programada para dia 23 de junho, mas foi necessario
postergar. Prorrogacdo aprovada por unanimidade. 12. Assuntos Gerais: 12.1. Sobre 0s Prazos de defesa: A
Rural publicou portaria que termina com os prazos adicionais concedidos para defesa de mestrado ap6s 30
meses de matricula, em funcdo do periodo pandémico. O aluno que ndo defender em 24 meses, pode pedir
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excepcionalmente uma prorrogacdo de 3 meses. E, somente em casos realmente atipicos, novo prazo de 3
meses podera ser concedido, mediante abertura de processo, com copia da dissertacdo em fase de finalizag&o.
A partir de agora, vencidos os 30 meses, a coordenacgdo abrird automaticamente o processo de desligamento
do aluno. VIGENTE. REVOGADAS: Portaria n. 55/2020, Portaria n. 121/2020. 12.2. A Coordenacéo pediu
apoio de todos para divulgacdo do Edital de Selecdo 2023, e do Edital de Credenciamento de Novos Docentes.
Sem mais assuntos a tratar, a Professora Flavia Galindo agradeceu a todos pelo empenho, profissionalismo e
espirito de equipe, e encerrou a Reuniao.
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