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Ata da 113ª Reunião Ordinária de Colegiado do Curso de 1 
Mestrado Profissional em Gestão e Estratégia, realizada em 06 2 
de ABRIL de 2022. 3 

Às 10h do dia 06 de abril de dois mil e vinte e dois, foi realizada a 113ª ROC do PPGE, em modo híbrido 4 
(presencial e com transmissão via webconference), em função da pandemia da Covid-19 no Brasil. O PPGE 5 
está localizado no Prédio da Pós-Graduação do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas/Instituto de Ciências 6 
Humanas e Sociais, km 7 da BR  465, Seropédica/RJ, e reuniu o Colegiado Pleno do Curso de Mestrado 7 
Profissional em Gestão e Estratégia, sob a presidência da professora FLAVIA GALINDO. Contou com a 8 
presença dos Senhores Conselheiros: Antônio Jose Patrocínio, Beatriz Villardi, Biancca Castro, Caio 9 
Chain, Claudiana Guedes, Cristina Drumond, Daniel Ribeiro, Debora Vargas, Eduardo Kinder, 10 
Fabrícia Constantino, Favio Toda, Juliana França, Marcia Cova, Paulo Domingues, Roberta Dalvo, 11 
Rodrigo Amado, Thiago Renault. Representantes discentes: Antônio Negrão (T.2022 – AC), Daniel 12 
Santiago (T.2021 - AC), Edenilson Souto (T.2021 - AC), Roneison Ramos (T.2021 - IFAM), Sílvia 13 
Gabriela S. Martins (T.2021 - IFAM), Tatiana Nakauth (T.2021 - IFAM), Valéria Xavier (T.2020 - AC), 14 
Wallace da Silva (T.2022 – AC). Rep. Téc. Silvia Regina Medeiros Santos, e os estagiários1 Larissa 15 
Lacorte e João Simas. Justificaram a ausência os Senhores Conselheiros: André Cribb, Joilson Cabral, 16 
Saulo Barbará, Rosa Amelita. A Professora Flávia Galindo conferiu o quórum mínimo para o Colegiado2 17 
Pleno, agradeceu a presença dos conselheiros e deu início à reunião. 1. Aprovação da ata da 112ª ROC: 18 
Aprovada por unanimidade. 2. Discente Antonio Negrão – Pedido de consideração de créditos: Em sua 19 
relatoria, o discente explicou que foi reprovado nas seguintes disciplinas optativas: i) CÓD. IH 1108 – 20 
Gerência de Operações, com o professor Dr. Caio Peixoto Chain, e ii) CÓD. IH 1150 – Gestão da Inovação, 21 
com o professor Dr. Favio Toda. Equivocadamente pensou que pudesse substituí-las por outras optativas, e 22 
por esse motivo fez duas disciplinas adicionais e não previstas no PPGE, a saber: i) CÓD. IH 1164 – 23 
Governança e Gestão de TI, com o professor Dr. André Luiz de Castro Leal e obteve o conceito A; e ii) CÓD. 24 
IH 1161 – Gestão Ambiental e Gerenciamento de Resíduos, com a professora Dra. Roberta Dalvo e obteve o 25 
conceito B. Ao tentar marcar sua defesa, o candidato foi informado pelo programa sobre o que está disposto 26 
no artigo 13º do Regimento do PPGE. Mediante o exposto, o discente, com aval de seu orientador Daniel 27 
Ribeiro, solicitou ao colegiado a substituição no histórico das disciplinas reprovadas, por essas outras duas, 28 
uma vez que os créditos necessários foram cumpridos, para que ele possa marcar a defesa para 26/05/2022. O 29 
aluno explicou ainda que refazer as disciplinas seria difícil, pois a disciplina IH1150 só será ofertada em 30 
setembro, e a disciplina IH 1108 só será ofertada para a Turma do IFRO. Mediante o exposto, o colegiado 31 
deliberou e o pedido foi aprovado por unanimidade. 3. Solicitação de reingresso após trancamento e 32 
Prorrogação de Prazo: Discente Danielle Barros dos Santos (Turma AC 2019) – Orientador Prof. Rodrigo 33 
Amado. A referida discente (matrícula 20191000209) encontra-se em trancamento, devido aos problemas de 34 
saúde relatados na 98ª ROC de 27/11/2020. A discente, com o aval de seu orientador, solicita seu reingresso. 35 
Em votação, a solicitação foi aprovada por unanimidade. Na sequência, a coordenação informou que a discente 36 
e seu orientador gostariam de marcar a defesa no prazo de cinco meses. Todavia, a aluna ainda precisa cumprir 37 
os créditos de Seminário II e, portanto, solicita prorrogação de prazo no programa até 20/12/2020. O pedido 38 
foi acatado por unanimidade. 4. Edital de Credenciamento de Docentes: Com relatoria do Prof. Thiago 39 
Renault, foi informado que o edital foi enviado previamente aos docentes do programa após ampla discussão. 40 
A prof. Beatriz sugeriu contemplar no texto as sugestões do Prof. Saulo Barbará, e destacar o item 4.2.1. que 41 

                                            
1 Os estagiários não têm direito a voto. 
2 É necessária a presença de 16 conselheiros para o Colegiado Pleno. Art. 46º - O Colegiado Executivo do programa é composto 

por 6 conselheiros: Coordenador ou pelo Vice-Coordenador; Mínimo de 03 docentes; mínimo de dois outros membros titulares do 

colegiado pleno, podendo ser servidor técnico administrativo, discente e/ou docente. § Único – As decisões do Colegiado Executivo 

são tomadas por maioria simples. 
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“a exigência de atuar no ensino de graduação não é obrigatória para os requerentes com vinculação 42 
funcional com Instituições de Pesquisa ou organizações de natureza pública ou privada, que não sejam 43 
instituições de ensino (universidades), desde que haja convênio formal estabelecido e em período de validade 44 
com a UFRRJ”. O item foi aprovado por unanimidade. 5. Aprovação de banca de qualificação: Em bloco: 45 
5.1. Discente: Edy da Silva Pereira. Orientador: Prof. Dr. Saulo Barbara de Oliveira. Coorientadora: Profa. 46 
Dra. Claudiana Guedes de Jesus. Título: Tecnologias Da Indústria 4.0 Aplicadas À Segurança Do Trabalho 47 
Na Fiscalização De Obras Públicas No IFAM. Data: 28/04/2022, às 10:00hs. Local: Via webconferência. 48 
Banca: Prof. Dr. Saulo Barbara de Oliveira - Orientador (presidente da banca). Prof. Dr. Marcos dos Santos - 49 
Externo (Professor permanente do Programa de Pós-Graduação do Programa em Engenharia de Produção da 50 
UFF/LATEC, Dr. Sandro Luis Freire de Castro Silva (Doutor em Informática pelo Programa de Pós-51 
Graduação em Informática - PPGI - UNIRIO - Externo (INCA - Gerente da Área de Recursos Tecnológicos 52 
do Serviço de Tecnologia da Informação). 5.2. Discente Hélio Barelos Gomes – Orientador Thiago Borges 53 
Renault Dia 04/05/2022 às 09:00h, Por Videoconferência, Banca: Thiago Renault – UFRRJ, Claudiana 54 
Guedes - UFRRJ, Juliana França - UFRJ, Título:  BARREIRAS NA IMPLEMENTAÇÃO DE 55 
METODOLOGIAS ÁGEIS: ESTUDO DE CASO NA STEFANINI CONSULTORIA DE TECNOLOGIA 56 
DA INFORMAÇÃO; 5.3. Discente YAN NICONI DE ALMEIDA – Orientador Thiago Borges Renault Dia 57 
04/05/2022 às 14:00h, Por Videoconferência, Banca: Thiago Renault – UFRRJ, Claudiana Guedes - UFRRJ, 58 
Favio Toda - UFF Título:   INDÚSTRIA 4.0: IMPLICAÇÕES NAS PRÁTICAS DE GESTÃO DE PESSOAS 59 
NA PETROBRAS; 5.4. Discente Alice Carvalho Do Nascimento – Orientador Paulo Lourenço Domingues 60 
Junior - Dia 11/05/2022 às 15:30, Por Videoconferência, Banca: Maria Cristina Drumond E Castro – UFRRJ; 61 
Victor Cláudio Paradela Ferreira, UFJF, Título: “Avaliação do estresse ocupacional nos professores de ensino 62 
básico, técnico e tecnológico do Campus Manaus Centro do Instituto Federal do Amazonas”; 5.5. Discente: 63 
Ivanilson Parente da Silva. Orientadora: Roberta Dalvo Pereira da Conceição. Dia 11/05/2022 às 13h, Por 64 
Videoconferência, Banca: Flavia Galindo – UFRRJ, Rodrigo Amado – UFRRJ, Roberta Dalvo – UFRRJ, 65 
Título: Implantação De Práticas De Gestão De Resíduos Eletroeletrônicos No Instituto Federal Do Amazonas-66 
IFAM; 5.6. Discente: Jeanni Alves Nunes Monteiro. Orientador: Roberta Dalvo Pereira da Conceição. DIA 67 
12/05/2022 ÀS 13H, por videoconferência. Banca: Marcia Cova – UFRRJ, Rodrigo Amado – UFRRJ, 68 
Roberta Dalvo – UFRRJ, Título: Proposta De Implementação Do Conceito De Construções Sustentáveis Nos 69 
Projetos De Edificações Do IFAM; 5.7. Discente: Luiz Gabriel Martins Correia. Orientador: Roberta Dalvo 70 
Pereira da Conceição. Dia 12/05/2022 às 15h, Por Videoconferência, Banca: Marcia Cova – Ufrrj, Rodrigo 71 
Amado – Ufrrj, Roberta Dalvo – Ufrrj, Título: Proposta De Aplicação Da Metodologia De Produção Mais 72 
Limpa (P+L) Nas Obras De Construção Civil Do IFAM; 5.8. Discente Nara Bezerra de Oliveira (Turma IFAM 73 
2021). Orientador Rodrigo Amado. Dia 13 de maio de 2022, às 10h (horário de Brasília), via Google Meet. 74 
Esta banca será composta por Rodrigo Amado, Prof. Joilson Cabral (membro interno) e pelos seguintes 75 
membros externos: Profa. Helen Coutinho (UEA) e Prof. Jackson Lima (IFAM). Título: Capacitação 76 
profissional para os hotéis de Presidente Figueiredo - AM. Uma proposta extensionista do IFAM; 5.9. Discente 77 
– Lucibelle Fernandes De Souza. Orientador - Beatriz Quiroz Villardi. Dia 24/05/2022 às 14:30h, Por 78 
Videoconferência, RNP. Banca: Rosa Amelita Da Motta – UFRRJ – DAC E PPGE, Caio Peixoto Chain – 79 
UFRRJ – DAP E PPGE, Beatriz Villardi – UFRRJ – DAP E PPGE, Título: Sistematizando A In 05/2017 Para 80 
Gestão De Contratos Continuados Mediante Aprendizagem Coletiva No CMDI/IFAM; 5.10. Discente: Alan 81 
Ribeiro dos Santos Porte; Orientador: Marcia Cristina Rodrigues Cova; Dia 27/05/2022 às 15h; Por 82 
Videoconferência pelo Google Meet; Banca: Marcia Cristina Rodrigues Cova (Orientadora) - UFRRJ, Maria 83 
Cristina Drumond e Castro - UFRRJ, Claudiana Guedes de Jesus; Título: Programa Netuno e a Formação De 84 
Líderes No Centro De Instrução e Adestramento Aeronaval; 5.11. Discente Wellyngton Thiago Novaes da 85 
Silva; Orientador: Marcia Cristina Rodrigues Cova; Dia 30/05/2022 às 15h; Por Videoconferência pelo 86 
Google Meet, Banca: Marcia Cristina Rodrigues Cova (Orientadora) - UFRRJ, – Paulo Lourenço Domingues 87 
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Júnior - UFRRJ, Roberta Dalvo Pereira da Conceição - UFRRJ/CEFET; Título: Influências Da Liderança Na 88 
Cultura De Segurança Em Empresa Do Polo Industrial De Manaus. Todo item foi aprovado por unanimidade. 89 
6. Pedido de prorrogação de Banca de Qualificação: Em bloco: 6.1. Discente Jorge Luiz Nunes Machado 90 
– Orientador Roberta Dalvo– Extensão de prazo até 25/05/2022 – Título: Logística Reversa De Embalagens 91 
De Vidro Pós-Consumo No Setor Cervejeiro Artesanal Do Município De Petrópolis– Justificativa: Devido às 92 
chuvas o aluno está com dificuldades de ir a campo. 6.2. Discente Brenda Shaély F Gonçalves   – Orientador 93 
Roberta Dalvo– Extensão de prazo até 25/05/2022 – Título: A Influência Dos Contingenciamentos 94 
Orçamentários Para A Adoção De Práticas De Sustentabilidade Ambiental No IFAM. Justificativa: Houve 95 
troca de orientação. 6.3. Discente Gabriella Da Silva Gomes – Orientador Caio Peixoto Chain - Extensão de 96 
prazo até 06/06/2022 às 14h. Justificativa: Compatibilização de data por parte dos membros da banca. 6.4. 97 
Discente Cristiane do Nascimento Ramirez – Orientador Favio Toda. Extensão de prazo até 15/06/22, por 98 
solicitação do orientador em função de problemas com sua agenda, 6.5. Discente José de Jesus Medeiros 99 
Falcão Júnior – Orientador Favio Toda. Extensão de prazo até 15/06/22, por solicitação do orientador em 100 
função de problemas com sua agenda. 6.6. Discente Thiago de Oliveira Oliboni de Jesus– Orientador Favio 101 
Toda. Extensão de prazo até 15/06/22, por solicitação do orientador em função de problemas com sua agenda. 102 
6.7. Discente Silvia Gabriela Soares Martins; Orientador Marcia Cristina Rodrigues Cova; Extensão de prazo 103 
até 30/06/22; Justificativa - Licença Médica de 60 dias. 6.8. Discente Roberta Cota Vitorino, Orientadora 104 
Flavia Galindo. Extensão de prazo até 30/06/22; Justificativa -problemas de saúde e atraso no 105 
desenvolvimento do marco teórico. 6.9. Discente Luciana Basso, Orientadora Flavia Galindo. Extensão de 106 
prazo até 30/06/22; Justificativa - problemas de saúde e atraso no desenvolvimento do marco teórico. 6.10. 107 
Discente Pamela Muniz. Orientadora Flavia Galindo. Extensão de prazo até 30/06/22; Justificativa - Licença 108 
por gravidez e nascimento da filha. 6.11. Discente Eduardo Barreto – Orientador Thiago Renault – Extensão 109 
de prazo até 30/06/2022 – Justificativa - A pesquisa sofreu atraso por conta da epidemia de COVID19. 6.12. 110 
Discente Sergio Pereira – Orientador Thiago Renault – Extensão de prazo até 30/06/2022 – Justificativa - A 111 
pesquisa sofreu atraso por conta da epidemia de COVID19. 6.13. Discente: Edenilson do Nascimento de 112 
Souto. Orientador: Daniel Ribeiro. Extensão do prazo até 30/06/2022. Justificativa: Aperfeiçoamento da 113 
fundamentação teórica. 6.14. Discente Tatiana Nakauth Orientador: Daniel Ribeiro. Extensão do prazo até 114 
30/06/2022. Justificativa: Refinamento metodológico. 6.15. Discente Roneison Batista Ramos Orientador: 115 
Daniel Ribeiro. Extensão do prazo até 30/06/2022. Justificativa: Questões particulares de saúde. 6.16. 116 
Discente Denise Lima Orientador: Daniel Ribeiro. Extensão do prazo até 30/06/2022. Justificativa: Troca de 117 
orientação. O tópico foi aprovado por unanimidade. 7. Informes: 7.1. A Coordenação informou a todos que a 118 
Profa. Cristina Drumond passou a fazer parte do Conselho Editorial da EDUR, e todos a parabenizaram. 7.2. 119 
A Profa. Bia informou que haverá prorrogação do prazo de submissão a Enanpad para a divisão EPQ. A 120 
coordenação aproveitou para reforçara importância estratégia da participação de docentes e alunos no evento. 121 
7.3. A profa. Flávia lembrou da importância da pesquisa com os membros de bancas de defesa. 7.4. Prof. 122 
Thiago comunicou que a elaboração do Edital de Seleção está em fase bastante adiantada e provavelmente 123 
será discutido com vistas à aprovação na próxima reunião de colegiado. 7.5. Profa. Flávia informou que foram 124 
negociados e estão sendo publicados os editais suplementares do IFRO e do IFAM. 7.6. Prof. Daniel prestou 125 
esclarecimentos sobre o contrato com a CODEMAR. 7.7. Larissa informou que está fechando a planilha de 126 
interesse na compra de camisas do PPGE. Sem mais assuntos a tratar, a Professora Flavia Galindo agradeceu 127 
a todos pelo empenho, profissionalismo e espírito de equipe, e encerrou a Reunião.  128 

Seropédica, 06 de abril de 2022 129 


