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Ata da 95ª Reunião Ordinária de Colegiado do Curso de 1 
Mestrado Profissional em Gestão e Estratégia, realizada em 05 2 
de AGOSTO de 2020. 3 

Às 15h do dia cinco de agosto de dois mil e vinte, foi realizada a 95ª ROC do PPGE, via webconference, pelo link 4 
JITSI

1
, em função da pandemia da Covid-19 no Brasil. O PPGE está localizado no Prédio da Pós-Graduação do 5 

Instituto de Ciências Sociais Aplicadas/Instituto de Ciências Humanas e Sociais, km 7 da BR  465, Seropédica/RJ, e 6 
reuniu o Colegiado do Curso de Mestrado Profissional em Gestão e Estratégia, sob a presidência da professora 7 
FLAVIA GALINDO. Contou com a presença dos Senhores Conselheiros: Americo Ramos, Andre Castro, Beatriz 8 
Villardi, Claudiana Guedes, Caio Chain, Carlos Otavio de Freitas, Daniel Ribeiro, Favio Toda, Flávia Galindo, Joilson 9 
Cabral, Marcia Cova, Roberta Dalvo, Saulo Barbará, Thiago Renault. Rep.Téc. Silvia Regina Medeiros Santos, 10 
Representantes Discentes: Valeria Xavier (T.2020 – A.C.), e Gabriela (T.2020 – T.Codemar), e os estagiários

2
 Larissa 11 

Lacorte e Emanoel Bragança. Justificaram a ausência os Senhores Conselheiros: Andre Cribb; Biancca Scarpeline, 12 
Cristina Drumond, Marcelo Sales, Paulo Domingues; Paulo Reis; Rodrigo Amado, Saulo Rocha. A professora Flavia 13 
Galindo conferiu o quórum mínimo para o Colegiado

3
 Pleno, agradeceu a presença dos conselheiros e deu início à 14 

reunião. 1. Aprovação da ata da 95ª ROC: Aprovado por unanimidade. 2. Edital de Seleção 2021: Com relatoria 15 
dos Professores Carlos Otavio e Marcia Cova sobre o texto do edital enviado aos conselheiros no dia 01/08/2020, 16 
discutiram-se as seguintes proposições: i) adoção de ações afirmativas; ii) adoção de teste interno; iii) mudança das 17 
aulas para o sábado. A comissão explicou que estas mudanças serão testadas em 2021, com o objetivo de atender a 18 
Portaria Normativa do MEC de no. 13 de 11/05/2016, e dar mais visibilidade com a atração de novo perfil de público 19 
ao programa. O edital foi aprovado por maioria, com quatro abstenções e um voto contrário. 3. Avaliação Quadrienal 20 
– Reta Final: A Profa. Flávia reforçou que o PPGE tem uma janela de oportunidade para docentes, discentes e 21 
egressos atualizarem os dados de 2017, 2018 e 2019 no Lattes e, consequentemente, fazer o recoleta destes anos. É o 22 
que está estabelecido no Ofício Circular nº 31/2020-GAB/PR/CAPES 23 
(http://uploads.capes.gov.br/files/OF_CIRCULAR_31-2020-GAB-PR-CAPES.pdf), sendo necessário que todos os 24 
docentes, permanentes e colaboradores comecem a preencher os dados, com dois deadlines distintos: i) Ajustes finais 25 
dos anos de 2017, 2018 e 2019: até 20/09/2020; ii) 2020: até 10/01/2021.  26 
4. Projeto Pedagógico e Mentoria do COPPEAD: Com relatoria dos Professores Carlos Otávio e Joilson, relatamos 27 
a ocorrência da primeira reunião de mentoria com o COPPEAD, em 04/08/2020, com a participação dos Professores 28 
Elaine Tavares e Peter Wanke. Após uma conversa sobre o histórico do PPGE, foram discutidas as ações do Plano de 29 
Trabalho deste quadriênio, e o planejamento do próximo. O COPPEAD se dispôs a contribuir com as reflexões do 30 
Projeto Pedagógico em construção e, sobretudo, com a reformulação das linhas de atuação e dos projetos de pesquisa 31 
do programa, visando a sistematização da autoavaliação, e a interface com a cadeia produtiva. Para além, vão nos 32 
apoiar na construção de um modelo de captação de recursos para projeto de pesquisa, compartilhando o modelo de 33 
cátedra desenvolvido por eles. 5. Pedido de Prorrogação de prazo de defesa – Portaria no. 2648 de 16/07 da 34 
PROPPG: Discente Gabriel Chagas Seixas - Turma 2008 IFRJ. Orientador Paulo Reis. Justificativa: além dos 35 
problemas decorrentes da pandemia, o discente passou por 04 procedimentos cirúrgicos desde 2019 até o início de 36 
2020. O pedido de prorrogação do prazo de defesa para 14/12/2020 foi aprovado por unanimidade. 6. 37 
Aproveitamento de disciplina durante ERE: Conforme Processo 6878/2020-33, a discente Valeria Xavier – Turma 38 
2020, havia obtido a equivalência e crédito em duas disciplinas do programa. Com a adoção do ERE, a discente 39 
solicitou o crédito de mais uma disciplina (MexAdm141 – Estruturas e Processos Organizacionais), ficando pendente 40 
para a aluna a realização de 01 disciplina obrigatória, e demais componentes acadêmicos. O item foi aprovado por 41 
unanimidade. 7. Informes gerais: 7.1. Lives dos docentes do PPGE: A Profa. Flavia informou que realizou 42 
webmeetings com os docentes nos seguintes dias: 15/07 sobre produção intelectual, com ênfase na produção 43 

                                            
1
 Link da Reunião: https://meet.jit.si/ColegiadoPPGEagosto2020  

2
 Os estagiários não têm direito a voto. 

3
 É necessária a presença de 13 conselheiros para o Colegiado Pleno. Art. 46º - O Colegiado Executivo do programa é composto 

por 6 conselheiros: Coordenador ou pelo Vice-Coordenador; Mínimo de 03 docentes; Mínimo de dois outros membros titulares do 

colegiado pleno, podendo ser servidor técnico administrativo, discente e/ou docente. § Único – As decisões do Colegiado 

Executivo são tomadas por maioria simples. 

http://uploads.capes.gov.br/files/OF_CIRCULAR_31-2020-GAB-PR-CAPES.pdf
https://meet.jit.si/ColegiadoPPGEagosto2020
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tecnológica e no anexo da ficha de avaliação CAPES; 22/07 sobre os templates dos PTTs; 29/07 uma leitura 44 
comentada da Ficha de Avaliação na íntegra. Com o encerramento da reunião, haveria uma nova live sobre a 45 
Plataforma Sucupira e, no dia 12/08, a última live programada é sobre o preenchimento do Lattes. Sem mais assuntos 46 
a tratar, a Professora Flavia Galindo agradeceu a todos e encerrou a Reunião.  47 

Seropédica, 05 de AGOSTO de 2020. 48 
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FALTA JUSTIFICADA 50 
Prof. Dr. Américo da Costa Ramos Filho  Prof. Dr. André Yves Cribb 51 
 52 

FALTA JUSTIFICADA 53 
Prof. Dr. Andre Castro     Profa. Dra. Biancca Scarpeline  54 
 55 
     56 

Profa. Dra. Beatriz Quiroz Villardi    Prof. Dr. Caio Chain 57 
 58 
 59 

Prof. Dr. Carlos Otavio de Freitas    Profa. Dra. Claudiana Guedes 60 
 61 
FALTA JUSTIFICADA 62 
Profa. Dra. Cristina Drumond     Prof. Dr. Daniel Ribeiro de Oliveira  63 
 64 
      65 
Prof. Dr. Favio Akiyoshi Toda           Profa. Dra. Flavia Luzia Oliveira da Cunha Galindo 66 
 67 
        FALTA JUSTIFICADA   68 

Prof. Dr. Joilson Cabral      Prof. Dr. Marcelo Sales Ferreira  69 
              70 

FALTA JUSTIFICADA 71 
Profa. Dra. Marcia Cristina Rodrigues Cova   Prof. Dr. Paulo Domingues 72 
 73 
FALTA JUSTIFICADA               74 
Prof. Dr. Paulo Reis                  Profa. Dra. Roberta Dalvo Pereira da Conceição 75 
 76 
FALTA JUSTIFICADA  77 
Prof. Dr. Rodrigo Amado                                            Prof. Dr. Saulo Barbará de Oliveira                                     78 
             79 
FALTA JUSTIFICADA        80 

Prof. Dr. Saulo Rocha                                                  Prof. Dr. Thiago Borges Renault   81 
 82 
 83 
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 85 
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