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SOCIAIS APLICADAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO

RIO
DE JANEIRO, CAMPUS SEROPEDICA

Aos 17 dias do més de setembro de 2025, as 10h, na sala de reunides do PPGER, presidida
pela professora Adriana Amaral, coordenadora do Curso de Servigo Social, reuniram-se 0s
seguintes membros do Colegiado do Curso de Servigo Social: Larissa Murad, Tatiane de
Oliveira, Marco Antbénio Perrusso, Jorge Goées, Suellen Guariento, Fabricia Vellasquez,
Mauricio Caetano, a representante técnica Silvia Regina e os representantes discentes Débora
Antbénio e Igor Rodrigues. Os convidados: a professora Fabiana Schmidt e os assistentes
sociais Matheus Soares e Victoria Catrinque, ambos representando a Coordenacao de
Estagio. Para discutir a seguinte pauta: 1. Comissao de estagio 2. Avaliagao semestral do
curso 3. Curricularizagao da extensao: componente curricular obrigatério 1S349 Oficina
de extensao I. 4. Atividades complementares 5. Comemorag¢ao 10 anos do curso 6.
Informes: 1. Edital PROEXT 33/2025 2. TCC 3. Oficina ABEPSS 4. Féorum de estagio
5. Outros. A presidente deu as boas-vindas a todos os presentes e informou que, a partir
desta reunido, todas as reunides do Colegiado serdo gravadas para que a ata tenha mais
agilidade na confecg¢do. Informou também que foi enviada a nova portaria com os atuais
membros do Colegiado com a seguinte configuragdo: Adriana Amaral Ferreira e Larissa Costa
Murad, pela Coordenacdo do curso; pelo Departamento de Hotelaria e Servigo Social,
professor Jorge Goes, titular, professora Ménica Benevenuto, suplente; professora Tatiane de
Oliveira, titular, professora Katia Tabai, suplente; professor Mauricio Soares, titular, professora
Carmen Frade, suplente; professora Suelen Guariento, titular, professora Marisol Valéncia,
suplente; pelo Departamento de Ciéncias Sociais, professor Marco Anténio Perruso, titular,
professora Moema Guedes, suplente; pelo Departamento de Teoria e Planejamento do Ensino,
professora Fabricia Vellasquez, titular, professora Liz Paiva, suplente; pelo Departamento de
Psicologia, professor Aureliano Lopes, titular, professor Nilton Silva, suplente; pela
representacédo discente, Raissa Monteiro, titular, Débora Pereira, suplente, Igor Negreiros,
titular, Livia Martins, suplente, pela representagao técnica, Silvia Medeiros. A coordenadora
pediu aos conselheiros a inclusdo de mais um ponto de pauta, a pedido dos estudantes: a
designagao da comissao eleitoral para escolha do Centro Académico com os nomes: Técnica
Silvia Regina, como presidente e professora Tatiane de Oliveira como membro docente e os
membros discentes: Gabrielle de Paula Almeida, Lucas Emmanuel Mescouto de Carvalho,
Bianca Alves Pires, Livia Gouvéa Ferreira, Isabel Estrela Padilha e Nicolly Santos Bonilha.
Ficou definido que a eleigdo sera feita pelo SigEleigdo, no prazo de noventa dias. Todos de
acordo com a inclusdo e a partir disso votada a comissdo com a formagao indicada, foi
aprovada por unanimidade. No ponto 01: Comissdo de Estagio; houve a apresentagédo de
Matheus e Victoria, assistentes sociais egressos do curso, bolsistas de apoio técnico-
profissional, selecionados pelo Edital PROEXT 33/2025, ambos agradecendo por estarem de
volta a Universidade na posigdo colaborativa junto a Coordenacdo de Estagio. Professora



Adriana informou que todos os estudantes do 5° periodo do curso foram inseridos em campo
de estagio em tempo habil a cursarem o Estagio |, em 2025.2; que foi realizada reunido em
18.07.25 com a Comissédo de Transicdo da Coordenacdo de Estagio, a fim de informar o
andamento do processo seletivo do Edital PROEXT 33/2025 e a situagdo dos
encaminhamentos dos estudantes aos campos de estagio naquele momento. Em seguida, foi
apresentada a nova composi¢cdo da Comissao de Estagio: Professores: Adriana, Larissa,
Suellen, Fabiana e Mauricio; as discentes: Leticia Ramalho, Eduarda Soares, Layanny
Januario e Laura Nascimento. As assistentes sociais supervisoras de estagio: Luciane da
Costa Ferreira e Maria Auxiliadora da Silva , essa é a composi¢cao aprovada na reuniao
passada do Colegiado e proposta no NDE. Porém, como as discentes Leticia e Eduarda ja
concluiram o curso, foram convidadas outras estudantes e a composi¢ao ficou a seguinte,
incluindo os bolsistas de apoio técnico: Representacdo Docente: Adriana Amaral, Larissa
Murad, Suellen Guariento, Fabiana Schmidt, Mauricio Caetano. Representagdo Discente:
Aissa Santana Chaves, Yasmin Castro da Silva, Layanny Januario e Laura Nascimento. As
Assistentes Sociais Luciane da Costa Ferreira e Maria Auxiliadora da Silva e os bolsistas de
apoio técnico Victéria Catrinque e Matheus Moreira. Apds convite da coordenadora para que
mais alguém que queira participar da comissdo. Ninguém mais se propds, colocado em
votagcao, foi aprovada por unanimidade. No ponto 02: Avaliagdo semestral do curso. A
coordenadora relembrou a dindmica da avaliagdo semestral e trouxe para a reuniao o esbogo
do relatério que sera publicizado. A professora Larissa fez a sintese do relatério apontando os
modos que cada professor utilizou para realizar a avaliacdo, pontuou que todos os professores
foram bem avaliados no que tange ao acesso aos mesmos. Avaliagdes bem pontuadas, como
dindmicas. Porém, um ponto de destaque foi em relagdo a infraestrutura que dificulta o
andamento das aulas e do aprendizado. Como também a falta de literatura basica atual na
Biblioteca Central e livros antigos. Foi pontuado também a necessidade de ampliacédo das
vagas do alojamento estudantil. A professora Adriana destacou as manifestagcdes elogiosas
aos professores nos relatos e também, no que se refere ao estagio supervisionado em Servigo
Social, houve a relatoria de menc¢&o honrosa a assistente social Meiryellem Valentim, pelo
trabalho realizado na Coordenacado de Estagio. A professora Adriana ressaltou que, em
conversa com a professora Larissa, perceberam a importancia de organizarem encontros, ao
final dos periodos, para a sistematizagcdo dos conteudos que atravessam a formagao, em
interlocu¢cdo nos eixos de fundamentagdo que estdo na base do projeto ético-politico
profissional, apresentados na relatoria, com abordagens tematicas, transversais que possam
abarcar e sistematizar os conteudos nas disciplinas. O professor Jorge ressaltou que as
avaliacbes sao feitas muitas vezes em relacdo aos professores e pouco tem a ver com o
conteudo da disciplina. Destacou a necessidade de avaliagdo das turmas pelos professores
no periodo, que pode ser feita em reunides semestrais, a fim de se discutir questbes que
favorecam o andamento das disciplinas. A Professora Tatiane parabeniza a coordenacgao pelo
encaminhamento da avaliacdo porque dessa forma ndo houve o problema que sempre ocorre
gque € o esvaziamento do dia da avaliagdo, pois foi realizada em sala de aula. Essas
avaliagdes estao ajudando a implementar varias mudangas ao longo dos dez anos, incluindo
mudangas no PPC do curso. Pediu para ter acesso a relatoria da avaliagdo para saber o que
foi avaliado na integra. Professora Larissa informou que a relatoria sera enviada, mas como
as avaliagdoes foram feitas de formas muito diferentes, a comissdo esta terminando de
condensar todos os dados. Mas, assim que terminarem de organizar os dados a relatoria sera
enviada para os professores. A discente Débora destaca a necessidade da metodologia de
avaliacao estar organizada para propiciar a ampla e livre manifestacdo dos estudantes.

Professora Fabricia destaca que a organizagao das reunides para avaliagdo das turmas pelos
professores deve ser pautada em orientagdes éticas e objetivas, em correspondéncia ao fato
de que se tratam de estudantes de nivel universitario. No ponto 03: Curricularizagdo da
extensdo: componente curricular obrigatério 1IS349 Oficina de extensao I. A professora Adriana
apresentou a seguinte situagao: houve estudantes que se matricularam na referida disciplina
em 2025.1, que foi ofertada optativa, porém, na contabilizagdo da carga horaria no histérico foi
contabilizada como horas complementares e ndo como carga horaria de optativa. Para isso, a
PROGRAD orientou que deve ser aprovado pelo colegiado que a disciplina passe a compor o



quadro de optativas do curriculo de 2017 e 2023, uma vez que a mesma foi incorporada no
curriculo de 2023, como componente curricular obrigatério. Em votacdo, foi aprovado por
unanimidade. Outro ponto em relagdo ao mesmo componente curricular € a necessidade de
revisdo dos pré-requisitos, quais sejam: IH829 Introdugcdo ao Servigo Social; IH833
Fundamentos do Servigo Social; IH831 Métodos e Técnicas de Pesquisa em Ciéncias Sociais
Aplicadas; IH 835 Politicas Sociais |. A proposta da coordenadora é a supressdo dos pré-
requisitos, uma vez que estdo gerando retengdo no componente obrigatério, além de néao
afetar as orientagdes legais de curricularizagdo da extensdo, conforme consulta feita a
PROGRAD. Nesse sentido, em votacao a disciplina em tela como componente obrigatério. 01
abstencdo. Quebrar o pré-requisito: 12 a favor e 03 abstencdes. No ponto 04: Atividades
complementares: Professora Fabiana pediu para se retirar da comissdo de atividades
complementares. Professora Fabricia e professor Jorge irdo compor a Comissao de Atividades
Complementares, a Secretaria da Coordenacéo ira solicitar a confecgao da portaria. No ponto
05: Comemoracao dos 10 anos do curso de Servigco Social da UFRRJ. O curso ja completou
os 10 anos de existéncia e a professora Adriana pediu uma reunido extraordinaria para a
organizagcao das comemoragdes de 10 anos. A reunido sera online e a data sera na proxima
semana, dia 22.09.25, as 10h30. Professora Fabricia relembra a chamada para a participagao
de todos no livro comemorativo, organizado por ela e pela professora Simone Tourino, que
esta aberta até o dia 22.09.25. Professora Adriana destaca a necessidade de se retomar as
organizacgdes dos eventos do curso em reunides de Colegiado. Informes: 1. Edital PROEXT 33
/2025: O Edital foi concluido e ja temos dois bolsistas para contribuir na Coordenacgao de
Estagio, conforme apresentados no inicio da reunido, tendo a selegao validade por dois anos,
podendo ser suspensa se houver falta de recursos. TCC: todos os estudantes que estavam
com pendéncias de matricula em algum componente curricular para manter o vinculo com a
Universidade foram matriculados em AA404 de defesa. Mesmo aqueles que nao irdo defender
agora precisam estar atentos aos prazos no histérico. Quem nao conseguir defender agora
precisa pedir prorrogagao até o dia dez de novembro de dois mil e vinte e cinco. Quem néao
conseguir defender e ainda tiver prazo de conclusao sera langada reprovagao para poder se
matricular no proximo periodo. O prazo para a defesa de TCC sera 05 de dezembro de 2025,
com prazo para envio, para a Coordenacio de Curso, do TCC corrigido apds a banca, até 13
de dezembro de 2025 (final do periodo letivo). 3. Oficina ABEPSS ocorreu nos dias dezoito a
vinte de agosto de dois mil e vinte e cinco na Universidade Federal Fluminense, em Niterai.
Onde tiveram discussbes sobre extensdo, sobre pds-graduagdo, a professora Fabiana
participou representando o grupo de trabalho sobre geragdes. 4. IX Férum de Estagio
Supervisionado em Servigo Social da UFRRJ: a data sugerida € 25 de novembro, terga-feira,
junto com atividade do CRESS, o encontro de supervisores de estagio. No primeiro momento,
uma mesa de debate, a tarde apresentagdo de trabalhos em mesas tematicas coordenadas
pelas supervisoras estagio. A programacao sera discutida em reunidao da Comissdo de
Estagio. 5. Semana de Integragdo de 2025.2: a coordenadora agradeceu a turma do quinto
periodo, que preparou a Semana de Integragdo e recebeu os calouros, destacou que, para a
organizacdo da Semana de Integragao de 2026.2, a Coordenagao do Curso devera participar
da organizacao do evento, pois a coordenacéao faz parte desse processo e a PROGRAD cobra
a participagcdo das Coordenagdes para a inclusdo das programagodes institucionais. 6. A
Colagao de Grau dos formandos do Servigo Social sera de 29/09 a 30/10. 7. Professora
Adriana destacou que PROAES pediu para divulgar a Cartilha de Prevengao as Violéncias,
elaborada pela CPID, Comissao da Politica Institucional pela Diversidade, Género, Etnia/Raca
e Inclusao, que esta disponivel no site da PROAES/ UFRRJ; também divulgou a Guia Lilas da
CGU, de orientagao contra o assédio moral e sexual e a descriminagao no governo federal; fez
a leitura do inciso Xl, do art. 116, da Lei 8.112/90, “S&o deveres do servidor: tratar com
urbanidade as pessoas.” 8. Professora Larissa informou que os processos de monitoria, a
partir do ano de dois mil e vinte e seis, serao feitos pelo sistema SIG. Ocorreram varias
mudancas e foi informado que sera publicado edital e que as vagas serao redistribuidas. Foi
sugerida a criacdo de uma comissdo para estudar os critérios de distribuicdo de vagas e
apresentar os projetos de monitoria do curso por areas do conhecimento. Professora Adriana
disse que, segundo a PROGRAD, serdo 300 bolsas divididas entre 63 departamentos, sendo



que, cada Departamento tera direito a 2 bolsas, no minimo, sendo as demais as distribuidas
conforme as avaliagées dos projetos apresentados por area; que o curso de Servigo Social
tera que apresentar trés projetos vinculados ao projeto geral do DHSS, referentes as trés areas
atualmente contempladas com bolsas de Monitoria: 2 bolsas na area de Fundamentos do
Servico Social; 1 bolsa na area Politica Social e 1 bolsa na area de Métodos e Técnicas de
Pesquisa. 9. Informou, ainda, que a SNCT ira ocorrer entre 21 a 24.10.25 e que o Edital da
PROEXT esta aberto para apresentacao de propostas de acdes de extensdao. Nada mais
havendo a tratar, as 12h14min, foi encerrada a reunido e eu, Silvia Regina, Assistente em
Administracdo, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e por quem a julgue
conforme.
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