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OBJETIVO GERAL:  

- Viabilizar a compreensão sobre a ética e o Serviço Social, em sua dimensão de formação e de 

atuação profissionais. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

- Analisar a evolução da ética profissional do Serviço Social no Brasil; 

- Contextualizar os estudos de ética e suas principais questões na contemporaneidade; 

- Discutir o perfil profissional do assistente social e suas implicações com o Código de Ética vigente. 

 

EMENTA: 

Os fundamentos ontológico-sociais da dimensão ético-moral da vida social e seus rebatimentos na 

ética profissional. O debate teórico-filosófico sobre as questões éticas da atualidade. O processo de 

construção de um ethos profissional, o significado de seus valores e as implicações ético-políticas do 

trabalho profissional. Os códigos de ética na história do Serviço Social brasileiro. O Código de 1993 e 

sua importância na constituição do projeto ético-político da categoria. O Código de 1993 e a 

contemporaneidade. 
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CONTEÚDO PROGRÁMATICO:  

1. Pensar a ética 

1.1. Ética e moral 

1.2. Ética em sociedade 

1.3. Ética profissional 

 

2. A ética na contemporaneidade 

2.1.  Da relação com a Questão Social 

2.2. Do trabalhador e seu emprego 

 

3. A construção de um ethos profissional 

3.1. Implicações ético-políticas na profissão 

3.2. Serviço Social e a ética 

3.3. Projeto ético-político do Serviço Social 

 

4. A evolução de Ética profissional do e no Serviço Social 

4.1. Códigos de Ética do Serviço Social 

      4.2. O código de Ética de 1993 para a profissão 
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