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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE
JANEIRO PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS E REGISTRO GERAL
DIVISAO DE REGISTROS ACADEMICOS
PROGRAMA ANALITICO

ATIVIDADE ACADEMICA

CODIGO: AA401
C. HORARIA: 150h
Pré-Requisito:
:Egjgi IH 837 ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVIGO SOCIAL |
Co-Requisito:
IH848 Oficina de
Estagio
Supervisionado em
Servico Social |

INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DOMESTICA E HOTELARIA

OBJETIVO DA ATIVIDADE:

Oportunizar ao estudante o estabelecimento de relagdes mediatas entre os conhecimentos teorico-
metodoldgico e o trabalho profissional, a capacitacdo técnico-operativa e o desenvolvimento de
competéncias necessarias ao exercicio da profisséo.

ORIENTACAO:

Atividade tedrico-pratica e ético-politica de estagio supervisionado em estabelecimentos publicos,
privados e organizacgdes da sociedade civil, prestadores de servigos sociais.

O processo de supervisao configura-se em um processo coletivo de ensino-aprendizagem, no qual se
realiza a observacdo, registro, analise e acompanhamento da atuacdo do(a) estagiario(a) no campo
de estagio, bem como a avaliagdo do processo de aprendizagem discente, visando a construgdo de
conhecimentos e competéncias para o exercicio da profissdo. Esta avaliacdo deve ser realizada
continuamente, contemplando duas dimensdes: a avaliacdo do processo de estagio e a avaliacdo do
desempenho discente, assegurando a participacdo dos diferentes segmentos  envolvidos
(supervisores académicos e de campo e estagiarios(as).

METODOLOGIA DE AVALIACAO:

Em Estdgio Supervisionado em Servi¢co Social |, sera enfatizado o processo de observacdo do
trabalho do Servico Social e a realizacdo da andlise de conjuntura e institucional, de modo que o
discente apreenda as agdes propostas no campo de estagio, as formas de organizagédo da politica




social no enfrentamento da questdo social e a caracterizacdo da populacéo usuaria.

Neste periodo sera cobrada 150 horas de carga horaria de estagio.

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos o diario de campo, o relatorio semestral de estagio, a
avaliacdo do supervisor e a carga horaria semestral de estagio.




