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Académico de Hotelaria da Universidade Rural.
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1. Bem Vinde!

NG6s, do Diretério Académico de Hotelaria da Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro, gostariamos de dar as boas-vindas a vocé, futuro Hoteleiro Ruralino, logo,
elaboramos este guia para trazer algumas informacées importantes e que serdo muito

uteis ao longo da sua trajetéria na UFRuralRJ.

Antes de qualquer coisa, desejamos que sua passagem pela universidade seja um
momento de grande aprendizado, aproveitamento e crescimento, tanto académico e

profissional, quanto pessoal.

Para nés, é uma honra poder recepcionar vocé com toda a Hospitalidade que vocé

merece! Conte conosco na sua jornada!

Diretorio Académico de Hotelaria da Universidade Rural - DAHUR

SR




2. A UFRuralRJ

O maior campus universitario em extensao territorial da América Latina,
considerado por seus frequentadores como a Universidade mais bonita do Brasil,
localizado no municipio de Seropédica da Baixada Fluminense do Estado do Rio de

Janeiro. Cligue aqui para acessar a Historia da UFRRJ e Clique agui para acessar o

mapa virtual do campus Seropédica da UFRRJ

A UFRuralRJ possui 4 campi (Seropédica, Nova lguacu, Trés Rios e Campos
dos Goytacazes), com um total de 56 cursos de graduacdo e um total de
aproximadamente 27 mil discentes de graduacdao com base nos dados disponiveis
no Catdlogo Institucional de 2021 da UFRRJ. Cligue aqui para acessar o Catdlogo
Institucional da UFRRJ

Todas as noticias oficiais sdo publicadas no portal ufrrj.br, onde vocé podera
encontrar também todas as informacodes institucionais da nossa Universidade.

Cligue aqui para acessar o Portal UFRRJ

As midias sociais utilizadas pela UFRuralRJ sao:

Facebook https://www.facebook.com/universidadefederalrural
Twitter https://twitter.com/ufrrjbr
Instagram https://www.instagram.com/universidadefederalrural/

Telegram http://t.me/ufrrjnoticias



https://institucional.ufrrj.br/ccs/historia-da-ufrrj/
https://portal.ufrrj.br/campus-seropedica-da-ufrrj-ganha-mapa-virtual/
https://portal.ufrrj.br/campus-seropedica-da-ufrrj-ganha-mapa-virtual/
https://institucional.ufrrj.br/ccs/catalogo-institucional-2021/
https://institucional.ufrrj.br/ccs/catalogo-institucional-2021/
https://portal.ufrrj.br/
https://www.facebook.com/universidadefederalrural
https://twitter.com/ufrrjbr
https://www.instagram.com/universidadefederalrural/
http://t.me/ufrrjnoticias

3. Organizacao Institucional

A estrutura da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro é composta
por: Administracao Central, Unidades Administrativas e Unidades Académicas da
Educacdao Superior Basica, Técnica e Tecnoldgica, integrada nos campi
universitarios, responsaveis pela gestao institucional.

E possivel conhecer melhor a Organizacdo Institucional de nossa
Universidade, através da leitura de seu Estatuto e Regimento Geral, assim como
consultar as respectivas atribuicdes de cada 6rgao ou cargo da instituicdo. Clique

agui para acessar o Estatuto e Regimento Geral da UFRRJ

3.1. A Autonomia Universitaria

O principio constitucional que rege a educacao superior no artigo 207 da
Constituicao Federal, garante a autonomia didatico-cientifica, administrativa e de
gestao financeira e patrimonial, obedecendo aos principios da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao.

) Ensino: atividades académicas tradicionalmente realizadas com o
objetivo de transmitir conhecimentos;

o Pesquisa: atividades de criacdo de conhecimento diante de leituras,
experiéncias, analises e outras atividades;

. Extensdo: atividades do processo educativo, cientifico e cultural, as
quais possibilitam a integracao entre as producoes da universidade e a sociedade

ao seu redor.

3.2. Administracao Central

A Administracao Central é composta por um 6rgao executivo, a Reitoria,
por orgaos de deliberacao coletivos compostos pelos Colegiados Superiores, o
Conselho Universitario (CONSU); o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio
(CEPE); o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo de Area (CEPEA); o Conselho
de Curadores (CONCUR); Assembleia Universitaria, e por um érgéo consultivo, o

Conselho Administrativo (CAD).


https://institucional.ufrrj.br/soc/files/2018/10/Delib015CONSU2012Regimento.pdf
https://institucional.ufrrj.br/soc/files/2018/10/Delib015CONSU2012Regimento.pdf

3.2.1. Reitoria

A reitoria é o 6rgao maximo de execucao, coordenacao, fiscalizacao e
superintendéncia de todas as atividades da Instituicdo. E exercida pelo Magnifico

Reitor, auxiliado pelo Vice-Reitor, que o substitui em suas faltas e impedimentos.
3.2.2. Pré-Reitorias

A partir de 1977, visando a aplicacao do principio de delegacao de
competéncia, a Reitoria colocou em funcionamento as Pré-Reitorias*, érgaos
executivos de coordenacao e supervisao ligados diretamente a Reitoria, sendo
eles:

e Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP);

e Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (PROAES);

e Pro-reitoria de Assuntos Financeiros (PROAF);

e Pro-reitoria de Extensdo (PROEXT);

e Pro-reitoria de Graduacao (PROGRAD);

e Pro-reitoria de Pesquisa e Pés Graduacdo (PROPPG);

e Pro-reitoria de Planejamento, Avaliacdo e Desenvolvimento Institucional

(PROPLADI).

*Basta clicar nas respectivas siglas para acessar as paginas institucionais das Pro-Reitorias.

3.3. Colegiados Superiores

A estrutura administrativa e académica da UFRJ é definida por quatro
colegiados superiores: o Conselho Universitario (CONSU), o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extens3o (CEPE), o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio de Area
(CEPEA) e o Conselho de Curadores (CONCUR).

. CEPE: O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE),
instituido em 1975, é o 6rgao é o 6rgao superior que estabelece a politica
académica institucional e normatiza as atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Suas reunides sdo mensais (sessdes ordinarias) e, sempre que necessario, sao

convocadas reunioes extraordinarias.

. CONSU: O Conselho Universitario (Consu) é o érgdo supremo

de consulta e deliberacao coletiva da Universidade em assuntos académicos,
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https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-gestao-de-pessoas/
https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-assuntos-estudantis/
https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-assuntos-financeiros/
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-extensao/
https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/
https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-pesquisa-e-pos-graduacao/
https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-planejamento-avaliacao-e-desenvolvimento-institucional/

administrativos e disciplinares e funciona como ultima instancia de recursos. Foi
instituido na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro em 1964. Suas reunides
sdao mensais (sessoes ordinarias) e, sempre que necessario, sdo convocadas

reunioes extraordinarias.

. CEPEA: O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo de Area
(CEPEA) é o 6rgao superior que estabelece a politica académica por area de
conhecimento, deliberando sobre os assuntos relativos a atividades de ensino,

pesquisa e extensao da area, nos limites das normas estabelecidas pelo CEPE.

. CONCUR: O Conselho de Curadores (Concur) é o 6rgao superior
deliberativo de controle e fiscalizacdo econémico-financeira da Universidade e foi
criado em 1974. E o Unico dos Conselhos Superiores ndo presidido pelo Reitor e
seu funcionamento se da, semestralmente, em reunides ordinarias no inicio e no

final de cada ano financeiro e extraordinariamente, caso necessario.

. CAD: O Conselho de Administracao (CAD) foi recentemente
criado na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, em 2006, com carater
apenas consultivo, sendo formalizado estatutariamente com a Reforma do

Estatuto da UFRRJ, aprovado em 13 de dezembro de 2010.

. SOC: A Secretaria dos Orgaos Colegiados Superiores (SOC)
€ 0 0rgao responsavel por todo o apoio administrativo, técnico e operacional as
atividades do Conselho Universitario (Consu), Conselho de Ensino Pesquisa e

Extensdo (Cepe), Conselho de curadores (Concur), Conselho Administracao (CAD).

3.4. Institutos

Sao unidades académicas e administrativas da UFRuralRJ, neles sao
alocados os Departamentos e Cursos de acordo com a area de conhecimento
destes.

O Curso de Hotelaria é vinculado ao Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas,
o qual abrange os Cursos de Administracao, Administracao Publica, Ciéncias

Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Hotelaria e Servico Social.



Os Institutos também mantém os programas de Pdés-Graduacdo com

Mestrado Académico, Profissional e Especializacoes. Clique aqui para acessar o

site do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA

3.5. Departamentos
Os Departamentos, atuam como a esfera administrativa dos cursos, sao
responsaveis por atender a demanda por docentes, grades de horario, abertura de
turmas e salas de aula.
O Cursode Hotelaria é vinculado ao Departamento de Economia Doméstica
e Hotelaria, porém, em nossa grade temos diversas disciplinas de outros

Departamentos e Institutos. Clique aqui para acessar maiores informacoes sobre o

Departamento de Economia Doméstica e Hotelaria - DEDH

3.6. Organograma Institucional

Abaixo, segue organograma disponibilizado pela Coordenadoria de Comunicacao
Socialem 2021

Conselho de Ensino Conselho Conselho de Organagrams atusl da
Pesquisa e Extensio Universitario Curadores Universidade Federal
| Rural do Rio de Janewo
Auditoria Intoma
Conselho de
Administracio
Reitoria e
Vice-reitoria
Assessorias Chefia de
Especiats Gabinete
Comiasio
Permanente PROGER
Diretoria de Diretoria dos Prefeitura Owvidora
Coordenadorias
caIC CTuR Campus o Pro-Reitorias oGV Univarsitiris Geral
Institutos
CAX - Paudo Dacorso Filtho :
CTUR - Coldgio Tcrico da UFRR) PROGEPE - Pro-Reitoria de Gestlo de Pessoas Campus dos Goytacazes  ICBS - Ciéinclas Biolbgicas e da Sadde
DGV - Divisio de Gusrda e Vigilancia PROAES - Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis Nowa lguagu - IM ICE - Ciéncias Exatas
PROGER - Procuradoria Geral PROAF - Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros Trés Rios - ITR ICHS - Citnclas Mm'o Soclals
PROEXT - Pré-Reitoria de Extornbo Seropédica ICSA - Instituto de Ciéncias Socials Aplicadas
PROGRAD - Pro-Reitoria de Gaduacio IE - Educacio
PROPLADI - Pro-Reitoria de Planejamento, Avaliacio e Desemolimento Institucional :‘ ‘:’J“"
- Pré. - Multicisciplinar
Comissio Permanente PROPPG - Pré-Reitorda de Pesquisa e Ris-Graduagio I - knstituto de Quims
Comissio de Etica Cocrdenadorias ) T - Tecnologia e
CIS - Comissdo Interna Supervisio CPIEPE- Coordenadona de Producio rm:gruh e Ensino, Pcsqusa e.C:tensJo TR - Trés Rios
CPA - Cominsio Propria de Aaliagso CORIN - Cocrdenadoria do Relacdes Intermacionass e Interinstitucionais V- Vet :

CPPD - Comissio Paemanente de Pessdoal Docente CCSJ - Cocrdenadoria de Comunicacio Sodal e Jomalismo

1Z - Iestituto de Zootecnia


http://institutos.ufrrj.br/icsa/
http://institutos.ufrrj.br/icsa/
http://institutos.ufrrj.br/icsa/dedh/
http://institutos.ufrrj.br/icsa/dedh/

4. O curso de Hotelaria

O curso de Bacharelado em Hotelaria da
UFRuralRJ, vincula-se ao Instituto de Ciéncias Sociais
Aplicadas (ICSA),criadoem 2010 e com conceito 4 junto
ao MEC, possui em seu corpo docente 12 Professores e

tem como objetivo a formacao de profissionais com

capacidade de tomar decisbes administrativas,
oferecendo-lhes conhecimentos técnicos especificos e de funcdes gerenciais e
operacionais, de maneira que estes individuos possam se estruturar enquanto
profissionais empreendedores, transformadores e capazes de dar suporte
cientifico as camadas hierdrquicas administrativas e de assessoria a executivos e
dirigentes no desempenho de suas fungées. Clique aqui para acessar o site do curso
de Hotelariada UFRRJ

As midias sociais utilizadas pelo Curso de Hotelaria sdo:

Facebook https://web.facebook.com/groups/304423853690573/
Instagram https://www.instagram.com/hotelariaufrrij/
4.1. EstruturaCurricular //
duracsg p. <
Na Estrutura Curricular do curso de =0 Mmax; oc 3
. : Soé
Hotelaria, atualmente temos a necessidade Fique ate Periog &
aco €te
de integralizar 2.385 horas em Panha discing. cMPre
e . d
Componentes Obrigatérios, 180 horas Se for Periodp, e
€ss3

S . arj
de Componentes Optativos e 200 horas ecretar 1a do Curs > proCurea
de atividades autonomas

5 Para ma;
'”fof'magdesl Maiores
complementares, totalizando no minimo v

2.765 horas integralizadas necessarias para a conclusdao do curso,
incluindo o Trabalho de Conclusdo de Curso e o Estagio Obrigatério. Maiores

informacoes poderao ser obtidas acessando o site do Curso de Hotelaria.

E possivel consultar a Estrutura Curricular do Curso acessando o SIGAA no

Menu Ensino em Consultas Gerais. Clique aqui para acessar a Estrutura Curricular

no site do curso de Hotelaria
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https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/
https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/
https://web.facebook.com/groups/304423853690573/
https://www.instagram.com/hotelariaufrrj/
https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/curriculo/
https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/curriculo/

4.1.1. Componentes Obrigatorios

Estes fazem parte da grade de cada periodo, vale ressaltar sobre a
importancia de se esforcar para manter o nivelamento (periodizacao),
matriculando-se sempre nos componentes obrigatdrios que se encontram no nivel
(periodo) em que vocé se encontra, assim € possivel ter prioridade nos processos

de matricula nas disciplinas e diminui riscos de possiveis choques de horario.
4.1.2. Componentes Optativos

As disciplinas optativas, as quais equivalem a 180h de nossa integralizacao,
sao uma forma de ampliar os seus conhecimentos e colaborar para a sua formacao

como futuro Bacharel em Hotelaria.

Existem mais de 25 disciplinas disponibilizadas como Optativas em nossa

grade curricular, € uma excelente oportunidade de aprofundar o seu saber!

E possivel realiza-los ao longo do curso, inclusive, aproveitando as lacunas

com tempos vagos existentes na grade de disciplinas obrigatérias.

4.1.3. Horas de Estagio

As atividades de estagio, sejam estas —

obrigatodrias (estagio supervisionado) ou nao

obrigatérias (estagio ndo supervisionado),

. agina
devem ser vistas como uma excelente Acesse 2

- ctitucional da

oportunidade para que os discentes coloquem _

° N ! Divisdo de

em pratica todo aprendizado tedrico/pratico E/g/s—_
staglo

apreendido no Curso de Bacharelado em DEST

. . l‘
Hotelaria. No entanto, existem alguns pontos C\'\caﬂdOA ul:

burocraticos que precisam ser plenamente

entendidos/cumpridos pelos discentes para que
estas acdes possam ser formalizadas na UFRRJ. A Divisao de Estagios - DEST, é o
setor institucional responsavel pelos estagios. E possivel consultar toda a

documentacao referente a estagios no Site do curso de Hotelaria. Cligue aqui para

acessar maiores informacoes sobre Estagio
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https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/estagio/
https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/estagio/
https://institucional.ufrrj.br/dest/
https://institucional.ufrrj.br/dest/
https://institucional.ufrrj.br/dest/
https://institucional.ufrrj.br/dest/
https://institucional.ufrrj.br/dest/
https://institucional.ufrrj.br/dest/
https://institucional.ufrrj.br/dest/

4.1.3.1. Estagio Ndo Obrigatorio (Nao Supervisionado)

Este podera ocorrer em quaisquer periodos do Curso. Aqui ndo existem
entraves para a participacdo do(a) aluno(a). No entanto, sua formalizacdo deve ser

feita junto a Divisdo de Estagio (DEST) da UFRRJ.
4.1.3.2. Estagio Obrigatorio (Supervisionado)

Para que os discentes do Curso de Hotelaria possam pleitea-lo, estes devem
estar atentos as normas do Regulamento de Estagio Curricular Supervisionado do
Curso de Hotelaria. Um ponto importante a se destacar diz respeito ao fato de que
o estagio supervisionado sé podera ser requerido a partir do momento em que o(a)
aluno(a) estiver matriculado(a) no sexto (6°) periodo, cursando a disciplina “IH813
Introducao ao Estagio Supervisionado em Hotelaria” e as seguintes atividades
académicas: “AA481 Estagio Supervisionado em Hotelaria I” e/ou “AA482 Estagio
Supervisionado em Hotelaria 1I”. Sem a matricula nestes componentes

curriculares, o estagio supervisionado sera invalidado. Clique aqui para acessar o

Regulamento de Estagio Supervisionado do Curso de Hotelaria

4.1.4. Horas de Atividades Autonomas Complementares

O discente do curso de bacharelado em hotelaria devera integralizar, no
minimo, 200 horas de atividades auténomas (horas complementares). Essas
atividades sao definidas como complemento para exercicio de conhecimentos
praticos/tedricos nas atividades de de ensino, pesquisa e extensao. Tais horas sao

normatizadas pela Deliberacao n® 78, de 05 de outubro de 2007. Cligue aqui para

acessar maiores informacoes sobre as Horas de Atividades Auténomas

4.1.5. Trabalhode Conclusdode Curso

O discente matriculado no curso de Bacharelado em Hotelaria possui
quatro modalidades para o desenvolvimento de seu trabalho de conclusao de
curso., podendo este ser desenvolvido em forma de TCC - Trabalho de Conclusao
de Curso, Plano de Negocio Hoteleiro ou de Servico, Publicacao de Artigo
Cientifico em Periodicos Académicos e o Relatério Académico de Estagio. As

modalidades e regras sao listadas no Regimento de Trabalho de Conclusao de
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https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/files/2020/11/Regulamento-de-Est%C3%A1gio-23.mar_.16.pdf
https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/files/2020/11/Regulamento-de-Est%C3%A1gio-23.mar_.16.pdf
https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/atividades-autonomas-horas-complementares/
https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/atividades-autonomas-horas-complementares/

Curso do Curso de Hotelaria. Clique agui para acessar maiores informacoes sobre

o0 TCC e Cligue aqui para acessar o Regimento de TCC do Curso de Hotelaria

4.2. Académico Gestor da Informacao - AGI

O Académico Gestor da Informacao (AGI) é um grupo de representantes e
suplentes discentes criado em agosto de 2019. Cada periodo possui sua
representacao, devidamente nomeada pelos proéprios alunos. Com reunides
mensais ordindrias realizadas pela coordenacao do curso de bacharelado em
hotelaria da UFRRJ junto ao DAHUR, assim como com contato direto com estes,
seus membros discutem os rumos das acdes de ensino, pesquisa e extensao do
curso, sempre com o objetivo de elevar a qualidade destas praticas, zelar pelo
relacionamento da comunidade hoteleira ruralina, compreendendo seus niveis de
satisfacao para que as tomadas de decisao sejam cada vez mais assertivas. Clique

aqui para acessar mais informacoes sobre os AGls

4.3. Nducleo Docente Estruturante - NDE

De acordo com o Parecer CONAES n°4,de 17 de junho de 2010, o NDE “foi
um conceito criado pela portarian® 147 ,de 02 de fevereiro de 2007, com o intuito
de qualificar o envolvimento docente no processo de concepcao e consolidacao de
um curso de graduacdo”. Para tanto, seus membros sdo responsaveis pela
formulacdo e atualizacdo do projeto pedagdgico do curso (PPC), bem como pelo
minucioso debate sobre a prospeccao das praticas de ensino, pesquisa e extensao
de seu curso. Ademais, também é de responsabilidade deste grupo prover métricas
que permitam avaliar a percepcao dos envolvidos nestes processos. Clique aqui

para acessar mais informacoes sobre o NDE

4.4. Grupos de Pesquisa - CNPQ

Grupos com o objetivo de instigar seus participantes a assumirem uma
conduta cientifica que leve em consideracao principios como a sistematica, o
ceticismo e a ética, entendendo as multiplas construcoes sociais que influenciam

direta ou indiretamente, as propostas de seus trabalhos.
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https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/tcc/
https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/tcc/
https://cursos.ufrrj.br/grad/hotelaria/files/2021/04/Proposta-REVISADA-Regimento-de-TCC-13.abr_.21.pdf
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Cada Grupo de Pesquisa segue uma linha tematica de pesquisas.

O Curso de Hotelaria da UFRuralRJ dispoe de 4 Grupos de Pesquisa,

liderados por docentes do curso, sendo estes:

« GP Estudos Sociais em Hospitalidade e Lazer.

As reflexdes propostas buscam uma
interpretacao social sobre a hospitalidade e o
lazer no século XXI, sem negligenciar o passado.

Acredita-se que com esta iniciativa, o Curso de

Q’r@bo de Pesquise d

Ectudos Sociats €

Hotelaria da UFRRJ esteja a contribuir com um
importante debate que ainda ressoa pouco

dentro de nosso ambiente académico. Desta

.'.;%}

maneira, o Grupo de Estudos Sociais em Rusn ; "
Hospitalidade e Lazer se presta como um mecanismo legitimo de orientacdo ao
debate sobre hospitalidade e lazer, inclusive aplicado a realidade de nossa
universidade.

Clique agui para acessar maiores informacoes sobre este Grupo de Pesquisa

« GP Gastronomia, Alimentos e Bebidas (GAB).

O Grupo de Pesquisa em Gastronomia,

GRUPO DE
PESQUISA EM
GASTRONOMIA,
ALIMENTOS E
BEBIDAS

Alimentos e Bebidas (GAB) tem como principal

objetivo realizar estudos sobre eventos, matérias-
primas e produtos gastrondémicos, envolvendo a inter-
relacio dos mesmos com aspectos culturais,
mercadolégicos, mididticos, regionais e sensoriais.
Trata-se de um Grupo de Pesquisa cuja tematica é
pioneira na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ).

Clique agui para acessar maiores informacoes sobre este Grupo de Pesquisa
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e GP Processos de Gestao, Sustentabilidade e Turismo
(PROGESTUR).

Produzir conhecimentos cientificos capazes de enaltecer o fato de as
gestdes turisticas contemporaneas serem constituidas por um somatério
complexo e indissocidvel de condutas, competéncias e planificacées - holisticas,
sistémicas, integradas e participativas - que demandam olhares interdisciplinares
para suas proficuas idealizacoes e prospeccoes. Nesse sentido, o grupo busca
difundir preceitos, principios e valores que permitam o entendimento das
especificidades darelacao “organizacao, turista, sociedade e demais stakeholders”,
estando atento a: exceléncia organizacional das empresas turisticas; oferta de
produtos e servicos

socialmente  responsaveis,

ambientalmente conscientes

e culturalmente compativeis PROEESTUR* % % % %

. L. AMBIENTAL - SOCI3L - CULTURRAL - ECONGMICO - POLITICO
as suas realidades socio

organizacionais.

Clique agui para acessar maiores informacoes sobre este Grupo de Pesquisa

« GP Turismo Responsavel, Economia Criativa, Cerveja Artesanal

e Hospitalidade (TRECHOS).

Grupo de pesquisas em Turismo e
Hotelaria, com apresentacao de trabalhos
nos eventos CLAIT, V ENTHUR, Il
Congresso Nacional de Planejamento e
Manejo de Trilhas, ANPTUR, ENTBL,
desenvolvimento de projeto de pesquisa

financiado pelo PROIC/UFRRJ, além de

Livros e Capitulos de Livros. Os membros
participam, ainda, do CB54/ABNT e do CW 13 ISO, responsaveis pela elaboracao
e revisao de normas sobre Meios de Hospedagem.

Clique agui para acessar maiores informacoes sobre este Grupo de Pesquisa
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4.5. Atividades e Projetos de Extensao

As Atividades e Projetos de Extensao sao acoes realizadas na Universidade
com a finalidade de compartilhar com o publico externo os conhecimentos
adquiridos durante as praticas de Ensino e da Pesquisa desenvolvidos na
Instituicao.

Dentre as praticas mais comuns de extensao, podemos destacar cursos de
capacitacao, formacao e qualificacao abertos a todo o publico interno e externo da
universidade, além de projetos ambientais e sociais articulados nao apenas para a
comunidade académica, mas sim para toda a comunidade.

E possivel acompanhar as praticas de extensdo desenvolvidas pelos

professores do nosso curso no site do curso de Hotelaria.

4.6. Empresa Junior de Hotelaria - HOSPIT

A Hosplt é um 6rgao estudantil que atua

como uma empresa universitaria sem fins

lucrativos com o objetivo de permitir atividades

empresariais praticas aos discentes, integrando a

universidade e o mercado. Atualmente, os servicos

tangem a hospitalidade e o servico de alimentos e

bebidas com preco acessivel. Clique aqui para H 0 S P I T

acessar mais informacoes sobre a Hosplt HOSPEDANDO IDEIAS

e-mail: hospit.contato@gmail.com

Instagram: @hospitjr
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5.0 Diretoério Académico de Hotelaria - DAHUR

og\,\OTELARLq O Diretério Académico de Hotelaria da

(,0 7 UFRuralRJ é a entidade de representacao
2:,@ 0/1,2 discente do curso de Hotelaria. Realizam
§ ‘;‘, reunides periddicas com pautas que buscam
g ;é_’ colaborar com melhorias diversas para o corpo
% ,”O discente de Hotelaria. Clique aqui para acessar

(‘9& @Sb mais informacoes sobre o DAHUR
~

DAHUR e-mail: dahur@ufrrj.br

Instagram: @dahur.ufrrj
Sua fundacao ocorreu em 08 de Outubro de 2010 pela necessidade de

existéncia de um Diretdrio para zelar pela representacao discente do Curso de

Hotelaria da Universidade Rural.
51 O que é um Diretério Académico

Uma entidade estudantil, feita de discentes para os discentes, com o
objetivo de representar sua categoria nas instancias necessarias, buscando sempre

o bem comum e defendendo pautas da comunidade discente do curso.
52 Como participar do Diretério Académico

E possivel participar das Assembleias Gerais ou colaborar com projetos e
atividades realizadas pelo DAHUR.

Procure a Diretoria do DAHUR para se informar sobre como colaborar com

as atividades.
5.3 Quando procurar o Diretério Académico

Procure o Diretério Académico sempre que houver uma demanda, seja ela
individual ou coletiva, desde que ligada as atividades e a vida académica do
discente, ndés buscaremos auxiliar da melhor forma possivel, realizando as

intervencdes ou comunicacoes necessarias para te ajudar.
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6. Assisténcia Estudantil

O Decreto N° 7.234/2010, dispoe sobre o Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil, com o objetivo de ampliar as condicoes de permanéncia dos
discentes na educacdo superior publica, dd direito aos estudantes com
vulnerabilidade socioecondémica a possibilidade de serem atendidos por acoes de

assisténcia estudantil. Cligue aqui para acessar o Decreto N° 7.234/2010

E de responsabilidade da PROAES - Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis,
realizar a abertura e divulgacao dos editais para as acoes de assisténcia estudantil,
logo, recomendamos acompanhar nao sé as redes sociais como também a pagina

da PROAES no portal ufrrj.br. Cligue aqui para acessar a pagina da PROAES

6.1. Bolsas, Auxilios Financeiros e Auxilios Nao Financeiros

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis da UFRRJ dispde das seguintes acoes
de assisténcia estudantil:

e Programa de Bolsa Permanéncia do MEC,;
e Bolsa Apoio Técnico;
e Auxilio ndo Financeiro Alimentacao;
o Auxilio ndo Financeiro a Moradia (Alojamento Universitario);
e Auxilio Financeiro ao Transporte;
e Auxilio Financeiro a Moradia;
e Auxilio Financeiro a Alimentacao;
e Auxilio Didatico-Pedagégico;
e AuxilioCreche;
E possivel acessar as informacdes detalhadas sobre Bolsas e Auxilios ao

Estudante no menu Assuntos Estudantis no portal ufrrj.br. Cligue aqui para acessar

mais informacoes sobre Bolsas e Auxilios ao Estudante da UFRRJ

6.2. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica -

PIBIC

O Programa PIBIC é voltado a concessao de bolsas de iniciacao cientifica
(Cotas CNPQ e UFRRJ) e tem como seu principal objetivo o incentivo a formacao

de novos pesquisadores, privilegiando a participacdo ativa de bons alunos de
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graduacao em projetos de pesquisa com qualidade académica, sob a orientacao
individual e continuada por pesquisador qualificado, a aprendizagem e a aplicacao
de técnicas e métodos de pesquisa e o estimulo ao desenvolvimento do pensar

cientifico.

6.3. Programa Institucional de Bolsa de Iniciacio em

Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao - PIBITI

Esse programa é voltado a concessdo de bolsas de iniciacio em
desenvolvimento tecnolégico e inovacdao a alunos de graduacao e tem como
objetivo a insercao de estudantes em atividades de pesquisa em desenvolvimento
tecnoldgico e inovacao, contribuindo para a formacao de recursos humanos que se
dedicardo ao fortalecimento da capacidade inovadora de empresas, em busca de
possibilidades de transferéncia de tecnologia. Os projetos tecnolégicos devem
estar direcionados as solucdes de problemas de interesse social, ao depdsito de
patentes, registros de softwares, marcas, desenho industrial e indicacdo geografica

no INPI ou 6rgaos equivalentes e a protecao de cultivares registrados no MAPA.
6.4. Residéncia Estudantil / Alojamento Universitario

O campus Seropédica conta com 12 blocos de alojamento estudantil, com
cerca de 1.500 vagas destinadas a estudantes com vulnerabilidade
socioecondmica. O ingresso é realizado através de edital aberto no inicio de cada
periodo letivo. Clique aqui para acessar mais informacdes sobre a Residéncia
Estudantil da UFRRJ

6.5. Salinha Azul

Espaco de acolhimento e terapias integrativas, oferecido gratuitamente

pela UFRRJ e terapeutas voluntarios.

Instagram:  @salinhaazul.ufrrj
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7.0 SIGAA

O Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), é o

sistema utilizado em nossa universidade.

A versao mobile ainda estd em desenvolvimento, logo, recomendamos a

utilizacao no modo classico ou na versao beta disponibilizada nos navegadores da

WEB.

O link para login é o https://sigaa.ufrrj.br/sigaa/

Seguiremos com algumas orientacoes basicas para utilizacdo do SIGAA:

7.1. Turma Virtual

Ao efetuar o login no SIGAA, é possivel acessar a
Turma Virtual das disciplinas matriculadas no campo
Minhas Turmas ou Turmas do Semestre, de acordo com
a versao que vocé estiver utilizando, basta clicar no
nome da disciplina e sera aberto o ambiente da Turma
Virtual.

Por ela é possivel acessar todo o contetudo da
disciplina, incluindo noticias, trabalhos, questionarios,
datas de provas, notas, frequéncia, féorum, arquivos
colocados pelo professor e demais materiais.

Na aba Participantes é possivel ver todos os
integrantes da disciplina, inclusive realizar contato com
qualquer participante da disciplina de forma individual
pelo préprio SIGAA ou ter acesso ao e-mail de contato
de cadaum, incluindo o professor da disciplina.

Na aba Visualizar Programa é possivel ver o
programa da disciplina, incluindo ndao sé o conteudo
programatico como também as referéncias dos

materiais utilizados durante a disciplina.

Menu Turma Virtual

&f}mmm

Principal

Gerenciar Perfil
Plano de Curso
Participantes
Wisualizar Programa
Faruns

Moticias

Alunos

Frequéncia

Ver Grupo

Ver Motas

\& Materiais

Conteddo/Pdgina web
Referéncias
Videos

Arguives

~| Atividades

Avaliaces
Enquetes
Tarefas

Questionarios

., Estatistica
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organizacao da sua vida académica.

7.1.1. Arquivos

na aba Materiais quando clicar em Arquivos.

7.1.2. Pagina Principal da Turma Virtual

Use o SIGAA sem medo, clique, descubra cada funcao da Turma Virtual.

Incentive os seus professores a utilizarem o SIGAA, vai facilitar muito na

Poderao ser acessados tanto na pagina principal da Turma Virtual quanto

Perceba que cada icone na programacao da aula se refere a um tipo de

arquivo ou atividade. Fique atento aos prazos apresentados para disponibilizacao

e envio das tarefas e avaliacoes.

NOME COMPLETO DO D

INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAISI.%IE:&IE;I—AES (12.28.01.45) - Semestre atual: 2021.2 CODIGO - NOME DA DISCIPLINA - TURMA

Menu Turma Virtual
& Turma
Principal
Gerenciar Perfil
Plano de Curso
Participantes
Visualizar Programa
Féruns
Moticias
= Alunos
Frequéncia
Ver Grupo
Ver Notas
ﬁ Materiais
Conteddo/Pagina web
Referéncias
Videos
Arguivos

1' Atividades

-HORARIO

Aquiaparecera a
tltima noticia
cadastrada pelo seu
professor.

Cadastrado por:

Aqui aparecerdo os
principais pontos de
cada aula cadastrados
pelo professor,
incluindo Arquivos,
Tarefas e Avaliagbes ou
Questionarios que
poderao ser realizados
diretamente pelo
SIGAA.

= Arquivo do Word para Download

P~ Arquivo em PDF para Download

i_ Tarefa para ser realizada

Ultima Noticia
AULA DE HOJE - 01/02/2022 1

AULA SINCRONA T - APRESENTACAO (01/02/2022 - 01/02/2022)

Inicia em 08/06/2021 as 0h 0 e finaliza em 16/06/2021 &s 23h 59

Avaliacao / Questionario

Inicia em 14/07/2021 as 0h 1 e finaliza em 20/07/2021 as 23h 59
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7.1.3. Férum da Disciplina

E possivel acessar o férum da disciplina através da Turma Virtual, nele vocé
podera criar ou participar de uma discussao ja existente com todos os participantes

dadisciplina, incluindo o Professor.
7.2. Orientacoes Importantes

7.2.1. Consultar Notas

Existem duas maneiras de consultar suas notas, uma delas é através da aba
Ensino, clicando em Consultar Minhas Notas, neste campo é apresentado um
relatério com todas as notas das disciplinas matriculadas pelo discente ao longo da

sua graduacao, a outra maneira € através da Turma Virtual das disciplinas, clicando

Menu Turma Virtual

no titulo da disciplina na

& Turma
pagina inicial do SIGAA, o« - Alunos
, . Frequéncia
sera aberto o ambiente Ensino~ Pesquisa~ Extensdio Monitoria = AcD NI,
Virtual e em seu ca nto I Consultar Minhas Notas Ver Notas
Consultar Indices Académicos Materiais
esquerdo na aba Alunos = —
Emitir Atestado de Matricula |7 Atividades
abrira’ acesso a ao item Ver Emitir Atestado de Matricula para Periodo g Estatistica
) Ajuda

Sunlamentar

Notas.
7.2.2. Procedimentos de Matricula em Disciplinas

Nosso calenddrio de matricula é dividido em 3 fases onde podemos realizar
a solicitacao de matricula nas disciplinas. A Matricula OnLine, a Re-Matricula e a
Matricula Extraordinaria.

A Matricula Online e a Re-Matricula, sdo os procedimentos que requerem o
Processamento da sua solicitacdo, podendo esta ser Deferida ou Indeferida, ja a
Matricula Extraordinaria nao requer este processamento, logo, nesta fase vocé
pode se matricular automaticamente em qualquer disciplina que esteja liberada
para vocé cursar, desde que a turma nao esteja completa, claro.

Fique atento com os periodos de matricula! Algumas disciplinas podem ter

uma grande procura, e perder o periodo de Matricula Online podera fazer com que
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vocé nao consiga vaga na turma. Caso isso aconteca, entre em contato com a

Coordenacao de Curso e informe o ocorrido.

E importante lembrar que ao se matricular em uma disciplina durante o

periodo de Matricula Extraordindria, o discente recebera falta nas aulas da

disciplina que ocorreram anteriormente a data em que o mesmo se matriculou na

disciplina.

Lembre-se que o processamento de

'

matriculas ocorre com base em alguns Dica! Na horade montar

critérios através do SIGAA, o
preenchimento das vagas nas turmas é
efetuado considerando inicialmente apenas

as vagas reservadas e os estudantes do

sua grade, dé sempre
preferéncia as disciplinas
referentes ao seu atual
periodo letivo, isso eviFa
riscos de ndo conseguir
puxar a disciplina quando

curso que solicitou estareserva; em seguida, &0 estiver no Mesmo nivel

todas as vagas e estudantes restantes. Cada
um desses dois momentos obedece a
seguinte ordem de prioridade:

1. Estudante nivelado (ou periodizado);

em que ela esta.

./

2. Estudante concluinte;
3. Estudante em Recuperacao;
4. Estudante adiantado;
5. Estudante cursando componente curricular eletivo.
2° Nivel
* JA511 - GEOGRAFIA ECONOMICA (Obrig. Curriculo)
- I:I Turma 03 LEANDRO DIAS DE OLIVEIRA 5T2345
= Turma 04 LEANDRO DIAS DE OLIVEIRA 4N2345

* IH396 - METODOS E TECNICAS DE PESQUISA EM HOTELARIA (Obrig. Curriculo)
2 Turma 01 A DEFINIR DOCENTE
* IH397 - ASPECTOS SOCIOECONOMICOS E CULTURAIS EM HOTELARIA (Obrig. Curriculo)
- Turma 01 A DEFINIR DOCENTE
* IH398 - SOCIOLOGIA DO LAZER (Obrig. Curriculo)
2 Turma 01 DAN GABRIEL D ONOFRE ANDRADE SILVA CORDEIRO
* IH399 - HOSPITALIDADE (Obrig. Curriculo)
2 Turma 01 SUELI APARECIDA MOREIRA
39 Nivel

Exemplo da selecao de disciplinas do 2° Periodo.

6N2345

2N45

3N45

SN2345
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7.2.3. Horarios

Os horarios das aulas no SIGAA é apresentado utilizando o seguinte modelo:

-1 3 A e L B &

DOM T NGO
SEGUNDA

TERGA

QUARTA —

QUINTA
SEXTA
SABADO

TURMA

45N23

M: MANHA
T: TARDE
HN: MOITE

1: 0O7TH - 08H
Z2: 08H - 09H
= | 3: 09H - 10H
4: 10H - 11H
5: 11H - 12H
1: 12H - 13H
2: 13H - 14H
3: 14H - 15H
4: 15H - 16&H
5: 16H - 17H
1: 17H - 18H
2: 18H - 19H
3: 1%H - 20H
— |3 20H = Z1H
5: 21H - 22H

Apods o processamento das matriculas é possivel consultar sua grade no

Menu Ensino, selecionando a opcao Emitir Atestado de Matricula, ele apresentara

as disciplinas e a tabela de hordrios com os respectivos cédigos das disciplinas.

Durante o procedimento de matricula também é possivel visualizar a tabela

de horérios.

7.3. Menu Ensino
Neste menu, vocé poderad acessar as principais
funcionalidades do sistema para a graduacao.

Consultar Minhas Notas: Relatorio de Notas do

Discente;

Consultar indices Académicos:

Indices referentes aos discentes do curso;

Emitir Atestado de Matricula: Emite atestado das

disciplinas em que o discente esta matriculado no atual

periodo letivo;

IRA e outros

Ensino Pesquisa Extensdo Monitoria
Consultar Minhas Notas

Consultar Indices Académicos

Emitir Atestado de Matricula

Emitir Atestado de Matricula para Periodo
Suplementar

Emitir Histérico

Emitir Declaragdo de Vinculo

Alunos Aptos a Colar Grau

Solicitar Validacdo de Documentos para Registro
de Diploma

Avaliagdo Institucional

Matricula On-Line

SolictagBes de Turma de Férias
Trancamento de Matricula

Suspensgo de Programa

Registro de Atividades Auténomas
Reposicio de Avaliagio

ProducBes Académicas

Consultar Turmas do Préx. Semestre
Atividades de Campo

Calendario Académico

Consultas Gerais

v v v v v
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Emitir Histérico: Emite Histérico Escolar do discente, incluindo carga
horaria de atividades e outras informacoes;

Emitir Declaracao de Vinculo: Emite declaracao que confirma seu vinculo
com a UFRuralRJ;

Matricula Online: Acesso aos ambientes de matricula, funciona de acordo
com calendario de matricula aprovado para o periodo;

Trancamento de Matricula: Acesso a solicitacdo de trancamento de
matricula em disciplinas isoladas, quando o discente se matricular em uma
disciplina e desejar trancar amesma por algum motivo, também funciona de acordo
com calendario de matricula aprovado para o periodo;

Suspensao de Programa: Acesso a solicitacao de Trancamento de Curso,
devendo o discente ficar atento as regras para o tal;

Registro de Atividades Auténomas: Acesso a area de registro das atividades
complementares;

Reposicao de Avaliacao: Acesso a solicitacao de reposicao de avaliacao
quando for necessario;

Consultar turmas do Prox. Semestre: Possibilita o discente a consultar as
turmas que ja estiverem cadastradas para o proximo semestre letivo;

Calendario Académico: Abre acesso aos calendarios académicos;

Consultas Gerais: Permite que o discente consulte diversas informacoes
sobre um componente curricular, uma turma e a estrutura curricular de qualquer

curso da UFRuralRJ.

7.4. Menu Outros

Por ele, é possivel sinalizar a auséncia de um Professor em uma aula ou
também entrar em contato com a Coordenacao de Curso para Atendimento ao

Aluno, também oferece outras opcoes a serem ainda disponibilizadas para uso.

25



