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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
DECANATO DE ENSINO DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS E REGISTRO GERA
DIVISAO DE REGISTROS ACADEMICOS

PROGRAMA ANALITICO

DISCIPLINA
CODIGO: IH 101 ADMINISTRACAO DE EMPRESA AGRICOLA
CREDITOS: 02
(2T-0P) Cada Crédito corresponde a 15h/ aula

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS E CONTABES

OBJETIVO DA DISCIPLINA:
Transmitir aos alunos conhecimentos de Administrag8erem empregados na Empresa Agri
mostrando as diversas fases da Gestdo da Prodgc&olA e Pecuaria e sua complexidade.

cola,

EMENTA:

Administracdo da Empresa Agricola. Visdo holistesempresa rural: caracterizando as are
producao, financas, recursos humanos, mercadokgi@ministrativas, com escopo nas fun
de planejamento, organizagdo, direcéo e cont@tmperativismo e Crédito Rural.

as de
coes

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1— A ACAO ADMINISTRATIVA
1.1 — Conceitos;
1.2 — Funcdes Basicas da Administracao;
1.3 — Escolas de Administracéo.

2 - CLASSIFICACAO DAS UNIDADES DE PRODUGAO
2.1 — O Latifundio e a Empresa Capitalist
2.2 — A Empresa Familiar e Unidade de PgaduiCamponesa;
2.3 - Unidade de Producdo Neo Camponesa,;
2.4 — A Empresa Rural.

3 — INTRODUCAO A ADMINISTRACAO RURAL
3.1 — Conceitos e Tipos de AdministracacaRu
3.2 - Os Recursos e as Areas Empresaaai€mpresas Rurais;
3.3 - Niveis de Atuacéao;
3.4 - O Ambiente da Empresa Rural;
3.5 — Caracteristica da Agricultura.

4 — ADMINISTRACAO DA PRODUCAO
4.1 — Area de Producéo e seus Recursos;
4.2 — Os Fatores de Producéo;
4.3 — Préticas de Conservacao do Solo;
4.4 — Planejamento, Organizacao, Direc@omrole da Producéo.




5 - DEPRECIACAO
5.1 — Conceitos;
5.2 — Método Retilineo ou Linear;
5.3 — Método dos Saldos Decrescentes;
5.4 — Método da Soma dos Numeros Naturais.

6 - ADMINISTRAQAO FINANCEIRA
6.1 — Area de Financas e seus Recursos;
6.2 — O Crédito Rural,
6.3 — Planejamento Financeiro — OrcameiiRascial, Total e o de Caixa;
6.4 — Controle Financeiro — Sistema de &egiBalanco, demonstrativo de Resultado;
6.5 — Custo de Producéo — Analise Simpldec da Firma;
6.6 — Andlise de Investimento — Relac&odBieio Custo e Taxa Interna de Retorno.

7 - ADMINISTRAQAO DE MATERIAIS
7.1 — Enfoque Sistémico da Administracad/deeriais;
7.2 — ldentificacéo e Especificagdo de Mais
7.3 — Compras e Controle de Estoques.

8 - ADMINISTRACAO DE PESSOAL
8.1 — Enfoque Sistémico de Recursos Humanos
8.2 — Planejamento de Méo de Obra: e s&tade; plano de cargos e salarios;
8.3 — Organizacao da méo de obra: treintomeesenvolvimento; remuneragdo, manute
aspectos legais;
8.4 — Direcao de méo de obra: comandorditg e motivacao. Controle de Pessoal.

9- COMERCIALIZA(}AO E MARKETING RURAL
9.1 — Mercado: tipos e problemas;
9.2 — Canal e Custos de comercializacgéo;
9.3 — Marketing Rural.

10 - COOPERATIVAS
10.1 — Conceitos, Principios, Caracteristica
10.2 — Vantagens, direitos e deveres doparativados.
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