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REGIMENTO DOS ESTAGIOS DO CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS

O presente regimento tem por finalidade regulamentar os estagios desenvolvidos durante o
Curso de Graduagao em Ciéncias Contabeis da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ,
estabelecendo os critérios e procedimentos gerais a serem adotados.

1. DA CARACTERIZACAO DOS ESTAGIOS

A realizagdo dos estagios, como forma de aprendizado pratico, estd instituida pela Lei n°®
11.788, de 25 de setembro de 2008 (alterada pela lei n® 14.913/2024). Sendo normatizada internamente
pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) através da Deliberagao n°® 148, de 23 de
novembro de 2016.

Os estagios podem se desenvolver de duas formas:

a) Estagio Supervisionado Obrigatdrio (ESO): Se caracteriza como um ato educativo escolar
supervisionado que visa a preparacao para o trabalho produtivo dos discentes do curso de
Ciéncias Contabeis da UFRRI. Ele faz parte do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), visando
integrar o itinerario formativo do educando e deve ser realizado no ambiente de trabalho e sob
supervisdo, de acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 27 de margo de 2024. O Estagio
Obrigatorio (ou Supervisionado) devera ser cumprido e comprovado nas atividades identificadas
como AB460 - Estagio Supervisionado Obrigatdrio, conforme as orientagdes constantes nesse
regimento. De acordo com o componente.

b) Estagio Nao Obrigatorio (ENQ): Se caracteriza como um ato educativo realizado por
iniciativa do discente a fim de buscar maior conhecimento pratico das atividades inerentes ao
exercicio profissional do Contador. O ENO devera ser documentado conforme as orientagdes
constantes nesse regimento e podera ser registrado como Atividades Autonomas, conforme
regimento de Atividades Autonomas. A carga horaria do estagio ndo obrigatorio, nao podera ser
utilizada para cumprimento do componente curricular AB460 - Estagio Supervisionado
Obrigatorio.

2. DOS OBJETIVOS
O Estagio Supervisionado Obrigatério (ESO) tem como objetivos:

e Complementacdo do Ensino e da Aprendizagem: Proporcionar ao estudante experiéncias de
aplicacdo pratica, desenvolvimento socioemocional e cultural que complementem a formagao
teorica e profissional fornecida pela institui¢ao de ensino;

e Preparagdo para o Trabalho Produtivo: Oferecer preparagdo técnica e pratica para o ingresso do
discente no mercado de trabalho de forma consciente e produtiva;

e Desenvolvimento de Competéncias: Contribuir para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades profissionais especificas da drea contébil, integrando teoria e pratica
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e Integracdo Curricular: Cumprir uma etapa do Projeto Pedagogico do Curso (PPC), que no seu
caso ¢ o componente AB460-Estdgio Supervisionado Obrigatério, sendo um requisito
indispensavel para a obtencao do diploma,;

e Avaliacdo Pedagdgica: Permitir a avaliagio do desempenho do discente por meio de
acompanhamento supervisionado pela Instituicdo de Ensino e pelo profissional da parte
concedente.

e Proporcionar ao estudante experiéncias de aplicacdo pratica, desenvolvimento socioemocional
e cultural que complementem a formacao tedrica e profissional fornecida pela instituigao de
ensino;

e Oferecer preparagdo técnica e pratica para o ingresso do discente no mercado de trabalho de
forma consciente, responsavel e produtiva;

e Contribuir para o desenvolvimento de competéncias ¢ habilidades profissionais especificas da
area contabil, promovendo a integracao entre teoria e pratica;

e Cumprir uma etapa do Projeto Pedagogico do Curso (PPC), correspondente ao componente
Estagio Supervisionado Obrigatério, requisito indispensavel para a obtencao do diploma;

e Permitir a avaliacdo do desempenho do discente por meio de acompanhamento supervisionado
pela Instituicdo de Ensino e pelo profissional da parte concedente;

e Promover a formagdo ética e socioambiental do discente, estimulando praticas sustentaveis,
responsabilidade social corporativa e condutas alinhadas aos principios de sustentabilidade e
responsabilidade profissional.

Os objetivos centrais (complementar a formagao, preparar para o trabalho) sao inerentes a qualquer
estagio pela Lei n° 11.788/2008. A diferenga crucial entre o ESO e o ENO ndo est4 tanto nos objetivos
pedagbgicos gerais, mas sim na sua natureza legal, curricular e sua finalidade obrigatdria, conforme Quadro
1.

Quadro 1. Comparativo entre os objetivos do Estagio Supervisionado Obrigatdrio do Estidgio Nao Obrigatdrio

Caracteristica Estagio Supervisionado Obrigatorio Estagio Nao Obrigatério

Op¢do de Complementagdo: Objetivo € o

Cumprimento do PPC: Objetivo primordial ¢ N~ A
aprofundamento ou ampliacdo da experiéncia,

Natureza Curricular

atender ao componente curricular obrigatorio
(AB460) para a integralizagdo do curso.

sendo uma atividade opcional realizada por
iniciativa do discente.

Vinculo com o Diploma

Indispensavel: E um requisito obrigatorio e
deve ser comprovado para a colagdo de grau.

Facultativo: Nao € uma exigéncia do curriculo
para a colacdo de grau.

Supervisiao Pedagégica

Formal e Rigorosa: A Instituicdo de Ensino
deve exercer supervisdo e avaliacdo
pedagdgica formalmente estabelecidas no
regimento e no PPC.

Foco na Iniciativa: A supervisdao académica
pode ser menos estruturada, e o foco ¢ a
iniciativa do discente em buscar maior
conhecimento pratico.

Integralizacdo de Crédito: O objetivo ¢

Experiéncia e Pontuagdo: O objetivo ¢ obter

Objetivo de Carga . L Y experiéncia adicional e, no seu caso, poder ser
L . cumprir a carga horaria minima exigida pelo . . R
Horaria R contabilizado como Atividades Autonomas
curso (o que vocé chamou de AB460).
(Complementares).
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Desta forma, o ESO sera desenvolvido como um ato educativo escolar supervisionado que integra o
itinerario formativo do educando, visando, em consonancia com a Lei n® 11.788/2008 e a Deliberagdao n°
148/2016 da UFRRJ:

e Formagdo Integral: Contribuir para a formac¢do humana, cientifica e cultural do estagiario,
estimulando o desenvolvimento de uma postura profissional ética e reflexiva, essencial ao futuro
Contador;

e Integragcdo Teoria e Pratica: Promover a unidade entre teoria e pratica, incluindo ensino, pesquisa e
extensdo, por meio da aplicacdo dos conhecimentos adquiridos no curso em atividades concretas e diversificadas
no ambiente de trabalho, articulando-se com projetos extensionistas e a resolucao de problemas reais da
comunidade;

 Insercdo Profissional: Facilitar a inser¢ao do estagiario no mundo do trabalho, garantindo que
as atividades desenvolvidas sejam compativeis com a area de Ciéncias Contdbeis e com o Projeto
Pedagogico do Curso (PPC), preparando-o para enfrentar contextos dindmicos, multiculturais e demandas
por inovagdo organizacional,

e Desenvolvimento de Habilidades: Propiciar a aquisicdo de experiéncia profissional e
habilidades técnicas necessarias ao exercicio da profissdo, estimulando a lideranca, a escuta ativa, a tomada
de decisdo, o uso de Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicacao (TDIC) e a analise de dilemas
reais, sob a supervisao e orientacdo adequadas;

Adicionalmente, a Lei de Estagio exige que o ESO seja formalizado por um Termo de Compromisso
de Estagio (TCE), celebrado entre o discente, a parte concedente e a UFRRJ, e que inclua, obrigatoriamente,
o Seguro contra Acidentes Pessoais e um Plano de Atividades compativel com o PPC. A supervisdo do
estagio deve ser compartilhada entre um professor orientador da UFRRJ e um supervisor qualificado da
concedente, conforme detalhado na Figura 1. Atores Envolvidos no Processo de Estagio.

3. DADURACAO DO ESTAGIO E DA JORNADA DIARIA DE ATIVIDADES

A carga horaria do estagiario, em qualquer modalidade (ESO ou ENO), deve respeitar os limites
estabelecidos pela Lei n° 11.788/2008 (Lei do Estagio), ndo podendo ser superior a:

e 6 (seis) horas diarias;
e 30 (trinta) horas semanais.

Essa jornada deve estar expressamente prevista no Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

A carga horaria total do ESO (componente curricular AB460) ¢ de 300 (trezentas) horas, conforme
previsto no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Para fins de cumprimento do componente AB460, a carga
horéaria deve ser realizada em um Unico semestre de estagio (ou seja, ndo poderéd ser aproveitada a carga
horaria de periodos de estagio anteriores ja concluidos ou de contratos encerrados.
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4. DOS ATORES ENVOLVIDOS

Na celebracao dos estagios e do seu aproveitamento no curso de Ciéncias Contabeis, ¢ essencial a
interagdo entre todos os atores envolvidos, conforme ilustrado na Figura 1.

O discente que estiver em busca de um estagio, seja ele ESO ou ENO, devera prioritariamente entrar
em contato com a Comissao de Estagio do Curso.

A Comissao de Estagio atua estrategicamente, realizando um mapeamento continuo das melhores
oportunidades no entorno da Universidade e regido, visando:

o Facilitar a colocacdo do discente no mercado de trabalho;
e Garantir a conformidade com a legislacao (Lei n® 11.788/2008) e as normas internas;
e Indicar vagas na modalidade obrigatéria (ESO) que estejam proximas e oferecam boa
remunerac¢ao, quando aplicavel.
o Estimular oportunidades de estagio em ambientes inovadores, empresas juniores, nucleos de
pratica profissional, startups e organizagdes que utilizem tecnologias digitais, promovendo o
desenvolvimento de competéncias empreendedoras.”

Figura 1. Atores envolvidos no processo de estagio

Comissdo de Estagio do Curso de Contabilidade
ﬁm = Professores Orientadores do Estigio

Empresas intermediadoras do estagio: CIEE,
l Nube, Super estagios Etc.
I

Entidade Concedente do Estigio
Aluno do Curso de =»Supervisor de Estagio
Ciéncias Contabeis

Coordenacdo de Programas
Académicos — CPAC =* UFRRIJ

Portanto, o primeiro e melhor passo do discente ¢ contatar a Comissdo de Estagio. A Comissdo
fornecera a orientagdo mais adequada, indicara oportunidades alinhadas ao seu perfil e curso, e detalhard os
procedimentos necessarios para a formalizacdo do contrato e o aproveitamento da carga horaria, seja para o
componente curricular obrigatério (ESO) ou para atividades autonomas (ENO).
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4.1 Da Comissao de Estagio do Curso de Ciéncias Contabeis

O colegiado do curso de Ciéncias Contébeis ird designar os membros da Comissao de Estagio, que
serd composta por no minimo dois membros, com mandato de 2 (dois) anos, nomeados pela Pro Reitoria
de Graduacao/Direcdo do ICSA. A comissdo devera ser presidida por um Coordenador de Estagio e os
demais membros prestardo atividades de orientagdo aos discentes, de avaliacao das atividades apresentadas
no sistema (Sigaa) e de colabora¢do com o Coordenador da Comissdo de Estagio.

A Comissao de Estagio trabalhara em cooperagao com a CPAC ( Coordenacio de Programas Académicos),
com a Comissao de Atividades Auténomas e com a Coordenagdao do curso tendo como principais
atribuigoes:

I - A orientagdo dos discentes quanto aos procedimentos para a realizag¢ao de estagio e preenchimento

dos documentos necessarios ao longo da realizacdo e na conclusdo do estagio;

IT - Orientar ativamente o(a) discente na busca e escolha de estagios, priorizando a colocagdo em

empresas que oferegam excelente qualificagdo técnica, proporcionem um alinhamento efetivo com

as praticas contabeis e, sempre que possivel, oferecam boa remuneragao e proximidade geografica a

Universidade, visando otimizar o deslocamento e o aproveitamento pedagogico do estudante.

IIT - A convocacao de reunides, no inicio de cada periodo letivo e eventualmente durante o periodo,

com os estagiarios e os professores orientadores para informar sobre:

e normas de estagio da UFRRJ e do Curso;

e ¢tica profissional;

e cespecificidades das Instituicdes Concedentes;
e outros assuntos julgados pertinentes.

IV — Conferéncia e encaminhamento do TCE e do Plano de Atividades de Estagio (PAE)

devidamente assinados. O estagiario serd o portador dos referidos documentos.

V - Asupervisdo do desenvolvimento do PAE, elaborado pelo Supervisor de Estdgio em conjunto

com o estudante, com auxilio do Professor Orientador;

VI - A avaliagao das atividades que serdao desenvolvidas junto ao concedente, a partir das Fichas

de Registro de Atividades (FRA), das Fichas de Avaliagao e do Relatorio Final de Estagio (RFE);

VII - Identificada a necessidade, visitar, de acordo com as determinacdes da Comissao de Estagio

do Curso, a Instituicdo Concedente para a supervisao do estagio;

VIII — Analisar e assinar as fichas de registro de atividades (FRA) para acompanhamento de estagio

na modalidade ndo obrigatorio, a pedido dos discentes;

IX - Langar no Sistema Académico a situacdo final do discente matriculado na Atividade Estagio

Supervisionado Obrigatdrio, apds a avaliagdo do RFE e seus anexos e encaminhar os respectivos

documentos a Coordenac¢do do Curso para arquivo;

XIX — Atuar em conjunto com a comissao de atividades autbnomas, com envio de relatorio, sobre

os aproveitamentos das atividades de monitoria, iniciagdo cientifica, participacdo em grupo de

pesquisa e de extensao.
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4.2 Da Instituicio Concedente

Sao consideradas Instituigdes Concedentes aquelas que tenham condicdes efetivas de oferecer
estagios aos discentes vinculados & UFRRJ, devendo estar revestidas na forma legal como pessoas
juridicas de direito privado, publico ou de economia mista, bem como profissionais liberais de nivel
superior.

Sera também admitido, como Instituigdo Concedente, profissional autonomo devidamente
registrado no respectivo conselho de classe.

O Estagio Supervisionado Obrigatério s6 podera ser iniciado apos formalizacdo do Termo de
Compromisso entre as Instituigdes Concedentes, a UFRRJ e o estagidrio. Sendo dispensado, nos termos da
Deliberagdo No. 148 de 23 de novembro de 2016, a celebra¢do prévia de convénio entre as instituigdes
concedentes ¢ a UFRRJ.

A Instituicdo Concedente devera:

I - apresentar ao discente a proposta de estagio a ser desenvolvida;
II - indicar pessoa do seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na area de concessao
do estdgio para supervisionar o estagiario, que assinard todos os documentos comprobatorios da realizacao
do estagio como “Supervisor do Estagio”;
IIT - contratar as suas expensas seguro de acidentes pessoais para o estagiario, quando se tratar de estagio
nao obrigatorio.
IV - assinar o Termo de Concessao de Estagio e o Termo de Compromisso de Estagio por meio de seu

representante legal, observado o fluxo institucional vigente para formalizagdo dos estagios;
V - entregar ao estagidrio documento que comprove a realizagdo do estdgio, quando da sua conclusdo ou
desligamento, com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos de estagio, do total de
horas cumpridas e da avaliagdo de desempenho, para posterior encaminhamento a Comissao de Estagio do
Curso.

4.3 Do Supervisor de Estagio da Instituicio Concedente

O supervisor de estagio deverd ser o profissional do campo de estagio pertencente aos quadros
funcionais da organizagado receptora, tendo como atribuicdes:
I- colaborar na definicdo do plano de execugdo das atividades a serem desenvolvidas na Institui¢ao
Concedente, garantindo compatibilidade com o Plano de Atividades de Estiagio (PAE) elaborado pelo
estudante e validado pelo professor orientador;
I - orientar e acompanhar a execucao das atividades previstas no PAE, proporcionando vivéncias de tomada

de decisdao, mediacao de conflitos e analises de dilemas organizacionais reais;

Il - manter contato, caso necessario, com a Comissao de Estagio do Curso e/ou Professores
Orientadores de Estagio;
IV - permitir ao estagiario vivenciar outras situa¢des de aprendizagem que ampliem a visdo real da
profissdo, estimulando o uso de tecnologias digitais (TDIC) e a resolu¢do de problemas praticos com foco em
sustentabilidade e aderquag@o normativa;
V - avaliar o desempenho do estagiario durante as atividades desenvolvidas, mediante emissdo de
relatorio avaliativo a ser encaminhado a Comissao de Estagio do Curso;
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VI - observar a legislagdo e os regulamentos da UFRRJ relativos a estagios.

4.4 Da Coordenacao de Programas Académicos (CPAC)
Sao atribuigdes e responsabilidades da CPAC representar a UFRRJ, responsabilizando-se:

I — pelo recebimento e encaminhamento da documentag¢ao dos convénios, quando aplicado, pela
conferéncia e assinatura institucional dos Termos de Compromisso de Estagio;
II- pela formalizacao e registro dos Termos de Compromisso de Estagio (TCE), apos conferéncia das
assinaturas obrigatdrias, conforme normas especificas de cada curso. Os TCEs permanecem validos
mesmo sem convénio prévio entre a UFRRIJ e a Instituicdo Concedente, conforme Deliberagao n°
148/2016;
Il - pela tramitacdo dos documentos viabilizando agilidade no processo de formalizacdo dos
estagios;
IV -pordesenvolvimento, em cooperagdo com as Comissdes de Estagios dos cursos de Graduacao,
da dindmica de cadastramento de campos de estagio ja existentes e de novos, de forma a facilitar a
socializagao dessas informag¢oes na comunidade académica;
V - pelo apoio na divulgacdo, de possiveis oportunidades de estagios, juntamente com as
coordenagdes de estagio dos cursos;
VI — pelo registro da conclusdo do estigio no sistema académico, apOs recebimento da
documentacao final enviada pelo orientador e pela Instituicdo Concedente;
VII - pelo registro de eventuais desligamentos, mediante apresentagdo da rescisdo ou anula¢do do
Termo de Compromisso pelas partes envolvidas;
VIII- pela supervisdo com relagdo aos aspectos legais dos convénios, quando aplicavel;
IX - pelo intercdmbio, promogdo periddica de forum de debates e troca de experiéncia entre os
diferentes cursos e destes com os campos de estagio;
X - pela divulgagdo de forma ampla das experiéncias de estdgio, a partir de seminarios,
publicacdes e outros meios, julgados apropriados pelo Colegiado do Curso.

4.5 Das Obrigacoes do(a) Discente de Ciéncias Contabeis

Aqui estdo descritas as condigdes para que o(a) discente seja considerado(a) habilitado(a) a realizar
0s estagios.

4.5.1 Estagio Supervisionado Obrigatorio (ESO):
Para se matricular na atividade académica ESO e computar a carga horaria de estagio obrigatério
o(a) discente devera:
I —Ter cursado e sido aprovado na disciplina Contabilidade Introdutéria I1 IS402;
IT - Estar regularmente matriculado e em situacdo académica ativa no curso de graduacdo em
Ciéncias Contabeis da UFRRJ

4.5.2 Estagio Nao Obrigatorio (ENO):
Para realizar o estagio ndo obrigatdrio o(a) discente devera:
I - Estar regularmente matriculado(a) e frequentando o curso de graduacao de Ciéncias Contabeis

< Graduacdo em
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IT - Atender as normas e aos requisitos de estagio especificas do curso, em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais;

IIT - Observar os procedimentos e apresentar os documentos necessarios dentro dos prazos
estabelecidos, para a formalizagao do estagio junto a Coordenacao da Comissao de Estagio do Curso
e a Divisdo de Estagios (Anexos 1 e 2, e 3, se quiser aproveitar a carga horaria para atividade
autobnoma);

IV — Para pleitear o aproveitamento e o computo de carga horaria a titulo de atividades Auténomas
de ensino, seguir o Regulamento das Atividades Autonomas do Curso de Ciéncias Contébeis.

Sao obrigagdes do(a) discente:

I - Solicitar matricula na atividade académica de estagio durante a pré-matricula de cada periodo
letivo.

IT - Participar das atividades de orientacdo quando forem convocadas;

III - Zelar pelo nome da Institui¢do Concedente e da UFRRJ;

IV - Manter um clima harmonioso com a equipe de trabalho no ambito da Instituicdo Concedente ¢
da UFRRIJ, exercendo a escuta ativa, a lideran¢a e a mediacao de conflitos;

V — Apresentar aos professores da Comissdo de Estagio o Termo de Compromisso de Estagio
(Anexo 1) para verificacdo e o Plano de Atividades de Estagio(Anexo 2), elaborado pelo discente e
validado pelo Professor Orientador, com a participagao do Supervisor, quando necessario;

VI - Preencher o Plano de Atividades de Estagio (PAE) no SIGAA e cumprir os procedimentos
necessarios a geracao, assinatura e envio do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), observando
o fluxo institucional observando o fluxo institucional;

VII - Entregar na Instituigdo Concedente o Termo de Compromisso de Estagio (Anexo 1)
devidamente assinado pelas partes competentes.

VIII - Cumprir o Plano de Atividades registrando as atividades desenvolvidas na Ficha de Registro
das Atividades (Anexo 3). As atividades deverdo ser agrupadas em periodos: semanais, e
apresentadas mensalmente até completar as trezentas horas exigidas por este Regimento.

IX - Quando necessario, dirigir-se ao seu Orientador/Coordenador de Estdgio mantendo sempre uma
conduta condizente com sua formacao profissional;

X — Apds cumprir as trezentas horas minimas de estagio obrigatério, o discente podera finalizar o
preenchimento da Ficha de Registro de Atividades (Anexo 3) e dar inicio ao preenchimento da Ficha
de Avaliagdo do Estagio Curricular Supervisionado (Anexo 4), e elaborar relatorio final (RFE)
observando o Roteiro do Relatdrio (Anexo 5), o qual deve contemplar uma analise critica de dilemas
organizacionais €ticos e socioambientais vivenciados;.

XI — A documentagdo referente ao estagio devera ser postada, em forma digital, no SIGAA em
cumprimento da Atividade Académica Estagio Supervisionado, e posteriormente a Comissao de
Estagio armazenard a documentagdo comprobatoria no Sistema Integrado de Patrimonio,
Administracdo e Contratos - SIPAC.

A carga horaria de ESO considerada como excedente (a que superar as 300 horas) no semestre letivo
de cumprimento, poderd ser utilizada para o computo de carga horaria a titulo de atividades autdnomas de
ensino, conforme previsto no Regulamento das Atividades Autonomas do Curso de Ciéncias Contabeis.
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4.5.3 Do(a)s discentes que trabalham

O(a)s disentes que trabalham (com contrato formal) na area contébil, ou outras areas afins, poderdo

pleitear o aproveitamento da carga horaria de atividades profissionais praticas relacionadas com os contetdos
didaticos desenvolvidos no curso de Ciéncias Contdbeis, na condi¢ao de empregado para cumprimento das
exigéncias do equivalente ao ESO.

ApoOs se matricularem na disciplina de ESO, deverao comprovar a situagao de exercer a atividade

profissional como contratado(a) mediante a apresentagao de documentacao (Contrato CLT, Portarias etc.) e

demais documentos semelhantes aos apresentados para cumprirem o estagio obrigatorio.

de

Além disso, com o objetivo de reconhecer e incentivar o aprendizado pratico, além das modalidades
Estagio previstas na Lei n® 11.788/2008, o Curso de Ciéncias Contabeis da UFRRIJ reconhece a

legitimidade da atuacdo dos discentes em trabalhos auxiliares da profissdo contdbil, conforme a
regulamenta¢do do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

o Fundamentacdo Legal: A Resolu¢do CFC n° 1.732, de 13 de junho de 2024, autoriza o discente
regularmente matriculado no curso de Ciéncias Contabeis a participar de trabalhos auxiliares da area
contabil (como, por exemplo, Auxiliar/Assistente Contébil), respeitando as prerrogativas profissionais
estabelecidas.

o Condigdo de Legitimidade: Para fins de comprovacao da legitimidade da participacdo perante a
fiscalizagcdo do Conselho Regional de Contabilidade (CRC), o discente deve manter a regularidade de
sua matricula e frequéncia no curso.

e Contrato de Trabalho (CLT): O contrato de trabalho formal (CLT) para fun¢des auxiliares,
amparado pela Resolucdo CFC n°® 1.732/2024, caracteriza-se como vinculo empregaticio € ndo se
confunde com a modalidade de Estagio regulamentada pela Lei n® 11.788/2008. No entanto, o curso
reconhece o aproveitamento da carga horaria de atividades profissionais praticas como equivalente ao
ESO, desde que cumpra com as formalidades deste regulamento. No entanto, para fins de aproveitamento
da carga horéria profissional como equivalente ao ESO, o discente deverd cumprir as mesmas exigéncias
documentais do estagio obrigatdrio, incluindo a elabora¢ao do Plano de Atividades de Estagio (PAE),
elaborado pelo discente e validado pelo Professor Orientador e o envio da documentagao a CPAC para
registro. O vinculo empregaticio ndo dispensa o cumprimento das etapas formais previstas neste
regulamento. As atividades praticas desempenhadas devem preferencialmente envolver o manuseio de
Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicag¢do (TDIC), rotinas voltadas para a sustentabilidade
corporativa e a simulagdo de tomadas de decisdao sob orientagdo.

O curso reconhece o aproveitamento da carga horaria de atividades profissionais praticas como equivalente

ao

ESO, desde que cumpra com as formalidades deste regulamento.
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5. APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA, MONITORIA E EXTENSAO
COMO ESTAGIO
As atividades académicas de participagdo em Grupos de Pesquisa, Iniciacdo Cientifica, Monitoria,
Extensdo, a participagdo em congressos € seminarios (com apresentacdo de trabalho académico),
relacionados a area do curso de Ciéncias Contéabeis, podem ser aproveitadas como estagio supervisionado
obrigatorio. Essa possibilidade estd em conformidade com a Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e a
Lei n° 14.913, de 3 de julho de 2024, além de ser normatizada internamente pela Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) através da Deliberacao n°® 148, de 23 de novembro de 2016. O principal
objetivo ¢ integrar o conhecimento tedrico com a pratica, proporcionando aos discentes uma formagao
abrangente que os prepare ndo apenas para atuar em empresas, mas também para seguir carreiras na area
académica como professores, pesquisadores, consultores e autores.

5.1 Objetivo e Caracterizacao

O aproveitamento dessas atividades como estagio reconhece o valor do aprendizado pratico e do
desenvolvimento de competéncias que vao além do ambiente corporativo. Elas contribuem
significativamente para a formacdo de profissionais com visdo critica e capacidade de inovacdo. Para os
discentes que almejam a carreira académica, a participacdo em Grupos de Pesquisa e em Monitorias ¢
fundamental. A pesquisa aprofunda o conhecimento teorico, estimula a analise critica e a produgdo
cientifica, preparando o futuro pesquisador para desenvolver novas teorias e solugdes contabeis. Ja a
monitoria aprimora habilidades didatico-pedagogicas, essenciais para quem deseja lecionar, além de
reforcar o dominio dos conteudos da area. As atividades de Extensdo e a participagdo em Congressos e
Semindrios ampliam a rede de contatos, permitem a troca de experiéncias e o contato com as ultimas
tendéncias e debates da area, tanto no ambito profissional quanto académico.

Além de sua relevancia académica, tais atividades podem incorporar praticas de sustentabilidade,
responsabilidade social, ética profissional e outras acdes que ampliem a formagdao do discente. No
desenvolvimento dessas atividades, recomenda-se que o estudante vivencie situagdes que favorecam a
integracao entre teoria e pratica, estimulando a atuagao responsavel no ambiente profissional € comunitario.

5.2 Aproveitamento e Carga Horaria
A carga horéria a ser computada como estagio supervisionado obrigatério ¢ de 300 (trezentas)
horas, conforme previsto no Projeto Pedagogico do Curso. Essas 300 horas devem ser cumpridas e
comprovadas em um Unico semestre letivo. As atividades de Monitoria, Extensao, participagdo em Grupos
de Pesquisa e Iniciacdo Cientifica, e participacdo em congressos € semindrios podem ser agrupadas para
compor essa carga hordria total, desde que sejam compativeis com a area de Ciéncias Contabeis e
demonstrem relevancia para a formagao do discente.

A distribuigdo da carga horaria pode ser flexivel, permitindo que o discente combine as diferentes
atividades para atingir as 300 horas. Por exemplo:

e Monitoria: Uma monitoria de 12 horas semanais pode totalizar até 192 horas em um semestre
de 4 meses (12 horas/semana x 4 semanas/més x 4 meses). Essa carga horaria ¢ suficiente para cobrir
parcialmente as 300 horas de estagio exigidas;

e Atividades de Extensdo: Projetos de extensdo que demandem 10 horas semanais podem
totalizar até 160 horas em 4 meses (10 horas/semana x 4 semanas/més X 4 meses);

EBE i
2c=> Graduacao em

C
\%’D Ciéncias Contabeis

UFRR]J 13



A

e Grupos de Pesquisa e Iniciacao Cientifica: A dedicacdo de 10 horas semanais a um grupo de
pesquisa pode resultar em até 160 horas em 4 meses (10 horas/semana x 4 semanas/més x 4 meses);

e Participacio em Congressos e Seminarios (com apresentaciao de trabalho académico): A
comprovagao da carga horaria de participagdo em congresso devera ser para apresentagao de trabalho
académico ou como membro de organizagao/coordenacao (ndo como ouvinte). Ademais, essa carga horaria
podera ser somada, mediante apresentagdo de certificado (e com relatorio assinados pelos discente e
orientador, caso o certificado ndo apresente a carga horaria), contribuindo para o total de 300 horas.

E importante ressaltar que, se as horas dedicadas a essas atividades forem utilizadas para o computo
do estagio supervisionado obrigatdrio, ndo poderdo ser utilizadas, de forma concomitante, para o computo
de Atividades Autonomas para o curso. No entanto, a carga horaria que exceder as 300 horas do estagio
supervisionado podera ser utilizada para o computo de Atividades Autonomas de ensino/pesquisa, desde
que essa utilizacdo seja permitida pelo Regulamento das Atividades Autonomas do Curso de Ciéncias
Contabeis e que o discente apresente a documentagdo exigida por aquela comissdo, conforme descrito no
item 6 (abaixo).

Para as atividades de extensdo, aplicam-se critérios especificos em razao de sua natureza propria.
Quando aproveitadas como estagio, deverdo apresentar evidéncias de protagonismo estudantil, participagdo
social e impacto mensuravel, demonstrando a contribui¢do do discente para o desenvolvimento social e
institucional.

5.3 Procedimentos para Comprovacao
Para que as atividades sejam aproveitadas como ESO, o discente devera seguir os seguintes
procedimentos:

v Matricula na disciplina de Estdgio Supervisionado Obrigatério: O discente deve solicitar
matricula na atividade académica de estagio, preferencialmente durante o periodo de pré-matricula de cada

semestre letivo.

v" Declaracdio de inscricdo/participacio nas atividades': Para fins de formalizagio do ESO, o

discente devera apresentar uma declaracdo com a assinatura do supervisor confirmando a sua participagao
nas atividades de Pesquisa, Monitoria, Extensdo, contemplando as prerrogativas legais e institucionais. Esse
documento sera assinado pelo representante legal do grupo de pesquisa (no caso de participagdo em
pesquisa), da iniciagdo cientifica, da monitoria, do coordenador da agdo de extensdo e também pelo
discente.

v' Plano de Atividades de Estagio - PAE: O discente devera elaborar um Plano de Atividades de
Estagio (Anexo 2), com o professor supervisor/orientador da atividade para cada uma das atividades
(monitoria, extensdo, pesquisa) ou com o professor coordenador/orientador, no caso de atividades

extensionistas desenvolvidas internamente na UFRRJ. O(s) plano(s) deve(m) detalhar as atividades a serem

' N3o é necessario ter TCE para essa situacdo.
S
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desenvolvidas e sua correlagdo com os objetivos de estagio. O professor orientador da atividade sera o
responsavel por orientar o discente para fins de reconhecimento do estagio.

v' Ficha de Registro das Atividades - FRA (Anexo 3): O discente devera registrar mensalmente as

atividades desenvolvidas, para cada uma das atividades (monitoria, extensdo, pesquisa), agrupadas por
semana. Esta ficha devera ser assinada pelo discente, pelo professor supervisor da atividade e pela comissao
de estagio.

v' Ficha de Avalia¢do do Estagiario — FAE (Anexo 4): Ao final do semestre, o discente devera
preencher a Ficha de Autoavaliacdo do Estagiario, para cada uma das atividades (monitoria, extensao,
pesquisa), e o(s) supervisor(es) da(s) atividade(s) preenchera(2o) a secdo de Avaliagao do Estagiario pelo
Supervisor. Ratificando, se forem varias atividades diferentes, para cada atividade precisara ter uma ficha
de avalia¢ao nova, especificando a que atividade se refere.

v' Relatério Final de Estagio - RFE (Anexo 5): Ao cumprir as 300 horas, o discente devera elaborar

o RFE, seguindo o roteiro do Anexo 5. Este relatorio deve correlacionar a teoria estudada em sala de aula
com a pratica vivenciada nas atividades, além de incluir uma apreciagdo critica sobre o valor do estagio
para a formagao profissional e sugestdes de melhoria.

v Submissdo da Documentagio: Toda a documentacdo (Declaragdo, PAE, FRA, FAE e o RFE)
devera ser postada em formato digital no sistema SIGAA, na atividade académica de Estagio
Supervisionado. Posteriormente, a Comissao de Estdgio do Curso de Ciéncias Contabeis armazenara a
documentag¢dao comprobatoria no Sistema Integrado de Patriménio, Administragdo e Contratos (SIPAC),
comprovando a utilizacdo de Tecnologias Digitais da Informagdao e Comunicagdo (TDIC) na gestao dos
processos organizacionais.

6. APROVEITAMENTO DE CARGA HORARIA EXCEDENTE DO ESO
A carga horéria de estagio superior as 300 (trezentas) horas exigidas para o ESO (componente
AB460) sera considerada excedente e podera ser utilizada para o computo de Atividades Autonomas de
Ensino.
Para solicitar o aproveitamento dessa carga horaria excedente como Atividade Autonoma:
e O discente devera ter a carga horaria de 300 horas do ESO integralmente cumprida e registrada
(conforme Ficha de Registro das Atividades — Anexo 3).

e O discente deve manifestar formalmente o interesse ao Coordenador da Comissdo de
Estéagio.

e A carga horaria serd convertida em Atividade Autdnoma, conforme as regras e limites
previstos no Regulamento das Atividades Autonomas do Curso de Ciéncias Contabeis.
7. DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo submetidos ao Colegiado do Curso pela Comissao de Estagio.
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ANEXOS PARA DISCENNTES DO ESO/ENO
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Anexo 01: Termo de Compromisso de Estagio (ESO/ENO)
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(*) Digitada em papel timbrado da Instituicdo Concedente do Estagio.

Orientacoes
O Termo de Compromisso devera ser digitado, assinado e assinado pelo discente e pelo concedente, salvo em
PDF e enviado para a assinatura da COORDENACAO DO CURSO.

Os nomes da concedente, do estagiario, do supervisor local e do orientador ndo devem ser abreviados;
Os modelos de Termo de Compromisso de Estagio estdo disponiveis em
https://portal.ufrrj.br/olha-o-estagio-novos-formularios-aprovados-pela-proger-para-candidatura-interna-ou-externa/

ATENGAO 1: Caso a Entidade Concedente nido disponha de Modelo Préprio de TCE, a universidade
disponibiliza diferentes tipos de modelos de Termos de Compromisso de Estagio: Estagios
Obrigatério (ESO) ou Nao Obrigatérios (ENO), Estagios Internos ou Estagios Externos a Rural (com
remuneragao ou nao).

Escolha aquele que se adequa ao seu tipo de estagio e opte, sempre que possivel por um TCE
que seja “genérico” e possa ser utilizado tanto para os estagios nao obrigatério e obrigatoérios.

Lembrando que para cumprir a carga da Disciplina (atividade académica) AB 460 a modalidade
devera ser ESO (ou genérico)

c=>% Graduacdo em
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@ UFRR]J Anexo 02: Plano de Atividades de Estagio (PAE)'

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO RIQ DE JANEIRO

Marque a modalidade de estagio: () Obrigatorio () Nao obrigatoério
INOIME O DISCEINLE: ..ottt e e e e e e e e e e e raaeaaaaaees Matricula:......oooeeeeeeeeeeeeeeeeen,
Curso do Discente: Ciéncias Contabeis / Periodo: ...ooooveeeoeeeeeiiiiiiiieeeeeeeeeen. CPF e

EoNAI1 O QISCEIMEE: .ottt e et e e e e et e e e e e eeeeeesaneteeesaaeeteeessasneeeeesennnaaeeesesraseeesasaanseaeeseaanneeeesan

Nome da Concedente dO EStAZIO: .....civuieiiiiieiiiecieieeteiereee ettt sttt s e be b eseesse s ensassessaessessessenns
Nome do responsavel pela assinatura do TCE da concedente: ............coceverieieieienienieneeieceeee e

Endereco da unidade de realizacdo do estagio/telefone/email: ..........ccccooieiiiiiiiiiiiiiieee e

Nome do Supervisor(a) Ao ESTAZION ..c..ieuiiiiieiieie ettt ettt sttt ettt et et e st e enbeenees
E-mail dO SUPETVISOT(Q): ...uvieiiieiiieiie ettt ettt et et e e s et e bt e sb e e bt e saeeeabeesneeebeesabeebeeenseennnas

Formacgao Profissional do SUPETVISOT(2): ....eciiieierierierienieetieieetet ettt eteeeesetessesse st ese e s essessessessaesesssessessensessens
Nome do Professor(a) Orientador(a) do EStAZIO ......ovuieviiieeiiiieeeeeeeeeee et
Matricula SIAPE do Professor(a) Orientador(@): .......ceveieierienirieieiesieie sttt ettt

Sintese das Atividades Previstas a serem desenvolvidas no Estagio:

L)oottt s e e ettt e e e e ee s eee s s e eeer e
D)oo et e e e et oot e ettt et s e s e e s st ee s ees e ees e ees s e senns

3] eeeee e eeeee et e e ee e ee e et e ettt ee e e et e s e e seeeee s eee s ee s e s ee s ee s ee s

Ciente e de acordo: Coordenador de Curso e/ou Prof. Orientador do Estagio

! Recomenda-se o preenchimento deste plano, também por quem ja esteja trabalhando, isto €, que ja seja funcionario concursado
(empresa privada/instituigdes publicas)
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Anexo 03: Ficha de Registro das Atividades (FRA)'

Marque a modalidade de estagio: ( ) Obrigatorio (

Nome do(a) EStagiario(@): ......ecveeerrerrerierierieeresesiesieseesteieessessessesesssssessessessessessssessens
Curso: Ciéncias Contabeis

) Nao obrigatorio

N de Matricula: ....ocvevevrerieieieeseie e
Local de EStAIO: ...ccccvvvirieieieieeiieieteerie st enas

(se ndo houver, deletar linha. Nao
deixar espaco em branco)

Periodo Carga Atividades Desenvolvidas
(Por Semana*) Horaria (Descrever, em topicos, as atividades realizadas na semana)
Semana 1:
de / /20 .
até  / /20 .
Semana 2:
de / /20 .
até  / /20 .
Semana 3:
de / /20 .
até  / /20 .
Semana 4:
de / /20 .
até /| /20
Semana 5:

Total de horas de atividades:

Local:

de de202_

Legenda: *Descrever as atividades realizadas agrupadas por semana.

Assinatura do Estagiario

Assinatura do Supervisor de Estagio da empresa/institui¢ao de
realizacao (apresentar carimbo se assinatura manual)

De acordo do Professor Orientador de Estagio

! Essa ficha também deve ser utilizada por quem ja trabalha (CLT/Concursado), preenchendo como atividade compativel com estagio Supervisionado

18



AL RUR
& AL >

£
%
(o)

SIDAD,
e\\\i\( (3
3
o
(72
Nyr3q O

UFRR]

Anexo 04: Ficha de Avaliacao de Estagiario (FAE)

A

ESEAIATIO(Q): 1viveveeeieeirieieieieteteste et e et et st et e et eseeseeseesessessesseseesaasessessassassessaseasessessessessassasseseassesensersensenes

Quadro de Autoavaliacio do(a) Estagiario(a)

Itens a considerar

Nunca

Poucas
vezes

Muitas
vezes

Sempre

Organizei esquemas ou ideias para um planejamento eficiente da minha
atuacao.

Compareci pontualmente aos locais de estagio.

Ajudei espontaneamente ou quando solicitado na elaboragdo de tarefas
diversificadas.

Prestei ajuda ao aperfeicoamento do pessoal com quem colaborei.

Desempenhei conscientemente os trabalhos de estagio, conforme as novas
estabelecidas.

Registrei, na ocasido oportuna, os pontos relevantes da minha observagao ¢
participac@o durante o estagio.

Procurei conciliar meu ponto de vista com diferentes opinides entre os
membros dos grupos onde estagiei.

Solicitei esclarecimentos sempre que tinha duvidas sobre os problemas
administrativos e pedagogicos.

Avaliei minha participagdo pelo niimero de pontos positivos alcangados,
comparando o meu progresso antes e apds cada etapa do estagio.

Data: de de20 .

Assinatura do Estagiario

Quadro de avaliacao do(a) estagiario(a) pelo supervisor do estagio na empresa

A avaliacdo do estagiario no periodo foi:

Nota*

ACOES:

A

B

C

Conhecimento na realizacdo das tarefas desenvolvidas.

Capacidade de procurar solugdes dentro dos padrdes adequados a cada
situagdo.

Interesse e motivagdo no desempenho das atividades.

Comportamento ético adequado a pratica profissional nas atividades
desenvolvidas.

Comunicagdo verbal utilizada.

*Legenda: A (excelente) B (bom) C (regular) D (deficiente)

Atingiu os objetivos para a realizacdo do estagio?

SIM

Foi permitido ao estagiario vivenciar outras situacdes de aprendizagem que
ampliem a visdo real da profissao?

Data: de de20 .

Assinatura do Supervisor de Estagio da
empresa/institui¢do de realizagdo

2 Essa ficha também deve ser utilizada para quem ja trabalha (CLT/Concursado), preenchendo como atividade compativel com estagio

Supervisionado
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Anexo 05: Relatorio Final de Estagio (RFE)

Roteiro do Relatério Final de Estagio:
O Relatorio Final de Estdgio Supervisionado Obrigatdrio deverd ser composto das seguintes
partes:

- Capa;

- Folha de rosto;

- Texto contendo: 1- Introdugdo; 2- Desenvolvimento; 3- Correlagao teoria-pratica; 4- Conclusao; 5-
Anexos
Introducio

Apresentacdo do relatorio informando sobre os objetivos do estagio, sua duragdo e as areas de
estagio onde foi realizado, bem como um breve histérico da empresa.

Desenvolvimento

E a parte fundamental do relatorio e enfoca, de forma detalhada, todas as atividades
desenvolvidas durante o estagio, incluindo, tabelas, quadros e/ou figuras, recursos que permitem uma
imediata visdo de conjunto do que foi exposto.

Apresentar também fotos da empresa (fachada) e do ambiente interno do local de trabalho, se
permitido.

A descricdo das atividades pode ser agrupada segundo locais ou areas de atuagdo do estagio, ou
de acordo com a criatividade do discente.

Deverao ser respeitadas todas as informagdes da institui¢ao consideradas sigilosas.

Correlacao Teoria-Pratica

O discente devera fazer correlagao entre o que foi estudado em sala de aula e o que foi aplicado
no campo de estagio.

Deve relacionar onde foi estudado o conceito aplicado, periodo e breve resumo da teoria,
justificando como foi aplicado no seu projeto.

Apresentar também quais habilidades pessoais e interpessoais foram mais desenvolvidas no
estagio.

Conclusio

Devera incluir obrigatoriamente uma apreciacao critica quanto ao valor do estagio para a formagao
profissional, destacando de que maneira a vivéncia pratica contribuiu para o desenvolvimento técnico,
ético e reflexivo do discente. E importante apresentar explicagdes proprias sobre as divergéncias
detectadas entre a teoria e a pratica, considerando as situacdes observadas no ambiente de estagio e a
forma como foram compreendidas e enfrentadas. O discente podera, ainda, refletir sobre aspectos
sociais, institucionais ou organizacionais percebidos durante o estagio, especialmente no que se refere
a atuagdo responsavel, ao impacto das atividades desenvolvidas e a compreensdo do papel do
profissional no contexto em que estd inserido. Devem ser apresentadas, ainda, propostas e
recomendacodes a fim de melhorar o estagio em seus varios aspectos, com:

* Recomendacgoes para o local de estagio:

* Recomendacdes para a instituicao de ensino:

23



Apéndice 01: Passo a passo para o ESO

A

Etapa

Acdo (O que vocé precisa fazer?)

Requisitos e Observacoes
Importantes

1. Ponto de Partida

Ter cursado a disciplina Contabilidade Introdutoria II
(1S402).

E o pré-requisito académico para
iniciar o ESO.

2. Acione a Comissdo

Seu primeiro e melhor passo é contatar a Comissao de
Estagio do Curso para orientagdo e vagas.

A Comissdo € seu guia principal e
facilita vagas alinhadas ao curso.

3. Matricula ESO

Solicite sua matricula na atividade académica ESO no
sistema (SIGAA).

Vocé precisa estar matriculado
para computar a carga horaria.

4. Formalizagao (Contrato)

Preencha e assine (com a empresa) o Termo de
Compromisso (TCE) (Anexo 1) e o Plano de
Atividades (PAE) (Anexo 2).

O PAE ¢ elaborado com o
supervisor da empresa.

5. Protocolo Comissdo de
Estagio

Envie o TCE e o PAE para a Comissédo de Estagios com
5 dias uteis de antecedéncia (via e-mail).

O Discente também pode se inscrever numa vaga
ofertada pelo Sigaa.

SIGAA — Portal Discente — Estdgio — Mural de
Vagas — Inscrever-se em Processo Seletivo.

Nesse caso, toda a documentagdo sera gerada e
gerenciada dentro do sistema.

Atengdo: O estagio sO6 pode
comecar APOS a assinatura do
TCE pela Coordenagdo do curso.

6. Inicio e Carga Horaria

Comece o estagio. Sua jornada deve ser de, no maximo,
30 horas semanais (6 horas diarias).

Carga horaria total obrigatoria:
300 horas. Deve ser feita em um
Unico semestre.

7. Registro Mensal

Registre as atividades semanalmente na Ficha de
Registro das Atividades (FRA) (Anexo 3) e apresente-
a mensalmente.

A FRA deve ser assinada por vocé
e pelo Supervisor de Estagio da
empresa.

8. Conclusao (300h)

Ap6s cumprir as 300h, preencha:

1. Ficha de Autoavaliacdo (Anexo 4).
2. Peca a Avaliacdo do Supervisor (Anexo 4).
3. Elabore o Relatério Final (RFE) (Anexo 5).

O RFE deve correlacionar teoria e
pratica e incluir sugestdes.

9. Entrega Final

Poste TODOS os documentos finais (digitalizados) no
SIGAA para avaliagdo da Comissdo de Estagio.

As horas excedentes (acima de
300h) podem ser usadas como
Atividades Auténomas.
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Apéndice 02: Passo a passo para o ENO

A

Requisitos e Observacées

Etapa Acio (O que vocé precisa fazer?
P ¢a0 (Oq P ) Importantes
| Comeco Estar regularmente matriculado no curso. Contate a: O ENO ¢ opcional e visa ampliar
’ ¢ Comissdo de Estagio para orientagao. sua experiéncia pratica.
> Seouro A empresa concedente deve contratar o seguro de: O Seguro ¢ obrigatério para o
. u . . .
g acidentes pessoais para vocé (obrigagdo da empresa). | ENO.
Preencha e assine (com a empresa) o TCE (ENO)
(Anexo 1) e 0o PAE (Anexo 2)
O Discente também pode se inscrever numa vaga
ofertada pelo Sigaa . .
. L. Sua jornada é de, no maximo, 30
3. Contrato SIGAA — Portal Discente — Estdgio — Mural de ) X

Vagas — Inscrever-se em Processo Seletivo.

Nesse caso, toda a documentacdo sera gerada e
gerenciada dentro do sistema.

horas semanais.

4. Protocolo Comissao de

Envie o TCE e o PAE para a comissao de estagio e/ou

A Coordenagao do Curso

Estagio cadastre no Sigaa com 5 dias tteis de antecedéncia. formaliza o TCE.
. . , A horéaria do ENO NAO
L. S6 inicie o estagio APOS a assinatura do TCE pela catga horatia €o .
5. Inicio pode ser usada para cumprir o

Coordenagao do curso.

ESO (AB460).

6. Quer Ativ. Auténoma?

Para que as horas sejam utilizadas como Atividade
Autdbnoma, vocé deve:

1. Usar a FRA (Anexo 3) para registrar as horas.

2. Seguir o Regulamento das Atividades Autonomas do
Curso.

A Comissdo de Estagio analisa e
assina a FRA a seu pedido.

7. Conclusao

Ao final, a Concedente deve te entregar um documento
de comprovagdo do estagio realizado (resumo das
atividades e total de horas).

Encaminhe o comprovante a
Comissao de Estagio.
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Apéndice 03: Passo a passo para o aproveitamento das atividades de pesquisa, monitoria e de

extensao como estagio

Etapa

Acao (O que vocé precisa fazer?)

Requisitos e Observacdes
Importantes

1. Matricula ESO

Solicite a matricula na disciplina de

Supervisionado Obrigatdrio (ESO) no semestre.

Estagio

Vocé deve cumprir as 300h em um
unico semestre letivo.

2. Declaragdo

Apresente uma Declaracdo de inscri¢do/participacdo na
atividade (assinada pelo supervisor da atividade).

NAO é necessirio o Termo de
Compromisso de Estagio (TCE)
nesta situagdo.

3. Plano de Atividades

Elabore o Plano de Atividades de Estagio (PAE) (Anexo
2) com o professor supervisor/orientador da atividade.

Este plano deve correlacionar a
atividade com os objetivos do
estagio. Para cada atividade deve ser
elaborado um plano novo.

4. Registro de Horas

Registre mensalmente as atividades na Ficha de Registro
das Atividades (FRA) (Anexo 3).

O total deve somar 300 horas. Vocé
pode agrupar horas de Monitoria,
Pesquisa e Extensdo. Para cada
atividade deve ser claborada uma
ficha nova.

5. Avaliagdo e RFE

Ao completar as 300h:

1. Preencha a Ficha de Autoavaliagdo (Anexo 4).

2. Peca a Avaliag¢do do Supervisor (Anexo 4) — use uma
FAE para cada atividade diferente.

3. Elabore o Relatorio Final (RFE) (Anexo 5).

O RFE deve incluir uma apreciagéo
critica do valor da atividade para sua
formacgdo. Para cada atividade deve
ser elaborada uma ficha nova.

6. Entrega Final

Poste TODOS os documentos (Declaragdo, PAE, FRA,
FAE e RFE) em formato digital no SIGAA.

As horas excedentes (acima de
300h) podem ser usadas como
Atividades Autdnomas. Atengdo: As
300h usadas para o ESO nédo podem
ser usadas, a0 mesmo tempo, como
Atividades Autonomas.
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