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A Integração Teoria-Prática
O estágio como elo estruturante da formação acadêmica.

Matriz Curricular
Parte integrante e fundamental da formação do administrador público.

Campo de Públicas
Vivência prática em frentes como políticas públicas, gestão e instituições.

Objetivo Central
Aproximar o estudante das dinâmicas reais do Estado e da sociedade.

Identidade Profissional
Momento de descoberta das áreas de atuação e impacto social.



Estrutura e Carga Horária

Componente da Atividade Carga Horária Descrição

Vivência Prática 300 horas Atuação direta em ambientes organizacionais.

Relatório de Estágio 30 horas Reflexão analítica e teórica sobre a prática.

Total 330 horas Carga horária total para integralização.

Requisitos para Matrícula

Mínimo de 72 créditos aprovados

Matrícula regular ativa na atividade



Onde Estagiar: Campos de Atuação

Órgãos Públicos

Esferas Federal, Estadual e Municipal.

Administração Direta (Ministérios, 
Secretaria Estaduais e Municipais)

Autarquias (Universidades, INSS), 
Fundações Públicas (IBGE), 
Sociedades de Economia Mista
(Petrobras), Empresas Públicas
(Caixa Econômica Federal)

Org. Privadas

Com ou sem fins lucrativos.

Atuação em áreas afins à 
Administração Pública.

Terceiro Setor e OSCs, 
GRAACC (apoio a crianças 
com câncer), a Ação 
Educativa e o Greenpeace 
Brasil (defesa ambiental).

Internacionais

Organismos Multilaterais
(ONU; Mercosul).

ONG (WWF)

https://www.glassdoor.com.br/Explorar/melhores-ongs-e-institui%C3%A7%C3%B5es-sem-fins-lucrativos-empresas-sao-paulo_IS.9,48_ISEC10018_IL.58,67_IM1009.htm
https://www.glassdoor.com.br/Explorar/melhores-ongs-e-institui%C3%A7%C3%B5es-sem-fins-lucrativos-empresas-sao-paulo_IS.9,48_ISEC10018_IL.58,67_IM1009.htm


Áreas Temáticas e Desafios
A prática profissional conectada aos grandes temas da Administração Pública.

Saúde e Educação

Gestão, financiamento e redução de 
desigualdades no acesso.

Cidades e Território

Mobilidade, habitação e planejamento 
urbano sustentável.

Meio Ambiente

Sustentabilidade, clima e gestão de 
recursos naturais.

Orçamento e Finanças

Transparência, controle de gastos e 
alocação de recursos.

Tecnologia

Governo digital, gestão baseada em dados 
e inovação.

Estado e Instituições

Funcionamento de governos, burocracias e 
instituições públicas.



Equivalências e Aproveitamento

Possibilidade de aproveitamento de até 100% da carga horária, conforme regulamento.

Iniciação Científica

Pesquisa acadêmica vinculada a problemas da 
Administração Pública.

Extensão e PET

Projetos de articulação com a sociedade e 
educação tutorial.

Vínculo Empregatício

Trabalho formal compatível com as competências 
do curso.

Monitoria

Atividades de apoio ao ensino em disciplinas do 
curso.

PIBID

Programa Institucional de Iniciação à Docência.

Regulamentação

Observadas as condições estabelecidas pelo 
colegiado.



“O estágio não é apenas uma etapa para cumprir horas. É uma 
oportunidade para descobrir onde a Administração Pública 

acontece — e onde você gostaria de atuar.”

Curiosidade

O ponto de partida para a 
transformação social.

Compromisso

Foco no interesse coletivo e no 
desenvolvimento.

Construção

Do primeiro contato à atuação 
profissional.

Transformação

Soluções gerenciais para os desafios 
reais.
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