Ministério da Educacéo
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Departamento de Administracdo Publica

EDITAL DE SELECAO N° 01/2022/ICSA/DAP - RETIFICADO

O Departamento de Administracdo Publica do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas torna publico que
estardo abertas as inscri¢des para 0 CONCURSO DE SELECAO PARA MONITORIA ESTUDANTIL,
conforme as normas do Programa de Monitoria (Deliberagéo n° 57/CEPE, de 03/08/1995) e as condi¢bes
especificadas neste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

11 As disciplinas a serem atendidas, as disciplinas de pré-requisitos e 0 numero de vagas sao
estabelecidos a seguir, no quadro abaixo.

Area/Disciplinas Disciplinas de pré-requisitos Vaga
METODOLOGIA DA PESQUISA NA METODOLOGIA DA PESQUISA NA
ADM. PUBLICA (1S505) ADM. PUBLICA (1S505) 01
E ouU (UMA)

PROJETO DE PESQUISA-ACAO (IH671) PROJETO DE PESQUISA-AGCAO (IH671)

12 Apenas poderd submeter-se a prova de selecdo o estudante da Unidade Académica que (pré-
requisitos do art. 15 da Deliberacdo n° 57/CEPE):

a) For aluno regularmente matriculado em curso de graduacao;
b) Frequentar efetivamente o curso;

c) Tenha cursado uma das duas disciplinas de pré-requisito, expostas acima, com conceito de
aprovacao comprovada;

d) Disponha de 12 (doze) horas semanais livres, de acordo com o horario da disciplina e do
orientador.

2. PRAZOS

21 As inscrigdes serdo realizadas no periodo entre 16/05/2022 e 20/05/2022.

22 A prova escrita sera aplicada no dia 31/05/2022, as 16 horas, em local a ser divulgado, com tempo
de 2h de duracdo.

23. As entrevistas ocorrerdo nos dias 08 e 09/06/2022, e os horéarios serdo publicados no site do
Departamento de Administragdo Publica (http://institutos.ufrrj.br/icsa/dap/).

24. A divulgacdo do resultado final ocorrera no dia 10/06/2022, quando sera publicado no site do
Departamento de Administragdo Publica (http://institutos.ufrrj.br/icsa/dap/).

2.4.1. E de responsabilidade dos candidatos aprovados conferirem o resultado.

25. O inicio da vigéncia da monitoria sera junho de 2022, data a ser confirmada ap6s conclusdo do
processo administrativo de monitoria junto a Pro-reitoria de Graduagdo (PROGRAD) e ir4 vigorar até o
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final de 2022-2.

3. INSCRICAO
31 As inscrigOes serdo realizadas on-line conforme prazo estabelecido no item 2.1 deste edital.

3.1.1. 0 candidato devera preencher o formulario de inscri¢do disponivel no site do Departamento
de Administracdo Publica (http:/institutos.ufrrj.br/icsa/dap/), sendo de sua responsabilidade os
dados ali inseridos.

3.1.2.0 formulério preenchido deverd ser enviado, via e-mail (dap.ufrrj@gmail.com), a Secretaria
do Departamento de Administracdo Publica.

32 Serdo exigidos no ato da inscri¢do que sejam anexados ao e-mail, além do formulario de inscricéo,
0s seguintes documentos:

a) Declaracdo de Matricula — periodo letivo de 2022-1 ou Comprovante de Solicitacdo de Matricula
do Periodo 2022.1

b) Histdrico escolar atualizado, emitido had no maximo 1 més da data de inicio das inscri¢oes.

33 A lista preliminar de inscritos sera divulgada no site do Departamento de Administracdo Publica
(http://institutos.ufrrj.br/icsa/dap/) no dia 23/05/2022.

3.3.1. Até as 18h do dia 24/05/2022 os recursos, sobre a lista de inscritos, deverdo ser
encaminhados via e-mail (dap.ufrrj@gmail.com), a Secretaria do Departamento de
Administragdo Publica.

34. A divulgacdo da listagem final de inscritos(as) sera publicada no dia 25/05/2022 no site do
Departamento de Administracao Pablica (http://institutos.ufrrj.br/icsa/dap/)

4. PROVA E ENTREVISTA

41 A prova escrita seré aplicada no dia 31/05/2022, as 16 horas, em local a ser divulgado, com tempo
de 2h de duracdo.

42 A divulgacgéo do resultado parcial (prova escrita) ocorrera no dia 05/06/2022, juntamente com o
horério das entrevistas para os candidatos classificados na prova escrita, no site do Departamento
de Administracdo Publica (http://institutos.ufrrj.br/icsa/dap/)

4.2.1. Até as 18h do dia 06/06/2022 os recursos, sobre o resultado das provas, deverdo ser
encaminhados via e-mail (dap.ufrrj@gmail.com), a Secretaria do Departamento de
Administracdo Pablica.

43 A divulgacéo da listagem final do resultado das provas escritas sera publicada no dia 07/06/2022,
no site do Departamento de Administracdo Publica (http://institutos.ufrrj.br/icsa/dap/)

44. As entrevistas ocorrerdo nos dias 08 e 09/06/2022, e os horarios serdo publicados no site do
Departamento de Administracdo Pablica (http://institutos.ufrrj.br/icsa/dap/).

45, A divulgacdo do resultado final ocorrerda no dia 10/06/2022, quando sera publicado no site do
Departamento de Administragdo Publica (http://institutos.ufrrj.br/icsa/dap/).

46. E de responsabilidade dos candidatos aprovados conferirem o resultado.

5. BOLSA
51 O valor da bolsa de monitoria de 12 (doze) horas semanais sera de R$ 400,00 (quatrocentos
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reais).

52 A vigéncia da bolsa esta prevista até o final do periodo 2022-2, conforme o calendario
académico da UFRRJ.
6. CARGA HORARIA DE MONITORIA
61 O monitor selecionado devera cumprir carga horéaria total de 12 horas semanais, em dias e horarios
a serem combinados com seu orientador, desde que adequados ao seu exercicio discente.
7. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES
71 Caberéd ao monitor selecionado, sob a supervisao do professor responsavel, as seguintes atividades:
a) Auxilio ao docente na preparacdo de materiais didaticos e experimentais;
b) Intermediacdo entre professor e aluno no que tange ao conteldo e atividades da disciplina;

c) Realizacdo de encontros on-line e/ou presenciais para dirimir ddvidas sobre o contetido, em
horario acordado com o orientador;

d) Participacdo em reunides on-line e/ou presenciais de alinhamento com o professor responsavel;
e) Apresentacdo de relatorios periddicos de monitoria;

f) Participacdo em visitas técnicas;

g) Outras atividades académicas correlatas ao encargo.

8. DASELECAO
81 A selecdo serd composta por prova escrita e entrevista, de carater eliminatério e classificatorio.
82 Os candidatos serdo avaliados segundo 0s seguintes critérios:
a) 12 etapa — prova escrita: serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 7,0 (sete);

b) 22 etapa — entrevista: serdo avaliados o comprometimento do aluno, sua disponibilidade,
compatibilidade de carga horaria e outros aspectos que podem contribuir com as atividades de
monitoria.

c) A vaga seré preenchida pelo que obtiver a melhor media na classificacao final;

9. PERIODO DE VIGENCIA DAMONITORIA
91 O periodo de vigéncia das atribui¢des do monitor sera até o final de 2022.2.

92 O inicio das atividades esta previsto para 0 més de junho de 2022 (2022-1), com término previsto
para o final do periodo 2022-2, conforme o calendario académico da UFRRJ.

93 Em qualquer momento uma das partes podera solicitar o desligamento da monitoria, sem mais
obrigagdes consequentes.

9.3.1.Nesta hipotese, a outra parte devera ser avisada por escrito quanto aos motivos do
desligamento com, no minimo, 1 més de antecedéncia.

10 CRONOGRAMA GERAL

Periodo de Inscricdes de 16/05 a 20/05/2022
Divulgacéo da listagem preliminar de inscritos(as) 23/05/2022
Periodo de recurso quanto a lista de inscritos(as) até as 18h de 24/05/2022




Divulgacéo da listagem final de inscritos(as) 25/05/2022
Data da Prova escrita 31/05/2022
Divulgacéo parcial do resultado (prova escrita) 05/06/2022
Periodo de recurso quanto ao resultado da prova escrita até as 18h de 06/06/2022
Divulgacdo do resultado da prova escrita e horario de entrevistas 07/06/2022
Datas das Entrevistas 08 e 09/06/2022
Divulgacdo do Resultado Final: notas e classificacdo 10/06/2022

11.  DISPOSICOES FINAIS
111 Ndo serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo determinado neste edital.

112 Em caso de empate, sera empossado o que obtiver melhor conceito na disciplina e, persistindo o
empate, o de melhor CR (Coeficiente de Rendimento Acumulado).

113 Os monitores selecionados ndo podem exercer outra atividade remunerada da mesma instituicao,
ou receber bolsa de 6rgdos financiadores de pesquisa, que caracterize acumulacdo quando adjunta a
bolsa de monitoria, cabendo ao discente, caso selecionado, optar formalmente por uma delas.

114. Caso seja de interesse do Departamento, os demais candidatos aprovados podem ser convidados a
atuar como Monitor Voluntario (sem remuneracéo).

11.4.1.  Seréa fornecida declaracdo comprobatdria a todos os aprovados.

115 No caso de ocorréncia de vaga no decurso do periodo letivo em que a selecdo foi efetuada, a mesma
devera ser ocupada por outro candidato aprovado, respeitando a ordem classificatoria do concurso.

116. Na hipotese da inexisténcia de candidatos habilitados, o Departamento de Administracdo Publica
promovera a abertura de novo processo seletivo, visando o preenchimento da vaga existente, desde que
seja cumprido os prazos determinados pela PROGRAD.

117. Em caso de interrupcdo do calendario escolar em qualquer circunstancia, sera imediatamente
suspenso o exercicio da monitoria, bem como seu respectivo pagamento.

118 O ANEXO | apresenta a lista da bibliografia sugerida para a realizacdo da prova.

119 A Declaracdo de Matricula — periodo letivo de 2022-1 deverad ser apresentada pelo candidato
aprovado, para a finalizacdo do processo. Caso isso ndo ocorra, o candidato sera desclassificado.

Rio de Janeiro, 05 de maio de 2022.

Prof. Caio Chain Peixoto
Chefe do Departamento de Administracdo Publica
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

ANEXO |
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BASICA

BERVIAN, Pedro Alcino; CERVO, Amado Luiz; SILVA, Roberto da. Metodologia
cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 5. ed. Séo Paulo: Atlas,
2008.

SANTOS, B. S. Um Discurso sobre as Ciéncias. 7a. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

VERGARA, Sylvia Constant. Métodos de pesquisa em administragéo. 4. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

COMPLEMENTAR

DUSILEK, Darci. A arte da investigacdo criadora: introducéo a metodologia da
pesquisa. 4. ed. Revisada e ampliada. Rio de Janeiro: JUERP, 1983.

SARTI, Flavia Mori; SANTOS, Gislene Aparecida dos. Etica, pesquisa e politicas
publicas. Rio de Janeiro: Rubio, 2010.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-acéo. 6. ed. S&o Paulo: Cortez, Cortez,
1994,

VERGARA, Sylvia Constant. Métodos de coleta de dados no campo. S&o Paulo: Atlas,
2009.

VERGARA, Sylvia Constant. Projetos e relatorios de pesquisa em administragédo. 12.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.



