Ministério da Educagao
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Departamento de Administragao Publica

EDITAL DE SELECAO N° 02/2019/ICSA/DAP

O Departamento de Administragdo Publica do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas torna publico
que estardo abertas as inscricdes para o CONCURSO DE SELECAO PARA MONITORIA
ESTUDANTIL, conforme as normas do Programa de Monitoria (Deliberagdo n°® 57/CEPE, de
03/08/1995) e as condigdes especificadas neste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

L1. A éarea do concurso, as disciplinas de pré-requisitos e o nimero de vagas sdo estabelecidos a
seguir, no quadro abaixo.

Area/Disciplina Disciplinas de pré-requisitos Vagas
Elaboragao de Politicas Publicas Politicas Publicas e Sociedade 01
(IS516) (IS512 P antiga IH 662) (uma)

12, Apenas poderd submeter-se a prova de selecdo o estudante da Unidade Académica que (pré-
requisitos do art. 15 da Deliberagdao n® 57/CEPE):

a) For aluno regularmente matriculado em curso de graduagao;
b) Frequentar efetivamente o curso;

c¢) Tenha cursado a disciplina da &rea para vaga de monitoria em area de conhecimento, bem como
uma das disciplinas de pré-requisito com conceitos de aprovagdes comprovadas;

d) Disponha de 12 (doze) horas semanais livres, de acordo com o horario da disciplina e do
orientador.

2. PRAZOS

21. As inscrigdes serdo realizadas no periodo entre 14/05/2019 e 31/05/2019.

22 A prova escrita sera aplicada no dia 03/06/2019, as 15 (quatorze) horas, em local a ser divulgado.

23. A divulgacao do resultado parcial (prova escrita) ocorrera até as 17 (dezessete) horas do dia
04/06/2019, juntamente com o hordrio das entrevistas para os candidatos classificados na prova escrita.
O resultado parcial serd afixado no mural da coordenagdo do curso e na porta da secretaria do
Departamento de Administragdo Publica

24.  As entrevistas ocorrerdo a partir das 13 (treze) horas do dia 05/06/2019.



25. A divulgacao do resultado final ocorrera até as 18 (dezoito) horas do dia 07/06/2019, quando sera
afixado no mural da coordenacdo do curso e na porta da Secretaria do Departamento de Administra¢ao
Publica.

2.5.1.E de responsabilidade dos candidatos aprovados conferirem o resultado.

26. O inicio da vigéncia do estdgio se dard no segundo periodo letivo de 2019, em data a ser
confirmada ap6s conclusdo do processo administrativo de monitoria junto a Pro-Reitoria de
Graduacio.

3. INSCRICAO

31. As inscri¢des serdo realizadas presencialmente na Secretaria Administrativa do Departamento de
Administracdo Publica, localizada no Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, de segunda a sexta-
feira, das 15hs as 20hs, no prazo ja indicado.

3.1.1.0 candidato devera comparecer pessoalmente ao local de inscrigao.
32 Serao exigidos no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida (disponivel na Secretaria do Departamento de
Administra¢ao Publica) - ANEXO I;

b) Declaragao de Matricula — 2019-1

¢) Historico escolar atualizado, emitido ha no maximo 1 més da data de inicio das inscrigoes.

4. BOLSA

41. O valor da bolsa de monitoria de 12 (doze) horas semanais sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

5. CARGA HORARIA DE MONITORIA

51. O monitor selecionado devera cumprir carga horaria total de 12 horas semanais, em dias e horarios
a serem combinados com seu orientador, desde que adequados ao seu exercicio discente.

6. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

61. Cabera ao monitor selecionado, sob a supervisdo do professor responsavel, as seguintes
atividades:

a) Auxilio ao docente na preparagdo de materiais didaticos e experimentais;
b) Intermediacdo entre professor e aluno no que tange ao conteudo e atividades da disciplina;

c¢) Realizacdo de encontros para dirimir davidas sobre o conteudo, em hordrio acordado com o
orientador;

d) Participacdo em reunides de alinhamento com o professor responsavel,
e) Apresentacdo de relatorios peridodicos de monitoria;
f) Participagdo em visitas técnicas;
g) Outras atividades académicas correlatas ao encargo.
7. DASELECAO

71. A selegdo sera composta por prova escrita e entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio.

72. Os candidatos serdo avaliados segundo os seguintes critérios:



a) 1* etapa — prova escrita: serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 7,0 (sete);

b) 2* etapa — entrevista: serdo avaliados o comprometimento do aluno, sua disponibilidade,
compatibilidade de carga horaria e outros aspectos que podem impedi-lo de exercer com louvor as
atividades de monitoria.

c) A vaga sera preenchida pelo candidato que obtiver a melhor média na classificagdo final;

8. PERIODO DE VIGENCIA DA MONITORIA

81. O periodo de vigéncia das atribui¢des do monitor serd de um periodo letivo, podendo ser renovado
por mais dois periodos, desde que devidamente justificado pelo orientador e aprovado pelo colegiado
do departamento.

82, Em qualquer momento, uma das partes podera solicitar o desligamento da monitoria, sem mais
obrigacdes consequentes.

8.2.1.Nesta hipotese, a outra parte devera ser avisada por escrito quanto aos motivos do
desligamento com no minimo 1 més de antecedéncia.

9. DISPOSICOES FINAIS

91. Nao serao aceitas inscrigdes fora do prazo determinado neste edital.

92, Em caso de empate, sera empossado o que obtiver melhor conceito na disciplina e, persistindo o
empate, o de melhor CR (Coeficiente de Rendimento Acumulado).

93. Os monitores selecionados ndo podem exercer outra atividade remunerada da mesma instituigao,
ou receber bolsa de orgdos financiadores de pesquisa, que caracterize acumulagdo quando adjunta a
bolsa de monitoria, cabendo ao discente, caso selecionado, optar formalmente por uma delas.

94. Caso seja de interesse do Departamento, os demais candidatos aprovados podem ser convidados a
atuar como Monitor Voluntario (sem remuneragao).

9.4.1.Ser4 fornecida declaracdo comprobatoria a todos os aprovados.

95. As atividades de monitoria terdo inicio no segundo periodo letivo de 2019, com término no final
do segundo periodo letivo do mesmo ano, podendo ser renovado por mais dois semestres letivos,
conforme o desempenho do monitor, sendo vedada a prorrogagdo superior a quatro periodos letivos (a
esta).

96. No caso de ocorréncia de vaga no decurso do periodo letivo em que a selecdo foi efetuada, a
mesma deverd ser ocupada por outro candidato aprovado, respeitando a ordem classificatoria do
concurso.

97. Na hipotese da inexisténcia de candidatos habilitados, o Departamento de Administracao Publica
promovera a abertura de novo processo seletivo, visando o preenchimento da vaga existente.

Seropédica, 13 de maio de 2019.

Prof.? Biancca Scarpeline de Castro

Chefe do Departamento de Administragao Publica
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

ANEXO 1

EDITAL N° 02/2019 - FORMULARIO DE INSCRICAO

Dados do Estudante (preencher com letra legivel)
Disciplina — IS516

Nome Completo

Elaboracao de Politicas Publicas
(IS516)

Data de Nascimento

Matricula Endereco + CEP
/ /

CPF

Telefone Fixo Telefone Celular Identidade (RG)

E-mail Alternativo

E-mail Institucional

Banco Agéncia Conta Corrente* (propria do estudante)

Codigo do Banco

* A conta deve ser corrente e no nome do estudante. Nao informar conta poupanga!
ESTOU CIENTE E DE ACORDO COM AS REGRAS ESTABELECIDAS PELO EDITAL ACIMA CITADO

de de 20109.

Seropédica, RJ,

Assinatura do Estudante



