
 
 
 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
 

PROGRAMA ANALÍTICO 
DISCIPLINA 
Código: TR905 CONTABILIDADE GERENCIAL E TRIBUTÁRIA 
Créditos totais*: 4 
Pré-requisito:TR794 
 

 
Carga Horária: 60h / Créditos: 4T:0P:0E 

*Cada crédito Teórico(T), Prático(P) ou Extensionista(E) corresponde a 15 horas-aula 
 
DEPARTAMENTO DE: CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS E SOCIAIS 
INSTITUTO DE: INSTITUTO TRÊS RIOS 

 
OBJETIVOS:  
Proporcionar ao aluno condições de classificar, analisar, calcular e contabilizar os custos 
organizacionais, com o objetivo de suprir o processo de gestão com informações gerenciais, que 
auxiliem o processo de tomada de decisão. Proporcionar ao aluno condições desenvolver 
ferramentas de gestão de impostos Federais, Estaduais e Municipais. 

EMENTA: 
Custeio Variável, Custos Fixos, Custos Variáveis, Margem de Contribuição, Margem de 
Contribuição Identificada, Margem de Contribuição e Limitações na Capacidade Produtiva, 
Margem de contribuição e retorno sobre o investimento, Formação de preço de venda. Impostos 
Federais, Estaduais e Municipais, sistemas tributários nos âmbitos Federal, Estadual e Municipal, 
procedimentos de análise e planejamento tributário. 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 
 
1. CUSTOS FIXOS X LUCRO X MARGEM DE CONTRIBUIÇÃO: 

1.1 - Custo e despesas fixas, Custos e despesas variáveis; 
1.2 – Margem de contribuição; 
1.3 – DRE e Margem de Contribuição. 

   
2. MARGEM DE CONTRIUBIÇÃO E LIMITAÇÕES NA CAPACIDADE DE PRODUÇÃO: 

2.1 – Margem de contribuição antes da existência de limitações; 
2.2 – Limitações na capacidade produtiva; 
2.3 – Margem de contribuição e fatores de limitação da produção; 
2.4 – Teoria das restrições. 

 
3. MARGEM DE CONTRIBUIÇÃO, CUSTOS FIXOS IDENTIFICADOS E RETORNO 
SOBRE O INVESTIMENTO: 

3.1 – Custos fixos identificados; 
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3.2 – Margem de contribuição e custos fixos identificados; 
3.3 – Margem de contribuição e taxa de retorno. 

 
4. RELAÇÃO CUSTO/VOLUME/LUCRO: 

4.1 – Ponto de Equilíbrio; 
4.2 – Margem de segurança e alavancagem operacional; 
4.3 – Ponto de equilíbrio contábil, econômico e financeiro; 
4.4 – Limitações do ponto de equilíbrio e ponto de equilíbrio as avessas. 
 

5. FORMAÇÃO DE PREÇO DE VENDA 
5.1 - Aspectos tributários: Tributos Federais, Estaduais e Municipais; Enquadramentos 

tributários; 
5.2 – Formação de preço com base em custo; 
5.3 – RKW; 
5.4 – Custeio variável e formação de preço de venda; 
5.5 – Custo meta; 
5.6 – Comprar x produzir. 
 

6. IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES: 
6.1 - Impostos e Contribuições Federais; 
6.2 - Impostos e Contribuições Estaduais; 
6.3 - Impostos e Contribuições Municipais. 
 

7. Sistemas e opções tributárias 
7.1 – Sistemas e opções tributárias Federais; 
7.2 – Sistemas e opções tributárias Estaduais; 
7.3 – Sistemas e opções tributárias Municipais. 
 

8. Planejamento Tributário 
8.1 - Aspectos Táticos; 
8.2 - Aspectos Operacionais. 

 
 
 
BIBLIOGRAFIA: (usar normas ABNT para as citações) 
BÁSICA: 
ATIKSON, A. Contabilidade Gerencial. São Paulo: Atlas, 4ª Edição, 2015 
 
FABRETTI, Láudio Camargo. Contabilidade Tributária. São Paulo: Atlas, 15ª Edição, 2015 
 
HORNGREN, C. Introdução a Contabilidade Gerencial.  (tradução do original introduction to 
management Accounting). Ed,Prentice Hall., 12ª Edição 
 
 

COMPLEMENTAR:  
Outras publicações disponíveis através do docente ou em bibliotecas que o aluno tenha acesso 
livre. 
ALENCAR, Roberta Carvalho. Contabilidade Tributária. São Paulo: Atlas, 1º Edição, 2010 
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FILHO, Edmar Oliveira Andrade. Imposto de Renda da Empresas. São Paulo: Atlas, 10ª Edição 
 
HERNANDEZ, José. Manual de Contabilidade Tributária. São Paulo: Atlas, 13ª Edição, 2014 
 
IUDÍCIBUS, Sérgio. Análise de Custos.  São Paulo: Atlas, 1ª Edição, 2013 
 
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. São Paulo: Atlas, 11ª Edição, 2015 
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